


I. PREZENTAREA UNITĂŢII DE ÎNVĂŢĂMÂNT   
 SCURT ISTORIC 

Liceul Teoretic ”Ion Mihalache” Topoloveni a  fost înființat la data de 1 septembrie 1958 sub
titulatura  de  Școala  Medie  Mixtă  Topoloveni,  în  clădirile  școlii  ”supra-primare  gospodărească  de  fete”
înființată la 18 septembrie 1938 din inițiativa și cu sprijinul direct al lui Ion Mihalache care a donat terenul  pe
care s-a amplasat instituția. La data înființării Școlii Medii Mixte Topoloveni au fost înscriși 94 de elevi. Sub
denumirea de Școala Medie Mixtă Topoloveni a funcționat până în anul școlar 1965-1966 când s-a schimbat
denumirea în Liceu Teoretic Topoloveni. Această denumire se menține până în septembrie 1977, când în urma
reformei învățământului toate liceele teoretice s-au transformat în licee de specialitate, liceul nostru numindu-se
Liceul Industrial Topoloveni. Începând cu anul 1990 Liceul Industrial Topoloveni revine la profilul teoretic, iar
din octombrie 1993, la propunerea colectivului de cadre didactice, liceul capătă denumirea de Liceul Teoretic
”Ion Mihalache” Topoloveni, ca o recunoaștere a meritelor ilustrului dascăl și om politic român, în dezvoltarea
învățământului în această zonă a țării. 

Liceul este așezat într-o zonă în care satisface nevoiile de instrucție școlară a circa 47000 de locuitori
din această zonă. În cei peste 85  de ani de când funcționează ca unitate de învățământ, baza materială și cea
didactică s-a dezvoltat în permanență asigurându-se prin efortul colectivului de cadre didactice și a conducerilor
școlii calitatea formării în domeniul ales de elevi.

În anul şcolar 2023-2024, liceul funcţionează cu un număr de 23 de clase, dintre care 4 clase de
gimnaziu şi 19 de clase de liceu, cu specializările: 

 matematică-informatică 
 ştiinţele naturii 
 filologie 
 ştiinţe sociale

 DATE DE IDENTIFICARE
Denumirea unităţii de învăţământ : Liceul Teoretic ”Ion Mihalache” Topoloveni
Nivelurile de învăţământ existente în unitate: gimnazial și liceal
Forma de finanţare: de stat
Adresa unităţii de învăţământ: Strada Calea București, Nr. 131
Localitate/ judeţ: Topoloveni, jud. Argeș
Cod poştal: 115500
Telefon/Fax : 0248666414
Secretariat:0248667544
E - mail: mihalachetopoloveni@yahoo.com
Site Web: www.liceul-topoloveni.ro

DISPOZIȚII   GENERALE
    ART. 1 Prezentul regulament este întocmit în conformitate cu prevederile art. 115 alin. (1) lit. s) din Legea
învățământului preuniversitar  nr. 198/2023, prevederile Ordinului ministrului educației nr.  3.800/2023 privind
structura anului școlar 2023-2024, Referatul de aprobare nr. 1.666/DGIP din 21.06.2022 al proiectului de ordin
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar , în
temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea și funcționarea



Ministerului  Educației,  cu  modificările  și  completările  ulterioare,   OM  4183/2022  pentru  aprobarea
Regulamnetului-cadru de organizare  și  funcționare  a învățământului  preuniversitar, precum și  a contractelor
colective de muncă aplicabile. 

ART. 2  Actualul Regulament de Organizare și  Funcționare a Liceului Teoretic ”Ion Mihalache” a fost
dezbătut și avizat în Consiliul Profesoral din data de .................... și aprobat în Consiliul de Administrație din
data de............. ceea ce-i conferă caracter obligatoriu pentru toți elevii și personalul didactic, didactic auxiliar și
nedidactic.

ART.3 Acest regulament se aplica în incinta liceului și în spațiile anexe (curte, alei de acces), pentru elevi,
cadre didactice, părinți (tutore), personal didactic auxiliar, personal nedidactic, precum și pentru alte categorii de
persoane  care,  direct  sau  indirect,  intră  sub  incidența  normelor  pe  care  acesta  le  conține,  reglementand
organigrama scolii si modalitatile de realizare a unui proces instructiv-educativ de calitate. 

ART.4 Regulament de Organizare și Funcționare  a Liceului Teoretic ”Ion Mihalache” Topoloveni oferă
cadrul organizatoric, potrivit Constituției și a Legii educației naționale, de exercitare a dreptului la educație
indiferent de sex, rasă, naționalitate, apartenență politică sau religioasă etc. 

ART.5  În cadrul  liceului  sunt  interzise  crearea și  funcționarea oricaror  formațiuni  politice,  desfățurarea
activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate
care incalca normele generale de moralitate, primejduind sanatatea si integritatea fizica sau psihica a elevilor, a
personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ/nedidactic.

ORGANIZAREA   ACTIVITĂȚII   ȘCOLARE
ART. 6 Anul școlar începe la  1 septembrie 2023 și se încheie la 31 august 2024.
Structura  anului  școlar,  respectiv  perioadele  de  desfășurare  a  cursurilor,  a  vacanțelor  și  a  sesiunilor  de

examene naționale se stabilesc prin Ordin al Ministrului Educației: OM nr. 3.800/2023 privind structura anului
școlar 2023-2024.

ART.  7  Activitatea  școlară  este  organizată  la  cursuri  de  zi,  clasele  se  constituie  în  funcție  de  oferta
educațională și de opțiunile elevilor.

ART. 8 
(1) Activitatea școlară se desfașoară zilnic ( luni –vineri ) în intervalul:

 7.30 –13.20 clasele XI –XII  și gimnaziu
 13.30 –19.20 clasele IX –X,  excepție făcând clasele a IX-a A , a IX-a D,  a  X-a A și a X-a D, care

în urma deciziei Consiliului de Administratie nr. 9 din data de 24.08.2023 își desfășoară orele în
intervalul 7.30-13.20.

(2)  Durata orei  de curs este de  50 minute,  iar  pauza este de  10 minute. În situații  speciale,  cum ar fi
epidemii, intemperii, calamități, alte situații excepționale, pe o perioadă determinată, durata orelor de curs și
a  pauzelor  poate  fi  modificată,  la  propunerea  motivată  a  directorului,  în  baza  hotărârii  consiliului  de
administrație al unității de învățământ, cu informarea inspectoratului școlar
 (3) În situații obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamități, alte situații excepționale, cursurile școlare

față în față pot fi suspendate pe o perioadă determinată, potrivit reglementărilor aplicabile.
(4) Suspendarea cursurilor se poate face, după caz:
a) la nivel individual, la cererea părintelui, cu avizul și recomandările specifice ale medicului curant, în cazul

în  care  elevul  suferă  de  boli  care  afectează  capacitatea  de oxigenare,  boli  respiratorii  cronice severe,  boli
cardiovasculare, obezitate severă, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli
ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afecțiuni cronice, afecțiuni asociate cu imunodepresie
moderată sau severă cum ar fi: transplant, afecțiuni oncologice în tratament imunosupresor, imunodeficiențe
primare sau dobândite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. În această situație activitatea didactică se va
desfășura în sistem hibrid; 

b) la nivelul unor formațiuni de studiu — grupe/clase din cadrul unității de învățământ, precum și la nivelul
unității  de învățământ — la cererea directorului,  în baza hotărârii consiliului de administrație al unității, cu
informarea inspectorului școlar general/al municipiului București, respectiv cu aprobarea inspectorului școlar
general și informarea Ministerului Educației; 

c)  la  nivelul  grupurilor  de  unități  de  învățământ  din  același  județ/municipiul  București  —  la  cererea
inspectorului școlar general, cu aprobarea ministerului; 

d)  la  nivel  regional  sau  național,  prin  ordin  al  ministrului  educației,  ca  urmare  a  hotărârii  comitetului
județean/al municipiului București pentru situații de urgență, respectiv Comitetului Național pentru Situații de
Urgență (CJSU/CNSU), după caz 

(5) Suspendarea cursurilor cu prezență fizică la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se realizează cu
avizul, motivat în scris, al consiliului de administrație. 



(6) Suspendarea cursurilor este urmată de măsuri privind parcurgerea integrală a programei școlare prin
modalități alternative stabilite de consiliul de administrație al unității de învățământ. 

(7) În situații excepționale, ministrul educației poate emite instrucțiuni și cu alte măsuri specifice în vederea
continuării procesului educațional. 

(8) Reluarea activităților didactice care presupun prezența fizică a antepreșcolarilor, preșcolarilor și a elevilor
în unitățile de învățământ preuniversitar se realizează cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

(9)  În  situații  excepționale,  inclusiv  pe  perioada  declarării  stării  de  urgență/alertă,  Ministerul  Educației
elaborează și aprobă, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare și desfășurare a activităților
prin intermediul tehnologiei și al internetului.

(10). În perioada vacanțelor, în unitățile de învățământ cu nivel antepreșcolar și preșcolar se pot organiza
activități educativ-recreative cu copiii. Perioada din vacanță în care se organizează activități educativ-recreative
se  aprobă  de  către  Consiliul  de  administrație  al  unității  de  învățământ,  în  concordanță  cu  programarea
concediilor  de  odihnă  ale  salariaților  și  se  aduce  la  cunoștință  părinților/reprezentanților  legali  ai
antepreșcolarilor și preșcolarilor. În vederea participării la activitățile educativ-recreative menționate la alin. (1),
părinții  și  unitatea de învățământ încheie pentru perioada respectivă contract educațional conform anexei la
prezentul regulament.

     CONDUCEREA LICEULUI 
     ART. 9 - DIRECTORUL

(1) Directorul exercită conducerea executivă a unității de învățământ, în conformitate cu legislația în
vigoare. 

(2) Funcția de director în unitățile de învățământ de stat se ocupă, conform legii, prin concurs public,
susținut  de  către  cadre  didactice  titulare,  membre  ale  corpului  național  de  experți  în  management
educațional. Concursul pentru ocuparea funcției de director se organizează conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educației și cercetării.

(3) Pentru asigurarea finanțării de bază, a finanțării complementare și a finanțării suplimentare, după
promovarea  concursului,  directorul  încheie  contract  de  management  administrativ-financiar  cu  primarul
unității  administrativ-teritoriale  în  a  cărei  rază  teritorială  se  află  unitatea  de  învățământ,  respectiv  cu
președintele  consiliului  județean,  pentru  unitățile  de  învățământ  special.  Contractul  de  management
administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act adițional, cu acordul părților semnatare.

 (4) Directorul încheie contract de management educațional cu inspectorul școlar general. Contractul
de management educațional poate fi modificat exclusiv prin act adițional, cu acordul părților semnatare.

(5) Pe  perioada  exercitării  mandatului,  directorul  nu  poate  deține,  conform  legii,  funcția  de
președinte sau vicepreședinte în cadrul unui partid politic, la nivel local, județean sau național.

(6) Directorul unității de învățământ de stat poate fi eliberat din funcție la propunerea motivată a
consiliului  de  administrație  al  inspectoratului  școlar,  la  propunerea  a  2/3  dintre  membrii  consiliului  de
administrație al unității de învățământ sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri.
În  această  ultimă situație  este  obligatorie  realizarea unui  audit  de  către inspectoratul  școlar.  Rezultatele
auditului  se  analizează  în  consiliul  de  administrație  al  inspectoratului  școlar.  În  funcție  de  hotărârea
consiliului de administrație al inspectoratului școlar, inspectorul școlar general emite decizia de eliberare din
funcție a directorului unității de învățământ. 

(7) În funcțiile de director sau de director adjunct rămase vacante în urma organizării concursului sau
în  cazul  vacantării  unor  funcții  de  director  sau  de  director  adjunct  din  unități  de  învățământ  de  stat,
conducerea interimară este asigurată, până la organizarea concursului, dar nu mai târziu de sfârșitul anului
școlar, de un cadru didactic titular, numit prin detașare în interesul învățământului, prin decizia inspectorului
școlar general, în baza avizului consiliului de administrație al inspectoratului școlar și cu acordul scris al
persoanei solicitate. 

(8) În cazul în care nu se poate asigura numirea prin detașare în interesul învățământului, conducerea
interimară  va  fi  asigurată  de  un  cadru  didactic  membru  al  consiliului  de  administrație  din  unitatea  de
învățământ,  cu  acordul  acestuia,  căruia  i  se  deleagă  atribuțiile  specifice  funcției  de  conducere,  până  la
organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice și fără a depăși sfârșitul anului școlar.
În această ultimă situație, în baza avizului consiliului de administrație al inspectoratului școlar, inspectorul
școlar general emite decizie de delegare a atribuțiilor specifice funcției.

ART. 10 (1) În exercitarea funcției de conducere, directorul are următoarele atribuții:
a) este reprezentantul legal al unității de învățământ și realizează conducerea executivă a acesteia;  
b) organizează întreaga activitate educațională;
c) răspunde de aplicarea legislației în vigoare, la nivelul unității de învățământ;
d) asigură corelarea obiectivelor specifice unității de învățământ cu cele stabilite la nivel național și local;



e) coordonează  procesul  de  obținere  a  autorizațiilor  și  avizelor  legale  necesare  funcționării  unității  de
învățământ;

f) asigură aplicarea și respectarea normelor de sănătate și de securitate în muncă;
g) încheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezintă anual raportul asupra calității educației din unitatea de învățământ; raportul este prezentat în fața

consiliului de administrație, a consiliului profesoral, în fața comitetului reprezentativ al părinților și a conducerii
asociației de părinți, acolo unde există; raportul este adus la cunoștința autorităților administrației publice locale
și  a  inspectoratului  școlar  județean/al  municipiului  București  și  postat  pe  site-ul  unității  de  învățământ,  în
măsura în care există, în termen de maximum 30 de zile de la data începerii anului școlar.

(2)  În calitate de ordonator de credite, directorul are următoarele atribuții:
a) propune consiliului de administrație, spre aprobare, proiectul de buget și raportul de execuție bugetară;
b) răspunde de încadrarea în bugetul aprobat al unității de învățământ;
c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) răspunde de gestionarea bazei materiale a unității de învățământ.
            (3) În exercitarea funcției de angajator, directorul are următoarele atribuții:
a) angajează personalul din unitate prin încheierea contractului individual de muncă;
b) întocmește, conform legii, fișele posturilor pentru personalul din subordine;
c) răspunde de evaluarea periodică, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune Consiliului de Administrație vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post și angajarea

personalului;
e) aplică  prevederile  metodologiei-cadru  privind  mobilitatea  personalului  didactic  din  învățământul

preuniversitar, precum și prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
           (4) Alte atributii ale directorului: 
a)propune  inspectoratului  școlar,  spre  aprobare,  proiectul  planului  de  școlarizare,  avizat  de  consiliul  de

administrație;
b) coordonează activitatea de elaborare a ofertei educaționale a unității de învățământ și o propune spre

aprobare consiliului de administrație; prin excepție, în unitățile de învățământ preuniversitar care școlarizează
elevi exclusiv în învățământ profesional și  tehnic cu o pondere majoritară a învățământului dual,  directorul
aprobă  curriculumul  în  dezvoltare  locală  cu  obligativitatea  consultării,  în  prealabil,  a  reprezentanților
operatorilor  economici  implicați  în  instruirea  practică  și  pregătirea  de  specialitate  a  elevilor  în  calificarea
respectivă;

c) coordonează  activitatea  de  colectare  a  datelor  statistice  pentru  sistemul  național  de  indicatori  pentru
educație, pe care le transmite inspectoratului școlar, și răspunde de introducerea datelor în Sistemul informatic
integrat al învățământului din România (SIIIR);

d) propune consiliului de administrație, spre aprobare, regulamentul intern și regulamentul de organizare și
funcționare a unității de învățământ;

e) stabilește componența nominală a formațiunilor de studiu, în baza hotărârii consiliului de administrație;
f) elaborează proiectul de încadrare cu personal didactic de predare, precum și statul de personal didactic

auxiliar și nedidactic și le supune, spre aprobare, consiliului de administrație;
g) numește, după consultarea consiliului profesoral, în baza hotărârii consiliului de administrație, profesorii

diriginți la clase, precum și coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare;
h) emite, în baza hotărârii  consiliului de administrație, decizia de numire a cadrului didactic, membru al

consiliului clasei, care preia atribuțiile profesorului diriginte, în condițiile în care acesta este indisponibil pentru
o perioadă de timp, din motive obiective;

i) numește,  în  baza  hotărârii  consiliului  de  administrație,  coordonatorii  structurilor  arondate,  din  rândul
cadrelor didactice - de regulă, titulare - care își desfășoară activitatea în structurile respective;

j) emite, în baza hotărârii consiliului de administrație, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unității de
învățământ;

k) coordonează comisia de întocmire a orarului cursurilor unității de învățământ și îl propune spre aprobare
consiliului de administrație;

l) propune  consiliului  de  administrație,  spre  aprobare,  calendarul  activităților  educative  al  unității  de
învățământ;

m) emite, în baza hotărârii consiliului de administrație, decizia de aprobare a regulamentelor de funcționare
ale cercurilor, asociațiilor științifice, tehnice, sportive și cultural-artistice ale elevilor din unitatea de învățământ;

n) elaborează instrumente interne de lucru, utilizate în activitatea de îndrumare, control și evaluare a tuturor
activităților, care se desfășoară în unitatea de învățământ și le supune spre aprobare consiliului de administrație;

o) asigură, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de învățământ, a programelor
școlare și a metodologiei privind evaluarea rezultatelor școlare;



p) controlează,  cu  sprijinul  responsabilului  comisiei  pentru  curriculum,  calitatea  procesului  instructiv-
educativ, prin asistențe la ore și prin participări la diverse activități educative extracurriculare și extrașcolare;

q) monitorizează activitatea de formare continuă a personalului din unitate;
r) monitorizează activitatea cadrelor didactice debutante și sprijină integrarea acestora în colectivul unității

de învățământ;
s) consemnează zilnic în condica de prezență absențele și întârzierile personalului didactic și ale salariaților

de la programul de lucru;
t) își asumă, alături de consiliul de administrație, rezultatele unității de învățământ;
u) numește și controlează personalul care răspunde de ștampila unității de învățământ;
v) răspunde de arhivarea documentelor unității de învățământ;
w) răspunde de întocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea și gestionarea actelor de studii,

precum  și  de  întocmirea,  eliberarea,  reconstituirea,  anularea,  completarea,  modificarea,  rectificarea  și
gestionarea documentelor de evidență școlară;

x) aprobă  procedura  de  acces  în  unitatea  de  învățământ  al  persoanelor  din  afara  acesteia,  inclusiv  al
reprezentanților mass-mediei, în condițiile stabilite prin regulamentul de organizare și funcționare al unității de
învățământ. Reprezentanții instituțiilor cu drept de îndrumare și control asupra unităților de învățământ, precum
și persoanele care participă la procesul de monitorizare și evaluare a calității sistemului de învățământ au acces
neîngrădit în unitatea de învățământ;

y) asigură implementarea hotărârilor Consiliului de administrație;
z) propune spre aprobare consiliului de administrație suspendarea cursurilor la nivelul unor formațiuni de

studiu -grupe/clase sau la nivelul unității de învățământ, în situații obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamități, alte situații excepționale; 

aa) coordonează activitățile  realizate  prin intermediul  tehnologiei  și  al  internetului  la  nivelul  unității  de
învățământ  și  stabilește,  în  acord  cu  profesorii  diriginți  și  cadrele  didactice,  modalitatea  de  valorificare  a
acestora.

(5) Directorul îndeplinește alte atribuții stabilite de către consiliul de administrație, potrivit legii, și orice alte
atribuții rezultând din prevederile legale în vigoare și contractele colective de muncă aplicabile.

(6) Pentru  realizarea  atribuțiilor  sale,  directorul  se  consultă  cu  reprezentanții  organizațiilor  sindicale
reprezentative  la  nivel  de  sector  de  activitate  învățământ  preuniversitar  care  au  membri  în  unitatea  de
învățământ  și/sau,  după  caz,  cu  reprezentanții  salariaților  din  unitatea  de  învățământ,  în  conformitate  cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada în care directorul nu își poate exercita atribuțiile (concediu de odihnă, delegații și altele
asemenea), acesta are obligația de a delega, prin decizie, atribuțiile către directorul adjunct sau, în cazul în care
nu există funcția de director adjunct, către un alt  cadru didactic titular,  de regulă membru al consiliului de
administrație.

 (8) Pentru situațiile excepționale (accident,  boală și  altele asemenea) în care directorul nu poate delega
atribuțiile, acesta emite la începutul anului școlar decizia de delegare a atribuțiilor către directorul adjunct sau,
în  cazul  în  care  nu  există  funcția  de  director  adjunct,  către  un  cadru  didactic  membru  al  Consiliului  de
administrație. Decizia va conține și un supleant, cadru didactic titular. Neîndeplinirea acestor obligații constituie
abatere disciplinară și se sancționează conform legii.

Art. 11. (1) În exercitarea atribuțiilor și a responsabilităților stabilite în conformitate cu prevederile art. 10,
directorul emite decizii și note de serviciu. 

(2) Perioada concediului anual de odihnă al directorului se aprobă de către inspectorul școlar general.
(3) Drepturile și obligațiile directorului unității de învățământ sunt cele prevăzute de legislația în vigoare, de

prezentul regulament, regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ, de regulamentul intern
și de contractele colective de muncă aplicabile.

(4) Rechemarea din concediul de odihnă a directorilor din unitățile de învățământ preuniversitar se face în
caz de forță majoră sau pentru interese urgente care impun prezența acestora la locul de muncă, cu respectarea
obligațiilor legale de către angajator, și se dispune prin decizie a inspectorului școlar general.

ART. 12 Directorul adjunct – avînd un număr de 23 de clase, funcția de director adjunct nu se justifică.
ART. 13 Coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare 
(1) Coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare este, de regulă, un cadru

didactic titular, propus de consiliul profesoral și aprobat de către consiliul de administrație, în baza unor criterii
specifice aprobate de către Consiliul de administrație al unității de învățământ.

(2) Coordonatorul  pentru  proiecte  și  programe educative școlare  și  extrașcolare  coordonează  activitatea
educativă din unitatea de învățământ, inițiază, organizează și desfășoară activități extrașcolare la nivelul unității
de  învățământ,  cu  diriginții,  cu  responsabilul  comisiei  de  învățământ  primar,  cu  consiliul  reprezentativ  al
părinților și asociația de părinți, acolo unde aceasta există, cu reprezentanți ai consiliului elevilor, cu consilierul
școlar și cu partenerii guvernamentali și neguvernamentali.



(3) Coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare își desfășoară activitatea în
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educației  privind educația formală și nonformală.

(4) Directorul  unității  de  învățământ  stabilește  atribuțiile  coordonatorului  pentru  proiecte  și  programe
educative școlare și extrașcolare, în funcție de specificul unității.

(5) Coordonatorul  pentru  proiecte  și  programe  educative  școlare  și  extrașcolare  poate  fi  remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislației în vigoare.

(6) Coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare are următoarele atribuții:
a) coordonează, monitorizează și evaluează activitatea educativă nonformală din unitatea de învățământ;
b) avizează planificarea activităților din cadrul programului activităților educative ale clasei/grupei;
c) elaborează proiectul programului/calendarului activităților educative școlare și extrașcolare ale unității de

învățământ, în conformitate cu planul de dezvoltare instituțională, cu direcțiile stabilite de către inspectoratul
școlar și minister, în urma consultării consiliului reprezentativ al părinților, asociației de părinți, acolo unde
există, și a elevilor, și îl supune spre aprobare consiliului de administrație;

d) elaborează, propune și implementează proiecte de programe educative;
e) identifică  tipurile  de  activități  educative  extrașcolare  care  corespund  nevoilor  elevilor,  precum  și

posibilitățile  de  realizare  a  acestora,  prin  consultarea  elevilor,  a  consiliului  reprezentativ  al  părinților  și
asociației de părinți, acolo unde există;

f) prezintă consiliului de administrație rapoarte anuale privind activitatea educativă și rezultatele acesteia;
g) diseminează informațiile privind activitățile educative derulate în unitatea de învățământ;
h) facilitează implicarea consiliului reprezentativ al părinților și asociației de părinți, acolo unde există, și a

partenerilor educaționali în activitățile educative;
i) elaborează tematici și propune forme de desfășurare a consultațiilor cu părinții sau reprezentanții legali pe

teme educative;
j) propune/elaborează  instrumente  de  evaluare  a  activității  educative  nonformale  desfășurate  la  nivelul

unității de învățământ;
k) facilitează vizite de studii  pentru elevi,  în țară și  în străinătate, desfășurate în cadrul  programelor de

parteneriat educațional;
l) orice alte atribuții rezultând din legislația în vigoare.
( 7) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare conține:
a) oferta educațională a unității de învățământ în domeniul activității educative extrașcolare;
b) planul anual al activității educative extrașcolare;
c) programe de parteneriat pentru realizarea de activități educative extrașcolare;
d) programe educative de prevenție și intervenție;
e) modalități de monitorizare și evaluare a activității educative extrașcolare;
f) măsuri de optimizare a ofertei educaționale extrașcolare;
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente  care  reglementează  activitatea  extrașcolară,  în  format  letric/electronic,  transmise  de

inspectoratul școlar și minister, privind activitatea educativă extrașcolară.
 (8) Activitatea desfășurată de coordonatorul pentru proiecte și programe educative școlare și extrașcolare se

regăsește în Raportul anual de activitate, prezentat în consiliul de administrație. Activitatea educativă școlară și
extrașcolară este parte a Planului de Dezvoltare Instituțională a unității de învățământ.

ART.  14  Desfășurarea  activitatii  școlare  este  condusă  de  Consiliul  de  Administratie,  de  Consiliul
Profesoral, de Comisiile pe probleme constituite la nivelul unității și de Consiliul clasei.

(1) CONSILIUL DE ADMINISTRAȚIE 
(1) Consiliul de Administrație este organ de conducere al unității de învățământ.
(2) Consiliul de Administrație se organizează și funcționează conform Metodologiei-cadru de organizare și

funcționare a consiliului de administrație din unitățile de învățământ, aprobată prin ordin al ministrului educației
și cercetării.

(3) Directorul  unității  de  învățământ  este  președintele  Consiliului  de  administrație  și  conduce  ședințele
acestuia. În situația în care tematica ședinței vizează și activitatea directorului, ședința este condusă de un alt
membru al consiliului de administrație ales prin votul membrilor.

(4) Cu excepția directorului și directorului adjunct, nu poate face parte din consiliul de administrație
personalul didactic de predare, de conducere, îndrumare și control și nici personalul didactic auxiliar și
administrativ  care  are  și  calitatea  de  părinte  al  unui  elev  înmatriculat  în  respectiva  unitate  de
învățământ, respectiv persoana care a fost condamnată pentru o faptă penală săvârșită cu intenție, până
la  intervenirea  unei  situații  care  înlătură  consecințele  condamnării,  sau  cadrul  didactic  care  are  o
sancțiune disciplinară neradiată. 



(5) În  situații  obiective,  cum ar  fi  calamități,  intemperii,  epidemii,  pandemii,  alte  situații  excepționale,
ședințele consiliului de administrație se pot desfășura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, în sistem
de videoconferință.

(6)   La  ședințele  consiliului  de  administrație  participă,  cu  statut  de  observator,  reprezentanții
federațiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivă învățământ preuniversitar
care au membri în unitatea de învățământ și ai asociației de părinți membre a federațiilor părinților cu
activitate  relevantă  la  nivel  național,  iar  pentru  unitățile  de  învățământ  gimnazial  sau  liceal,
președintele  consiliului  școlar  al  elevilor  cu  statut  de  observator.  Președintele  consiliului  de
administrație convoacă observatorii la toate ședințele consiliului de administrație. 

(7) La ședințele consiliului de administrație sunt invitați reprezentanții structurilor asociative ale părinților
din unitatea de învățământ, dacă acestea nu au membri în componența organului de conducere al unității de
învățământ. 

(8)  În  consiliile  de  administrație  ale  unităților  de  învățământ  preuniversitar  de  nivel  profesional,  liceal,
postliceal, din cota rezervată părinților un loc este repartizat, cu drept de vot, unui reprezentant al elevilor, care a
împlinit vârsta de 18 ani. În celelalte unități de învățământ preuniversitar, cu excepția celor de nivel primar și
preșcolar,  la  ședințele  consiliului  de  administrație  în  care  se  dezbat  aspecte  privind  elevii,  președintele
consiliului de administrație are obligația de a convoca reprezentantul elevilor care participă la ședință cu statut
de observator.

(9)  La  ședințele  consiliului  de  administrație  ale  unității  de  învățământ  preuniversitar  de  stat
participă și profesorul consilier școlar, atunci când se discută aspecte ce țin de activitatea acestuia.

(10) Hotărârile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, răspunderea disciplinară și
disponibilizarea personalului  didactic  se  iau la  nivelul  unității  de învățământ  de către  consiliul  de
administrație, cu majoritatea voturilor membrilor consiliului. Angajatorul este unitatea de învățământ.

(11) În cazul în care hotărârile consiliului de administrație nu pot fi luate conform alin. (10), acesta
va fi reconvocat o singură dată. La următoarea ședință cvorumul de ședință necesar adoptării este de
jumătate plus unu din membrii consiliului de administrație, iar hotărârile consiliului de administrație se
adoptă cu 2/3 din voturile celor prezenți. Dacă în urma votului nu se obține numărul de 2/3 din voturile
celor prezenți, hotărârea nu poate fi adoptată.

(12) Hotărârile  consiliului  de administrație  se  adoptă cu majoritatea voturilor  celor  prezenți,  cu
excepția celor prevăzute la alin. (11). Hotărârile consiliului de administrație care vizează personalul
din unitate,  respectiv:  procedurile  pentru ocuparea  posturilor,  a  funcțiilor  de conducere,  acordarea
gradației de merit, restrângerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de sancțiuni și altele
asemenea,  se  iau  prin  vot  secret.  Membrii  consiliului  de  administrație  care  se  află  în  conflict  de
interese nu participă la vot.

(13) Hotărârile privind bugetul și patrimoniul unității de învățământ se iau cu majoritatea voturilor
membrilor consiliului de administrație. Componența consiliului de administrație, precum și hotărârile
adoptate  de  acesta  se  publică  la  avizierul  școlar,  precum și  pe  website-ul  unității  de  învățământ
preuniversitar.

(14) Directorul  unității  de  învățământ  emite  deciziile  conform  hotărârilor  consiliului  de
administrație.

(15) Consiliul  de administrație se întrunește lunar sau ori de câte ori este necesar, la solicitarea
directorului sau a unei treimi dintre membri.

(16) Metodologia-cadru de organizare și funcționare a consiliului de administrație este aprobată prin
ordin al ministrului educației.

(17) Reprezentantul desemnat al primarului/primarului de sector, respectiv reprezentantul desemnat
al  președintelui  consiliului  județean în  consiliul  de administrație  și  reprezentanții  consiliului  local,
consiliului județean/Consiliului General al Municipiului București, nu pot avea calitatea de personal
didactic de predare, de conducere, îndrumare și control, personal didactic auxiliar sau administrativ în
unitatea de învățământ respectivă.

Consiliul de Administrație  are urmatoarele atribuții:
a) adoptă proiectul de buget și avizează execuția bugetară la nivelul unității de învățământ;
b) aprobă planul de dezvoltare instituțională, respectiv planul de acțiune al unității de învățământ

preuniversitar, la propunerea directorului unității de învățământ;
c) aprobă, la propunerea consiliului profesoral și după consultarea consiliului școlar al elevilor și

părinților, curriculumul la decizia elevului din oferta școlii;



d) analizează  și  aprobă propunerile  de  colaborare cu terții,  în  condițiile  legii  și  cu  respectarea
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

e) aprobă planul de încadrare cu personal didactic de predare și didactic auxiliar, precum și schema
de personal administrativ, în conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului
educației;

f) aprobă programe de dezvoltare profesională a salariaților, la propunerea consiliului profesoral;
g) stabilește sancțiunile disciplinare care se aplică personalului unității de învățământ;
h) aprobă comisiile de concurs și validează rezultatul concursurilor, conform legislației în vigoare;
i) aprobă programul și orarul unității de învățământ;
j) își asumă răspunderea publică pentru performanțele unității de învățământ, alături de director;
k) monitorizează  activitatea  de  raportare  a  datelor  și  informațiilor  în  sistemele  informatice

naționale;
l) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin legislația în vigoare.
(2) CONSILIUL PROFESORAL
(1)  Este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare și de instruire practică dintr-o

unitate de învățământ. Președintele consiliului profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se întrunește lunar sau de câte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la

solicitarea a minimum 1/3 din numărul personalului didactic de predare și instruire practică.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare și instruire practică are dreptul să participe la toate ședințele

consiliilor profesorale din unitățile de învățământ unde își desfășoară activitatea și are obligația de a participa la
ședințele consiliului profesoral din unitatea de învățământ unde declară, în scris, la începutul fiecărui an școlar,
că are norma de bază. Absența nemotivată de la ședințele consiliului profesoral din unitatea de învățământ unde
are norma de bază se consideră abatere disciplinară.

(4) Cvorumul necesar pentru întrunirea în ședință a consiliului profesoral este de 2/3 din numărul total al
membrilor,  cadre didactice de conducere, de predare și  instruire practică,  cu norma de bază în unitatea de
învățământ.

(5) Hotărârile se adoptă prin vot deschis sau secret,  cu cel puțin jumătate plus unu din numărul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de bază în unitate, și sunt obligatorii pentru personalul unității de
învățământ,  precum  și  pentru  copii,  elevi,  părinți  reprezentanți  legali.  Modalitatea  de  vot  se  stabilește  la
începutul ședinței.

(6) Directorul unității de învățământ numește, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul
profesoral. Secretarul are atribuția de a redacta lizibil și inteligibil procesele-verbale ale ședințelor consiliului
profesoral.

(7) La ședințele consiliului profesoral, directorul poate invita, în funcție de tematica dezbătută, personalul
didactic auxiliar și/sau personalul nedidactic din unitatea de învățământ, reprezentanți desemnați ai părinților, ai
consiliului elevilor, ai autorităților administrației publice locale și ai operatorilor economici și ai altor parteneri
educaționali.  La  ședințele  consiliului  profesoral  pot  participa  și  reprezentanții  organizațiilor  sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate învățământ preuniversitar care au membri în unitate.

(8) La sfârșitul fiecărei ședințe a consiliului profesoral, toți participanții au obligația să semneze procesul-
verbal de ședință.

(9) Procesele-verbale se scriu în registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numerotează pe fiecare pagină și se înregistrează. Pe ultima pagină, directorul unității de învățământ
semnează pentru certificarea numărului paginilor registrului și aplică ștampila unității de învățământ.

(10) În procesele-verbale ale ședințelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemnează:
 a) prezența membrilor consiliului profesoral la ședințe;
 b) prezentarea ordinii  de zi a ședințelor de către președintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea

ordinii de zi de către membrii consiliului profesoral;
 c)  rezultatul  votului  privind  aprobarea/respingerea  celor  propuse,  prin  indicarea  numărului  de  voturi

„pentru”, numărului de voturi „împotrivă” și a numărului de abțineri; 
d) intervențiile pe care le au membrii consiliului profesoral și invitații în timpul ședinței respective.
(11) Registrul  de  procese-verbale al  consiliului  profesoral  este  însoțit  de  un dosar  care  conține anexele

proceselor-verbale (rapoarte, programe, informări, tabele, liste, solicitări, memorii, sesizări etc.), numerotate și
îndosariate pentru fiecare ședință.  Registrul  și  dosarul  se păstrează într-un fișet  securizat,  ale cărui  chei  se
găsesc la secretarul și la directorul unității de învățământ.

(12) În situații  obiective,  cum ar fi  calamități,  intemperii,  epidemii,  pandemii,  alte  situații  excepționale,
ședințele consiliului profesoral se pot desfășura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, în sistem de
videoconferință.



(12) Consiliul profesoral are următoarele atribuții:
a) gestionează și asigură calitatea actului didactic;
b) stabilește și monitorizează aplicarea Codului de etică profesională elaborat în conformitate cu

codul-cadru de etică profesională aprobat prin ordin al ministrului educației;
c) propune consiliului de administrație măsuri de optimizare a procesului didactic;
d) propune  consiliului  de  administrație  premierea  și  acordarea  titlului  de  „profesorul  anului“

personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedră;
e) aprobă sancționarea abaterilor disciplinare ale elevilor;
f) propune  consiliului  de  administrație  inițierea  procedurii  legale  pentru  încălcări  ale  eticii

profesionale din partea cadrelor didactice;
g) propune consiliului de administrație programe de formare și dezvoltare profesională continuă

pentru cadrele didactice;
h) propune și alege cadrele didactice membre ale consiliului de administrație, precum și în alte

comisii constituite la nivelul unității de învățământ;
i) analizează, dezbate și validează Raportul general privind starea și calitatea învățământului din unitatea de

învățământ, care se face public;
j) dezbate,  avizează  și  propune  Consiliului  de  Administrație,  spre  aprobare,  planul  de  dezvoltare

instituțională al unității de învățământ;
k) dezbate  și  aprobă rapoartele  de  activitate  anuale,  precum și  eventuale  completări  sau  modificări  ale

acestora;
l) aprobă raportul privind situația școlară anuală prezentat de fiecare profesor-diriginte, precum și situația

școlară după încheierea sesiunilor de amânări, diferențe și corigențe;
m) hotărăște  asupra  tipului  de  sancțiune  disciplinară  aplicată  elevilor  care  săvârșesc  abateri,  potrivit

prevederilor prezentului regulament și ale regulamentului de organizare și funcționare a unității de învățământ și
ale statutului elevului;

n) propune acordarea recompenselor pentru elevi și pentru personalul didactic din unitatea de învățământ,
conform reglementărilor în vigoare;

o) propune consiliului de administrație curriculumul la decizia elevului din oferta școlii;
p) avizează Proiectul planului de școlarizare;
q) propune  consiliului  de  administrație  fișele  de  evaluare  a  personalului  angajat  al  unității  de

învățământ, în baza cărora se stabilește calificativul anual;
r) propune  Consiliului  de  Administrație  programele  de  formare  continuă  și  dezvoltare  profesională  ale

cadrelor didactice;
s) dezbate și avizează Regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ;
s) dezbate, la solicitarea ministerului,  a inspectoratului școlar sau din proprie inițiativă, proiecte de acte

normative  și/sau  administrative  cu  caracter  normativ,  care  reglementează  activitatea  la  nivelul  sistemului
național de învățământ, formulează propuneri de modificare sau de completare a acestora;

t) dezbate probleme legate de conținutul sau organizarea actului educațional din unitatea de învățământ și
propune consiliului de administrație măsuri de optimizare a acestuia;

t) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității, în
condițiile legii;

u) îndeplinește, în limitele legii, alte atribuții stabilite de Consiliul de administrație, precum și orice alte
atribuții potrivit legislației în vigoare și contractelor colective de muncă aplicabile;

v) propune eliberarea din funcție a directorului unității de învățământ, conform legii.
(13) Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica și graficul ședințelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, însoțit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

(3) CONSILIUL CLASEI
(1) Consiliul clasei funcționează în învățământul primar, gimnazial, liceal, profesional și postliceal și este

constituit din totalitatea personalului didactic care predă la clasa respectivă, din cel puțin un părinte delegat al
comitetului de părinți  al  clasei,  cu excepția claselor din învățământul postliceal,  și,  pentru toate clasele, cu
excepția celor din învățământul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de
către elevii clasei.

(2) Președintele consiliului clasei este  profesorul diriginte, în cazul învățământului gimnazial, liceal.



     (3) Consiliul clasei se întrunește cel puțin de două ori pe an sau ori de câte ori este necesar, la solicitarea
învățătorului/  institutorului/profesorului  pentru  învățământul  primar,  respectiv  a  profesorului  diriginte,  a
reprezentanților părinților și ai elevilor 
     (4) În situații  obiective, cum ar fi  calamități,  intemperii,  epidemii,  pandemii,  alte situații  excepționale,
ședințele  consiliului  clasei  se  pot  desfășura  on-line,  prin  mijloace  electronice  de  comunicare  în  sistem de
videoconferință.

(5) Consiliul clasei are următoarele atribuții:
a)  analizează de cel puțin două ori pe an progresul școlar și comportamentul fiecărui elev;
b) stabilește măsuri de sprijin atât pentru elevii cu probleme de învățare sau de comportament, cât și pentru

elevii cu rezultate deosebite;
c) stabilește notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, în funcție de frecvența și comportamentul acestora

în activitatea școlară și extrașcolară;
d) propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7,00;
e) participă la întâlniri cu părinții și elevii ori de câte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau a

cel puțin 1/3 dintre părinții elevilor clasei;
f) analizează  abaterile  disciplinare  ale  elevilor  și  propune  profesorului  diriginte  sancțiunile  disciplinare

prevăzute pentru elevi, în conformitate cu legislația în vigoare
    (6) Consiliul clasei se întrunește în prezența a cel puțin 2/3 din totalul membrilor și adoptă hotărâri cu votul a
jumătate plus unu din totalul membrilor săi.
     (7) La sfârșitul fiecărei ședințe a consiliului clasei, toți membrii au obligația să semneze procesul-verbal de
ședință.  Procesele-verbale se scriu în  registrul  de procese-verbale ale consiliilor  clasei,  constituit  la  nivelul
unității de învățământ, pe fiecare nivel de învățământ. Registrul de procese-verbale se numerotează pe fiecare
pagină și se înregistrează. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este însoțit de un dosar care conține
anexele proceselor, numerotate și îndosariate pentru fiecare ședință.

(4) COMISIILE DE LUCRU   își desfășoară activitatea conform regulamentelor de organizre si funționare
specifice fiecărei comisii, anexate prezentului regulament ( regulamentele comisiilor metodice ), sau prezente în
dosarul fiecărei comisii, fiind constituite astfel:

A) Comisii cu caracter permanent
1) Comisia pentru curriculum; 
2) Comisia de evaluare și asigurare a calității; 
3) Comisia de securitate și sănătate în muncă și pentru situații de urgență;
4) Comisia pentru controlul managerial intern; 
5) Comisia pentru prevenirea și eliminarea violenței, a faptelor de corupție și discriminării în mediul
școlar  și  promovarea  interculturalității  adoptă  planuri  de  prevenire  și  reducere  a  violenței  prin
întocmirea procedurii de acces a persoanelor din afara unității de învățământ, respectiv a procedurii de
sesizare  a  suspiciunilor  și  faptelor  de  violență  la  nivelul  unității  de  învățământ,  care  devin  parte
integrantă a prezentului Regumenet de organizare și funcționare ( Vezi Anexe). 
6) Comisia pentru mentorat didactic și formare în cariera didactică.

B) Comisii cu caracter temporar și ocazional
1) Comisia pentru întocmirea orarului și asigurarea serviciului pe școală.
2) Comisia CES.
3) Comisia SNAC.
4) Comisia pentru burse, și  „Bani de liceu”.
5) Comisia de gestionare SIIIR.
6) Comisia pentru ritmicitatea notarii și verificarea documentelor școlare.
7) Comisia de promovare a imaginii școlii.
8) Comisia diriginților.
9) Comisia pentru protecția datelor cu caracter personal. 
10)  Comisia pentru programe și proiecte educative.  

C)  Atribuțiile  comisiei  pentru  mentorat  didactic  și  formare  în  cariera  didactică  sunt
următoarele:    

a)  asigură,  la  nivelul  unității  de  învățământ,  planificarea,  organizarea  și  desfășurarea
activităților din domeniul formării în cariera didactică; 

b) realizează diagnoza de formare continuă la nivelul unității de învățământ; 
c) asigură evaluarea stadiului de îndeplinire a condiției de formare pentru personalul didactic

și validează, după evaluare, îndeplinirea condiției de formare prin acumularea numărului de credite
profesionale  transferabile  legal  prevăzut,  inclusiv  prin  recunoașterea  și  echivalarea  în  credite



profesionale  transferabile,  a  rezultatelor  participării  personalului  didactic  la  programe  pentru
dezvoltare profesională continuă și pentru evoluția în cariera didactică;

 d) asigură monitorizarea impactului formării cadrelor didactice asupra calității procesului de
predare-învățare-evaluare și a progresului școlar al elevilor; 

e) organizează activități pentru dezvoltare profesională continuă - acțiuni specifice unității de
învățământ, lecții demonstrative, schimburi de experiență etc.; 

f) implementează standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice; 
g)  consiliază cadrele  didactice  în  procesul  de predare-învățare-evaluare,  inclusiv în  sistem

blended learning/online. 
h)  realizează  graficul  activităților  de  practică  pedagogică  și  monitorizează  activitatea

profesorilor mentori, în cazul în care unitatea de învățământ este școală de aplicație;
 i)  asigură  organizarea  și  desfășurarea  activităților  specifice  de  mentorat  didactic  pentru

cadrele  didactice  debutante,  în  vederea  susținerii  examenului  național  pentru  definitivare  în
învățământul preuniversitar; 

j) realizează rapoarte și planuri anuale privind dezvoltarea profesională continuă și evoluția în
cariera didactică a personalului didactic încadrat în unitatea de învățământ; 

k) orice alte atribuții decurgând din legislația în vigoare și din regulamentul de organizare și
funcționare a unității de învățământ.

ELEVII
DOBÂNDIREA  CALITĂȚII DE  BENEFICIAR PRIMAR AL EDUCAȚIEI
ART. 15 (1)  Dobândirea calității de beneficiar primar al educației se face prin înscrierea într-o unitate de

învățământ.
(2) Înscrierea se aprobă de către Consiliul de administrație, cu respectarea legislației în vigoare, a prezentului

Regulament de organizare și funcționare al unității, ca urmare a solicitării scrise a părinților sau reprezentanților
legali.

 ART. 16  Înscrierea în clasa a IX-a din învățământul liceal sau din învățământul profesional, respectiv în
anul I din învățământul postliceal, inclusiv învățământul profesional și tehnic dual, se face în conformitate cu
metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educației.

ART. 17 Înscrierea elevilor în clasa a V-a se face conform Metodologiei de selecție în clasa a V-a la Liceul
Teoretic ”Ion Mihalache” Topoloveni (anexată prezentului regulament ).

ART. 18 Elevii promovați vor fi înscriși automat în anul școlar următor, cu excepția celor care fac cerere de
retragere.

ART. 19 Elevii din învățământul preuniversitar retrași se pot reînmatricula, la cerere, de regulă la începutul
anului școlar, la același nivel/ciclu de învățământ și aceeași formă de învățământ, cu susținerea, după caz, a
examenelor de diferență, redobândind astfel calitatea de elev

EXERCITAREA   CALITĂȚII DE   BENEFICIAR PRIMAR AL EDUCAȚIEI
ART. 20 (1) Calitatea de elev se exercită prin frecventarea cursurilor  și  prin  participarea la activitățile

existente în programul fiecărei unități de învățământ. 
(2) Calitatea de elev se dovedește cu carnetul de elev, vizat la începutul fiecărui an școlar de către unitatea de

învățământ la care este înscris elevul.
ART. 21 Se interzice intrarea elevilor străini în școală. 
ART. 22 Elevii sunt obligați să poarte însemnele stabilite pe toată durata cursurilor cămasă sau tricou albe.
ART. 23 Elevii care nu se află în clasă la intrarea cadrului didactic sunt considerați absenți,  iar în cazuri

bine motivate, elevii care întârzie pot cere permisiunea cadrului didactic să asiste la oră.
ART. 24 Se interzice cadrelor didactice să le ceară elevilor să părăsească sala de curs. În cazul perturbării

orelor de curs, elevii în cauză vor fi puși în discuția Consiliului clasei pentru a fi sanctionați.
ART. 25  Părăsirea spațiilor de învățămant în timpul orelor se face în situații bine motivate, cu aprobarea

cadrului didactic respectiv, a dirigintelui, a profesorului de serviciu și cu acordul părinților.
ART. 26 În pauze este interzisă ieșirea elevilor din curtea școlii ( exceptie elevii care au implinit varsta

de 18 ani).
ART. 27 (1) Prezența elevilor la fiecare oră de curs se verifică de către cadrul didactic, care consemnează, în

mod obligatoriu, fiecare absență. Absența se consemnează în catalog doar în cazul în care elevul nu este prezent
la ora de curs și nu poate fi folosită drept mijloc de coerciție. 

(2) Motivarea absențelor se face de către profesorul diriginte în ziua prezentării actelor justificative. 
(3) În cazul elevilor minori, părinții sau reprezentanții legali au obligația de a prezenta personal profesorului

diriginte actele justificative pentru absențele copilului său. 



(4) Actele medicale pe baza cărora se face motivarea absențelor sunt,  după caz: adeverință eliberată de
medicul cabinetului școlar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverință/certificat medical/foaie
de externare/ scrisoare medicală eliberat(ă) de unitatea sanitară în care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie să aibă viza cabinetului școlar sau a medicului de familie care are în evidență fișele medicale/carnetele
de sănătate ale elevilor. 

(5) În limita a 40 de ore de curs pe an școlar, fără a depăși 20% din numărul orelor alocate unei discipline,
absențele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale părintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale
elevului  major,  adresate  învățătorului/institutorului/profesorului  pentru  învățământul  primar/profesorului
diriginte al clasei, avizate în prealabil de motivare de către directorul unității de învățământ. 

(6)  Învățătorul/Institutorul/Profesorul  pentru  învățământul  primar/Profesorul  diriginte  păstrează  la  sediul
unității  de  învățământ,  pe  tot  parcursul  anului  școlar,  actele  pe  baza  cărora  se  face  motivarea  absențelor,
prezentate în termen de 7 zile de la reluarea activității elevului. 

(7) Nerespectarea termenului prevăzut la alin. (6) atrage declararea absențelor ca nemotivate.
      (8) În cazul elevilor reprezentanți, absențele se motivează pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului. 

(9) La cererea scrisă a directorilor unităților de învățământ cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori  din  unitățile  de  învățământ  cu  program  sportiv  integrat,  a  directorilor  cluburilor  sportive
școlare/asociațiilor  sportive  școlare  sau  a  conducerilor  structurilor  naționale  sportive,  directorul  unității  de
învățământ aprobă motivarea absențelor elevilor care participă la cantonamente și la competiții de nivel local,
județean, regional, național și internațional.

(10) Directorul unității de învățământ aprobă motivarea absențelor elevilor care participă la olimpiadele și
concursurile  școlare  și  profesionale  organizate  la  nivel  local,  județean/interjudețean,  regional,  național  și
internațional, la cererea scrisă a profesorilor îndrumători/însoțitori.

ART. 28 Activitatea educativă extrașcolară
(1)  Activitatea educativă extrașcolară din unitățile de învățământ este concepută ca mediu de dezvoltare

personală, ca modalitate de formare și întărire a culturii organizaționale a unității de învățământ și ca mijloc de
îmbunătățire  a  motivației,  frecvenței  și  performanței  școlare,  precum  și  de  remediere  a  unor  probleme
comportamentale ale elevilor.
     (2) Activitatea educativă extrașcolară din unitățile de învățământ se desfășoară în afara orelor de curs.

(3) Activitatea educativă extrașcolară din unitățile de învățământ se poate desfășura fie în incinta unității de
învățământ, fie în afara acesteia, în palate și cluburi ale copiilor, în cluburi sportive școlare, în baze sportive și
de agrement, în spații educaționale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

(4) Activitățile educative extrașcolare desfășurate în unitățile de învățământ pot fi: culturale, civice, artistice,
tehnice, aplicative, științifice, sportive, turistice, de educație rutieră, antreprenoriale, pentru protecție civilă, de
educație pentru sănătate și de voluntariat.

(5) Activitățile educative extrașcolare pot consta în: proiecte și programe educative, concursuri, festivaluri,
expoziții, campanii, schimburi culturale, excursii, serbări, expediții, școli, tabere și caravane tematice, dezbateri,
sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(6) Activitatea educativă poate fi proiectată atât la nivelul fiecărei grupe/clase de elevi, de către profesor
diriginte, cât și la nivelul unității de învățământ, de către coordonatorul pentru proiecte și programe educative
școlare și extrașcolare.

(7) Activitățile  educative  extrașcolare  sunt  stabilite  în  Consiliul  profesoral  al  unității  de  învățământ,
împreună cu consiliul elevilor, în conformitate cu opțiunile elevilor și ale consiliului reprezentativ al părinților și
ale asociațiilor părinților, acolo unde acestea există, ale reprezentanților legali, precum și cu resursele de care
dispune unitatea de învățământ.

(8) Organizarea activităților extrașcolare sub forma excursiilor, taberelor, expedițiilor și a altor activități de
timp liber care necesită deplasarea din localitatea de domiciliu se face în conformitate cu regulamentul aprobat
prin ordin al ministrului educației și cercetării, precum să în baza procedurii interne. 

(9) Activitățile extrașcolare de timp liber care nu necesită deplasarea din localitate, precum și activitățile
extracurriculare și extrașcolare organizate în incinta unității de învățământ se derulează conform prevederilor
prezentului  regulament  și,  după  caz,  cu  acordul  de  principiu  al  părintelui  sau  reprezentantului  legal  al
copilului/elevului, exprimat la începutul anului școlar.

(10) Calendarul activităților educative extrașcolare este aprobat de Consiliul de administrație al unității de
învățământ.

(  11)  Evaluarea  activității  educative  extrașcolare  derulate  la  nivelul  unității  de  învățământ  este  parte  a
evaluării instituționale a respectivei unități de învățământ.

EVALUAREA  REZULTATELOR   ELEVILOR



ART. 29 (1)  Conform legii, evaluările în sistemul de învățământ preuniversitar se realizează la nivel de
disciplină, domeniu de studiu sau modul de pregătire.

(2) În  sistemul  de  învățământ  preuniversitar  evaluarea  se  centrează  pe  competențe,  oferă  feedback real
elevilor, părinților și cadrelor didactice și stă la baza planurilor individuale de învățare.

(3) Rezultatul evaluării, exprimat prin  notă, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coerciție, acesta
reflectând strict rezultatele învățării, conform prevederilor legale.

(4) Evaluarea rezultatelor la învățătură se realizează permanent, pe parcursul anului școlar.
ART. 30 (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc în funcție de vârstă și de particularitățile psihopedagogice

ale beneficiarilor primari ai educației și de specificul fiecărei discipline. Acestea sunt:a) evaluări orale;b) teste,
lucrări  scrise;c) experimente și  activități  practice;d) referate;e) proiecte;f) probe practice;g) alte instrumente
stabilite de comisia pentru curriculum și aprobate de director sau elaborate de către Ministerul Educației .

(2) În învățământul secundar și în cel postliceal, elevii vor avea la fiecare disciplină/modul, cu excepția
celor preponderent practice, cel puțin două evaluări prin lucrare scrisă/test pe an școlar. 

(3) Testele  de  evaluare,  subiectele  de  examen  de  orice  tip  se  elaborează  pe  baza  cerințelor  didactico-
metodologice stabilite de programele școlare, parte a curriculumului național.

(4)  Pentru  frauda  constatată  la  evaluările  scrise,  inclusiv  la  probele  scrise  din  cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unității de învățământ, conform prezentului regulament,
se acordă nota 1 sau, după caz, calificativul insuficient. 

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an școlar de cel puțin un plan individualizat de învățare, elaborat în
urma evaluărilor susținute și după interpretarea rezultatelor de către cadrul didactic, care va fi folosit pentru
consolidarea cunoștințelor, pentru întreprinderea unor acțiuni de învățare remedială și pentru stimularea elevilor
capabili de performanțe superioare.

ART. 31 (1) Notele acordate se comunică în mod obligatoriu elevilor și se trec în catalog și în carnetul de
elev de către cadrul didactic care le acordă

(2).  Numărul  de note acordate anual  fiecărui elev,  la fiecare disciplină de studiu, este stabilit  de cadrul
didactic, în funcție de numărul unităților de învățare și de numărul săptămânal de ore prevăzut în planul-cadru.
La fiecare disciplină numărul de calificative/note acordate anual este cu cel puțin trei mai mare decât
numărul de ore alocat săptămânal disciplinei în planul-cadru de învățământ.

 (3).  Elevii aflați în situație de corigență vor avea cu cel puțin un calificativ/o notă în plus față de
numărul de note prevăzut,  ultima notă fiind acordată, de regulă, în ultimele trei săptămâni ale anului
școlar

Art. 32. (1) La sfârșitul anului școlar, cadrele didactice au obligația să încheie situația școlară a elevilor. 
(2) La sfârșitul anului școlar, profesorul diriginte consultă consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare,

prin  care  sunt  evaluate  frecvența  și  comportamentul  elevului,  respectarea de către  acesta  a  reglementărilor
adoptate de unitatea de învățământ. 

(3)  La  fiecare  disciplină  de  studiu  se  încheie  anual  o  singură  medie,  calculată  prin  rotunjirea  mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat număr întreg. La o diferență de 50 de sutimi, rotunjirea se face în
favoarea elevului. 

(3) Mediile se consemnează în catalog cu cerneală roșie.
(4) Media anuală generală se calculează ca medie aritmetică, cu două zecimale, prin rotunjire, a mediilor

anuale de la toate disciplinele și de la purtare.
(5)  În  învățământul  secundar  inferior,  secundar  superior  și  postliceal,  mediile  anuale  pe  disciplină  se

consemnează în catalog de către cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemnează în
catalog de profesorii diriginți ai claselor.

 (6). Părintele are acces la informatii cu privire la progresul scolar (note), numarul de absente precum si
mediile generale ale elevului.
(7). Elevii scutiți de efort fizic au obligația de a fi prezenți la orele de educație fizică și sport. Acestor elevi

nu li se acordă calificative/note și nu li se încheie media la această disciplină în anul în care sunt scutiți medical.
 Pentru elevii scutiți medical, profesorul de educație fizică și sport consemnează în catalog, la rubrica

respectivă, „scutit medical în anul școlar”, specificând totodată documentul medical, numărul și data
eliberării  acestuia.  Documentul  medical  va  fi  atașat  la  dosarul  personal  al  elevului,  aflat  la
secretariat. 

 Elevii scutiți medical nu sunt obligați să vină în echipament sportiv la orele de educație fizică și
sport, dar trebuie să aibă încălțăminte adecvată pentru sălile de sport. Absențele la aceste ore se
consemnează în catalog. 

 Pentru integrarea în colectiv a elevilor scutiți medical, în timpul orei de educație fizică și sport,
cadrul  didactic  le  poate  atribui  sarcini  organizatorice  care  vor  avea  în  vedere  recomandările



medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, măsurare, înregistrarea unor elemente tehnice, ținerea
scorului etc 

( 8)  Elevii care nu au optat sa frecventeze orele de religie şi ai căror părinţi-susţinători legali nu au optat în
scris, la începutul anului şcolar, pentru ca elevii să frecventeze orele de religie, nu vor părăsi şcoala, iar pe
parcursul orei de religie vor avea activitate independentă la biblioteca şcolii. Situaţia şcolară anuală a elevului se
încheie fără disciplina religie.

Art. 33.   Sunt declarați promovați elevii care, la sfârșitul anului școlar, obțin la fiecare disciplină de studiu
cel puțin media anuală 5, iar la purtare, media anuală 6. 

Art. 34. Sunt declarați amânați elevii cărora nu li se poate definitiva situația școlară la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din următoarele motive:

 a) au absentat, motivat și nemotivat, la cel puțin 50% din numărul de ore de curs prevăzut într-un an școlar
la  disciplinele/modulele  respective  și  nu  au  numărul  minim  de  calificative/note  prevăzut  de  prezentul
regulament; 

b) au fost scutiți de frecvență de către directorul unității de învățământ în urma unor solicitări oficiale, pentru
perioada  participării  la  festivaluri  și  concursuri  profesionale,  culturalartistice  și  sportive,  interne  și
internaționale, cantonamente și pregătire specializată; 

c) au beneficiat de bursă de studiu în străinătate, recunoscută de Ministerul Educației; 
d) au urmat studiile, pentru o perioadă determinată de timp, în alte țări;
e)  nu  au  un  număr  suficient  de  calificative/note  necesar  pentru  încheierea  mediei/mediilor  sau  nu  au

calificativele/ mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate în catalog de către cadrul didactic
din alte motive decât cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 35  Încheierea situației școlare a elevilor amânați se face înaintea sesiunii de corigențe, într-o perioadă
stabilită de consiliul de administrație. Elevii amânați care nu promovează la una sau două discipline/module de
studiu în sesiunea de examene de încheiere a situației școlare a elevilor amânați se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigențe. 

Art. 36  (1) Sunt declarați  corigenți elevii care obțin medii anuale sub 5 la cel mult două discipline de
studiu, precum și elevii amânați care nu promovează examenul de încheiere a situației școlare la cel mult două
discipline de studiu. 

(2) În cazul în care curriculumul este organizat modular, sunt declarați corigenți: a) elevii care obțin medii
sub 5 la modulele ce se finalizează pe parcursul anului școlar, indiferent de numărul modulelor nepromovate; b)
elevii care obțin medii sub 5 la cel mult două module care se finalizează la sfârșitul anului școlar, precum și
elevii amânați care nu promovează examenul de încheiere a situației școlare la cel mult două module. 

(3) Pentru elevii corigenți se organizează anual o singură sesiune de examene de corigență, într-o perioadă
stabilită de Ministerul Educației. 

(4) Pentru elevii corigenți menționați la alin. (2) lit. a) se organizează și o sesiune specială de examene de
corigență, în ultima săptămână de cursuri a anului școlar. Media fiecărui modul, obținută în cadrul sesiunii
speciale de corigență, este și media anuală a modulului. 

Art. 37 Sunt declarați repetenți:
 a) elevii care au obținut medii anuale sub 5 la mai mult de două discipline de învățământ/module care se

finalizează  la  sfârșitul  anului  școlar.  Prevederile  se  aplică  și  elevilor  care  nu  au  promovat  examenele  de
corigență în sesiunea specială;

b) elevii care au obținut la purtare media anuală mai mică de 6; 
c) elevii corigenți care nu se prezintă la sesiunea de examen de corigență sau, după caz, la sesiunea specială

sau care nu promovează examenul la toate disciplinele/modulele la care se află în situație de corigență; 
d) elevii amânați care nu se prezintă la sesiunea de încheiere a situației școlare la cel puțin o disciplină/un

modul.
Art. 38. (1) Elevii declarați repetenți se înscriu, la cerere, în anul școlar următor în clasa pe care o repetă, la

aceeași unitate de învățământ, inclusiv cu depășirea numărului maxim de elevi la clasă prevăzut de lege, sau se
pot transfera la o altă unitate de învățământ.

 (2) Pentru elevii din învățământul secundar superior și  din învățământul postliceal declarați repetenți  la
sfârșitul primului an de studii, reînscrierea se poate face și peste cifra de școlarizare aprobată.

 (3) În ciclul superior al liceului și în învățământul postliceal cu frecvență, elevii se pot afla în situația de
repetenție de cel mult două ori. Anul de studiu se poate repeta o singură dată. 

(4) Continuarea studiilor de către elevii din ciclul superior al liceului sau din învățământul postliceal care
repetă a doua oară un an școlar sau care se află în stare de repetenție pentru a treia oară se poate realiza în
învățământul cu frecvență redusă. 

Art. 39 (1) După încheierea sesiunii de corigență, elevii care nu au promovat la o singură disciplină de
învățământ/un singur modul au dreptul să solicite reexaminarea. Aceasta se aprobă de către director, în cazuri
justificate, o singură dată pe an școlar. 



(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unității de învățământ, în termen de 24 de ore de la
afișarea rezultatelor examenului de corigență.

 (3) Reexaminarea se desfășoară în termen de două zile de la data depunerii cererii, dar nu mai târziu de data
începerii cursurilor noului an școlar. 

(4) Comisia de reexaminare se numește prin decizie a directorului și este formată din alte cadre didactice
decât cele care au făcut examinarea anterioară. 

Art. 40 (1) Pentru elevii declarați corigenți sau amânați, examinarea se face din toată materia studiată în anul
școlar, conform programei școlare.

 (2) Pentru elevii care susțin examene de diferență, examinarea se face din toată materia studiată în anul
școlar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, în funcție de situație. 

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferență sunt cele prevăzute în trunchiul comun și în
curriculumul diferențiat al specializării/calificării profesionale a clasei la care se face transferul și care nu au fost
studiate de candidat. Se susține examen separat pentru fiecare clasă/an de studiu. Notele obținute la examenele
de diferență din curriculumul diferențiat se consemnează în registrul matricol, fără a fi luate în calcul pentru
media anuală a elevului pentru fiecare an de studiu încheiat. 

(4) Nu se susțin examene de diferență pentru disciplinele din curriculumul la decizia școlii. 
(5) În cazul elevilor transferați în timpul anului școlar, aceștia preiau disciplinele opționale ale clasei în care

se transferă. 
(6)  În  cazul  transferului  elevilor  corigenți  la  cel  mult  două  discipline/module,  cu  schimbarea

profilului/specializării/calificării profesionale, și care nu vor mai studia la unitatea de învățământ primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor susține doar examenele de diferență. Prevederea se aplică și în cazul
elevilor declarați amânați. 

Art. 41 (1) Frecventarea învățământului obligatoriu poate înceta la forma cu frecvență la 18 ani. Persoanele
care nu au finalizat învățământul obligatoriu până la această vârstă și care au depășit cu mai mult de trei ani
vârsta clasei își pot continua studiile, la cerere, și la forma de învățământ cu frecvență, cursuri serale sau la
forma cu frecvență redusă.

 (2) Persoanele care au depășit cu mai mult de patru ani vârsta clasei în care puteau fi înscrise și care nu au
absolvit învățământul primar până la vârsta de 14 ani, precum și persoanele care au depășit cu mai mult de patru
ani vârsta clasei în care puteau fi înscrise și care nu au finalizat învățământul secundar inferior pot continua
studiile, la solicitarea acestora, și în programul „A doua șansă”, conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educației.

Art. 42.  (1) Consiliile profesorale din unitățile de învățământ de stat, particular sau confesional validează
situația școlară a elevilor, pe clase, în ședința de încheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemnează în
procesul-verbal  numărul  elevilor  promovați,  numărul  și  numele  elevilor  corigenți,  repetenți,  amânați,
exmatriculați (în cazul elevilor din învățământul postliceal), precum și numele elevilor cu note la purtare mai
mici de 7, respectiv 8 pentru profilul pedagogic și unitățile de învățământ teologic și militar/calificative mai
puțin de „Bine”. 

(2)  Situația  școlară  a  elevilor  corigenți,  amânați  sau  repetenți  se  comunică  în  scris  părinților  sau
reprezentanților legali sau, după caz, elevilor majori de către învățător/institutor/profesorul pentru învățământul
primar/profesorul diriginte, în cel mult 10 zile de la încheierea cursurilor.

 (3)  Pentru  elevii  amânați  sau  corigenți,  învățătorul/institutorul/  profesorul  pentru  învățământul
primar/profesorul  diriginte  comunică  în  scris  părinților,  tutorelui  sau  reprezentantului  legal  programul  de
desfășurare a examenelor de corigență și perioada de încheiere a situației școlare.

 (4) Nu pot fi făcute publice, fără acordul părintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major,  documentele  elevului,  cu  excepția  situației  prevăzute  de  Legea  nr.  272/2004  privind  protecția  și
promovarea drepturilor copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

ART.43 Examenul de corigență constă în probe scrise și orale 
(1) După încheierea sesiunii de corigență, elevii care nu au promovat la o singură disciplină de învățământ au

dreptul să solicite reexaminarea. Aceasta se aprobă de către director, în cazuri justificate, o singură dată pe an
școlar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unității de învățământ, în termen de 24 de ore de la
afișarea rezultatelor examenului de corigență.

(3) Reexaminarea se desfășoară în termen de două zile de la data depunerii cererii, dar nu mai târziu de data
începerii cursurilor noului an școlar.

(4) Comisia de reexaminare se numește prin decizie a directorului și este formată din alte cadre didactice
decât cele care au făcut examinarea anterioară.

ART. 44 (1) Pentru elevii declarați corigenți sau amânați anual, examinarea se face din toată materia
studiată în anul școlar, conform programei școlare.



(2) Pentru elevii care susțin  examene de diferență, examinarea se face din toată materia studiată în anul
școlar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, în funcție de situație.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferență sunt cele prevăzute în trunchiul comun și în
curriculumul diferențiat al specializării/calificării profesionale a clasei la care se face transferul și care nu au fost
studiate de candidat. Se susține examen separat pentru fiecare clasă/an de studiu. Notele obținute la examenele
de diferență din curriculumul diferențiat se consemnează în registrul matricol, fără a fi luate în calcul pentru
media anuală a elevului pentru fiecare an de studiu încheiat.

(4) Notele obținute la examenele de diferențe susținute la disciplinele/modulele prevăzute în trunchiul comun
și în curriculumul diferențiat al specializării/calificării profesionale a clasei la care se transferă și care nu au fost
studiate de candidat anterior transferului reprezintă mediile la disciplinele/modulele respective

(5) Nu se susțin examene de diferență pentru disciplinele din curriculumul la decizia școlii.
(6) În cazul elevilor transferați, aceștia preiau disciplinele opționale ale clasei în care se transferă.
(7) În  cazul  transferului  elevilor  corigenți  la  cel  mult  două  discipline/module,  cu  schimbarea

profilului/specializării/calificării profesionale, și care nu vor mai studia la unitatea de învățământ primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor susține doar examenele de diferență. Prevederea se aplică și în cazul
elevilor declarați amânați. 

(8)  Examinarea  elevilor   corigenți  se  realizează  de  către  profesorul  care  a  predat  elevului  obiectul  de
învățământ  în  timpul  anului  școlar;  în  absență  temeinic  motivată  a  acestuia,  examinarea se  face de un alt
profesor de specialitate din școală, numit de conducerea liceului sau de la alt liceu, numit de inspectoratul școlar
la solicitarea directorului liceului.

ART.45 (1) Examenele organizate de unitățile de învățământ sunt:
a) examen de corigență;
b) examen de încheiere a situației școlare pentru elevii declarați amânați;
c) examen  de  diferențe  pentru  elevii  a  căror  înscriere  în  unitatea  de  învățământ  este  condiționată  de

promovarea unor astfel de examene;
d) examinări/testări organizate în vederea înscrierii elevilor în clasa a V-a.
(2) Organizarea în unitățile de învățământ a examenelor de admitere în învățământul liceal sau profesional,

inclusiv învățământ profesional și tehnic dual, precum și a examenelor și evaluărilor naționale se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educației și cercetării.
    (3) Organizarea unor examinări în vederea înscrierii elevilor în clasa a V-a este permisă în următoarele
situații:
a) pentru unitățile de învățământ care nu au clase de învățământ primar, iar numărul cererilor de înscriere în
clasa a V-a depășește numărul locurilor oferite;

ART 46 ( 1) Desfășurarea examenelor de diferență are loc în perioada vacanțelor școlare.
( 2) La examenele de diferență pentru elevii care solicită transferul de la o unitate de învățământ la alta nu se

acordă reexaminare.
(3) Pentru desfășurarea examenelor există trei tipuri de probe: scrise, orale și practice, după caz. La toate

examenele se susțin, de regulă, două din cele trei probe - proba scrisă și proba orală.
(4) Directorul unității de învățământ stabilește, prin decizie, în baza hotărârii Consiliului de administrație,

componența comisiilor  și  datele  de desfășurare  a examenelor.  Comisia  de corigențe  are în  componență  un
președinte  și  câte  două  cadre  didactice  examinatoare  pentru  fiecare  comisie  pe  disciplină.  Comisia  este
responsabilă de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeași specialitate sau, după caz,
specialități înrudite/din aceeași arie curriculară.

(6) Pentru  examinarea  elevilor  corigenți,  unul  dintre  cadrele  didactice  este  cel  care  a  predat  elevului
disciplina/modulul de învățământ în timpul anului școlar. În mod excepțional, în situația în care între elev și
profesor există un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluării, în comisia de examen este numit un alt cadru
didactic de aceeași specialitate sau, după caz, de specialități înrudite din aceeași arie curriculară.

(7) Proba scrisă a examenelor are o durată de 90 de minute pentru învățământul secundar și postliceal, din
momentul primirii subiectelor de către elev. Proba scrisă conține două variante de subiecte, dintre care elevul
tratează o singură variantă, la alegere.

(8) Proba orală a examenelor se desfășoară prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numărul  biletelor  de  examen  este  de  două  ori  mai  mare  decât  numărul  elevilor  care  susțin  examenul  la
disciplina/modulul respectivă/respectiv. Fiecare bilet  conține două subiecte. Elevul poate schimba biletul de
examen cel mult o dată.

(9) Fiecare cadru didactic examinator acordă elevului câte o notă la fiecare probă susținută de acesta. Notele
de la probele orale sau practice sunt întregi. Notele de la probele scrise pot fi și fracționare. Media aritmetică a
notelor acordate la cele două sau trei probe, rotunjită la nota întreagă cea mai apropiată, reprezintă nota finală la
examenul de corigență, fracțiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se în favoarea elevului.



(10) Media obținută de elev la examenul de corigență este media aritmetică, calculată cu două zecimale, fără
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Între notele finale acordate de cei doi examinatori nu
se acceptă o diferență mai mare de un punct. În caz contrar, medierea o face președintele comisiei de examen

(11) Media obținută la examenul de corigență, la cel de încheiere a situației școlare pentru elevii amânați
pentru un an și la examenul de diferență care echivalează o disciplină studiată timp de un an școlar constituie
media anuală a disciplinei respective și intră în calculul mediei generale anuale.

(12) La examenul de încheiere a situației, media obținută constituie media anuală a elevului la disciplina
respectivă.

(13) Elevii corigenți sau amânați care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse în cel mult 7 zile lucrătoare de la data examenului,  sunt examinați  la o dată ulterioară, stabilită de
consiliul de administrație, dar nu mai târziu de începerea cursurilor noului an școlar.

(  14) În  situații  excepționale,  respectiv  internări  în  spital,  imobilizări  la  pat  etc.,  dovedite  cu  acte,
inspectoratul școlar poate aproba susținerea examenului și după începerea cursurilor noului an școlar.

(15) Rezultatele obținute la examenele de încheiere a situației școlare, la examenele pentru elevii amânați și
la examenele de corigență, inclusiv la cele de reexaminare, se consemnează în catalogul de examen de către
cadrele  didactice  examinatoare  și  se  trec  în  catalogul  clasei  de  către  secretarul-șef/secretarul  unității  de
învățământ,  în  termen  de  maximum 5 zile  de  la  afișarea  rezultatelor,  dar  nu  mai  târziu  de  data  începerii
cursurilor noului an școlar, cu excepția situațiilor prevăzute la art. 134 alin. (2), când rezultatele se consemnează
în catalogul clasei în termen de 5 zile de la afișare.

(16) Rezultatele obținute de elevi la examenele de diferență se consemnează în catalogul de examen de către
cadrele didactice examinatoare, iar în registrul matricol și în catalogul clasei de către secretarul-șef/secretarul
unității de învățământ

(17) În catalogul de examen se consemnează notele acordate la fiecare probă, nota finală acordată de fiecare
cadru didactic examinator, precum și media obținută de elev la examen. Catalogul de examen se semnează de
către examinatori și de către președintele comisiei, imediat după terminarea examenului.

(18) Președintele comisiei de examen predă secretarului unității de învățământ toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrările scrise și însemnările elevilor la proba orală/practică. Aceste
documente se predau imediat după finalizarea examenelor, dar nu mai târziu de data începerii cursurilor noului
an școlar, cu excepția situațiilor prevăzute la art. 134 alin. (2)

(19) Lucrările scrise și  foile cu însemnările elevului la proba orală a examenului  se păstrează în arhiva
unității de învățământ timp de un an.

(20) Rezultatul la examenele de corigență și la examenele de încheiere a situației pentru elevii  amânați,
precum și situația școlară anuală a elevilor se afișează, la loc vizibil, a doua zi după încheierea sesiunii de
examen și se consemnează în procesul-verbal al primei ședințe a consiliului profesoral.

 ART. 47  După terminarea sesiunii de examen, de încheiere a situației de corigență sau de reexaminare,
învățătorul/institutorul/profesorul  pentru  învățământul  primar/  profesorul  diriginte  consemnează  în  catalog
situația școlară a elevilor care au participat la aceste examene.

  TRANSFERAREA   ELEVILOR
  ART. 48 (1) Copiii și elevii au dreptul să se transfere de la o clasă la alta, de la o unitate de învățământ la

alta, de la o filieră la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesională la alta, de la o formă
de învățământ la alta, în conformitate cu prevederile prezentului regulament și ale regulamentului de organizare
și funcționare a unității de învățământ la care se face transferul.

(2)  Transferul  copiilor  și  elevilor  se  face  cu  aprobarea   Consiliului  de  administrație  al  unității  de
învățământ la care se solicită transferul și  cu avizul consultativ al consiliului de administrație al unității de
învățământ de la care se transferă.

(3) În învățământul   gimnazial și  liceal elevii se pot transfera de la o grupă/formațiune de studiu la alta,
în aceeași unitate de învățământ, sau de la o unitate de învățământ la alta, în limita efectivelor maxime de elevi
la grupă/formațiunea de studiu.

(4) În situații excepționale, în care transferul nu se poate face în limita efectivelor maxime de elevi la
grupă/formațiunea de studiu, inspectoratul școlar poate aproba depășirea efectivului maxim.

ART. 49 (1) În învățământul liceal sau postliceal, inclusiv în învățământul dual, aprobarea transferurilor
la  care se  schimbă filiera,  domeniul  de pregătire,  specializarea/calificarea profesională este condiționată de
promovarea examenelor de diferență.

(2) Disciplinele/Modulele la care se susțin examene de diferență se stabilesc prin compararea celor două
planuri-cadru. Modalitățile de susținere a acestor diferențe se stabilesc de către consiliul de administrație al
unității de învățământ și la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

ART. 50 (1) Elevii din învățământul liceal, din învățământul profesional și din învățământul postliceal se
pot transfera, păstrând forma de învățământ, cu respectarea următoarelor condiții:



a) în cadrul învățământului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera în timpul anului școlar, în
vacanțele școlare, dacă media lor de admitere este cel puțin egală cu media ultimului admis la specializarea la
care se solicită transferul, doar în situații medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale județene/a
municipiului București, acolo unde există, sau a documentelor medicale justificative, și în situațiile excepționale
prevăzute la art. 144 alin. (4), în limita efectivelor maxime la clasă, stabilite de lege;

 b) în cadrul învățământului liceal, elevii din clasele a X-a — a XII/XIII-a se pot transfera, de regulă,
dacă media lor din ultimul an este cel puțin egală cu media ultimului promovat din clasa la care se solicită
transferul; 

c) în cadrul învățământului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasa a IX-a se pot transfera în
timpul  anului  școlar  numai  dacă  media  lor  de  admitere  este  cel  puțin  egală  cu  media  ultimului  admis  la
calificarea  profesională  la  care  se  solicită  transferul,  doar  în  situații  medicale  deosebite,  pe  baza  avizului
comisiei  medicale  județene/a  municipiului  București,  acolo  unde  există,  sau  a  documentelor  medicale
justificative, și în situațiile excepționale prevăzute la art. 144 alin. (4), în limita efectivelor maxime la clasă,
stabilite de lege; 

d) în cadrul învățământului profesional cu durata de 3 ani, elevii  din clasele a X-a și  a XI-a se pot
transfera, de regulă, dacă media lor din ultimul an este cel puțin egală cu media ultimului promovat din clasa la
care se solicită transferul. Excepțiile de la această prevedere se aprobă de către consiliul de administrație;

 e) elevii din clasele a IX-a, a X-a și a XI-a din învățământul liceal se pot transfera în aceeași clasă în
învățământul profesional cu durata de 3 ani după susținerea examenelor de diferență, în limita efectivului de 30
de elevi  la  clasă  și  în  baza criteriilor  prevăzute de regulamentul  de  organizare  și  funcționare  a  unității  de
învățământ la care se solicită transferul; 

f) elevii care au finalizat clasa a IX-a a învățământului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera
doar în clasa a IX-a a învățământului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul și specializarea la care
solicită transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din învățământul profesional cu durata de 3 ani se pot
transfera în  clasa  a  X-a din învățământul  liceal,  cu respectarea condiției  de  medie a clasei  la care solicită
transferul și după promovarea examenelor de diferență; 

g) elevii din clasele terminale ale învățământului liceal se pot transfera de la învățământul cu frecvență
cursuri de zi la învățământul cu frecvență cursuri serale, în anul terminal, pe parcursul vacanțelor școlare, după
susținerea, dacă este cazul, a examenelor de diferență.

(2) Prevederile alin. (1) lit. c), d), e) și f) se aplică și în cazul învățământului profesional și tehnic dual.
ART. 51 Elevii din învățământul liceal, din învățământul profesional și din învățământul postliceal se

pot transfera de la o formă de învățământ la alta astfel:
a) elevii de la învățământul cu frecvență redusă se pot transfera la forma de învățământ cu frecvență,

după  susținerea  și  promovarea  examenelor  de  diferență,  dacă  au  media  anuală  cel  puțin  7  la  fiecare
disciplină/modul de studiu, în limita efectivelor maxime de elevi la clasă și  potrivit  criteriilor prevăzute în
regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ; transferul se face, de regulă, în aceeași clasă,
cu excepția elevilor din clasa terminală de la învățământul cu frecvență redusă, pentru care durata studiilor este
mai mare cu un an, care se pot transfera în clasa terminală din învățământul cu frecvență; 

b) elevii de la învățământul cu frecvență se pot transfera la forma de învățământ cu frecvență redusă, în
limita efectivelor maxime de elevi la clasă;

 c) elevii din clasele terminale ale învățământului liceal se pot transfera de la învățământul cu frecvență
la  învățământul  cu  frecvență  redusă,  în  anul  terminal,  după  susținerea,  dacă  este  cazul,  a  examenelor  de
diferență.  Elevii  din  învățământul  profesional  și  tehnic  dual  se  pot  transfera  în  învățământul  care  nu  are
caracteristicile acestei forme de organizare, după susținerea, dacă este cazul, a examenelor de diferență, în limita
efectivelor maxime de elevi la clasă și potrivit criteriilor prevăzute în regulamentul de organizare și funcționare
a unității de învățământ; elevii din învățământul liceal, profesional și postliceal se pot transfera în învățământul
profesional  și  tehnic  dual,  după  susținerea,  dacă  este  cazul,  a  examenelor  de  diferență,  cu  respectarea
prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasă.

ART.  52 Transferurile  în  care  se  păstrează  forma  de  învățământ,  profilul  și/sau  specializarea  se
efectuează, de regulă, în perioada vacanțelor școlare. Prin excepție, transferurile de la nivelurile antepreșcolar și
preșcolar se pot face oricând în timpul anului școlar, ținând cont de interesul superior al copilului.

 (2) Transferurile în care se schimbă forma de învățământ se efectuează în următoarele perioade:
a) de la învățământul cu frecvență la cel cu frecvență redusă, de regulă în vacanțele școlare; în aceleași

perioade se efectuează și transferul la/de la învățământul profesional și tehnic și de la/la învățământul dual la
învățământul liceal tehnologic. Transferurile în cursul anului școlar se pot aproba în mod excepțional în cazurile
precizate la alin. (4); 

b) de la învățământul cu frecvență redusă la cel cu frecvență, numai în perioada vacanței de vară.



 (3) Transferurile  în  care  se  păstrează  forma  de  învățământ,  cu  schimbarea  profilului  și/sau  a
specializării, se  efectuează,  de  regulă,  în  perioada  vacanței  de  vară,  conform  hotărârii  consiliului  de
administrație al unității de învățământ la care se solicită transferul.

(4) Transferul  elevilor  în  timpul  anului  școlar  se  poate  efectua,  în  mod excepțional,  cu  respectarea
prevederilor prezentului regulament, în următoarele situații:

a) la schimbarea domiciliului părinților într-o altă localitate, respectiv într-un alt sector al municipiului
București;

 b) în cazul unei recomandări medicale, eliberată pe baza unei expertize medicale efectuate de direcția de
sănătate publică; 

c) de la clasele de învățământ liceal la clasele de învățământ profesional; 
d) la/de la învățământul de artă, sportiv și militar; 
e) de la clasele cu program de predare intensivă a unei limbi străine sau cu program de predare bilingv la

celelalte clase; 
f)  în  alte  situații  excepționale,  pe  baza  documentelor  justificative,  cu  aprobarea  consiliului  de

administrație al inspectoratului școlar
ART. 53 Gemenii, tripleții etc. se pot transfera în clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea

părintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, dacă aceștia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administrație al unității de învățământ.

ART. 54  În mod excepțional,  elevii  din unitățile de învățământ liceal și  postliceal din sistemul de
apărare, ordine publică și securitate națională declarați „Inapt“/ „Necorespunzător“ pentru cariera militară, cei
care comit abateri grave sau cei care nu doresc să mai urmeze cursurile respectivelor unități de învățământ se
transferă  în  unități  de  învățământ  din  rețeaua  Ministerului  Educației  și  Cercetării,  în  timpul  anului  școlar.
Transferul  se  efectuează  cu  respectarea  prevederilor  prezentului  regulament,  precum  și  a  reglementărilor
specifice ministerelor de care aparțin unitățile de învățământ unde este înmatriculat elevul.

ART. 55 (1) Elevii din învățământul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unități
de învățământ de stat, în condițiile prezentului regulament.

(2) Elevii din învățământul preuniversitar de stat se pot transfera în învățământul particular, cu acordul
unității primitoare și în condițiile stabilite de propriul regulament de organizare și funcționare;

(3) Elevii din învățământul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera în condițiile stabilite
de prezentul regulament, precum și de regulamentul specific de organizare și funcționare.

(4) Pentru copiii/tinerii  cu cerințe  educaționale  speciale,  în funcție  de evoluția  acestora,  se pot  face
propuneri  de  reorientare  dinspre  învățământul  special/special  integrat  spre  învățământul  de  masă  și  invers.
Propunerea de reorientare se face de către cadrul didactic care a lucrat cu copilul în cauză sau de către părinții
sau reprezentanții legali ai copilului și de către consilierul școlar. Decizia de reorientare se ia de către comisia de
orientare școlară și  profesională din cadrul  centrului  județean de resurse și  asistență educațională/Centrului
Municipiului București de Resurse și Asistență Educațională, cu acordul părinților sau al reprezentanților legali.

ART. 56 După aprobarea transferului, unitatea de învățământ primitoare este obligată să solicite situația
școlară a elevului în termen de 5 zile lucrătoare. Unitatea de învățământ de la care se transferă elevul este
obligată să trimită la unitatea de învățământ primitoare situația școlară a celui transferat, în termen de 10 zile
lucrătoare de la primirea solicitării. Până la primirea situației școlare de către unitatea de învățământ la care s-a
transferat, elevul transferat participă la cursuri în calitate de audient.

  ART. 57 În cazul  egalității  de medie,  la  transfer au prioritate elevii  Liceului  Teoretic  Ion Mihalache
Topoloveni.
 ART. 58 DREPTURILE ȘI RESPONSABILITĂȚILE  elevilor sunt  precizate în  Statutul elevului
 Elevii  se  bucură  de  toate  drepturile  legale  și  nicio  activitate  din  școala  nu  le  poate  leza  demnitatea,

personalitatea sau propria imagine. Conducerea și personalul din unitatea de învatamant nu pot face publice date
personale ale beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari
scrise ale acestora - cu exceptia modalitatilor prevazute de reglementarile în vigoare, cf Legii protetiei datelor
personale în baza unui acord semnat de partile implicate.

În  calitate  de  membri  ai  comunității  școlare,  beneficiarii  primari  ai  învățământului  preuniversitar  au
următoarele drepturi:

a) dreptul de a avea acces la educație de calitate și gratuită, în sistemul de învățământ de stat. Accesul la
educație  presupune și  posibilitatea studierii  în limba maternă,  accesul  la servicii  de  informare și  consiliere
școlară, profesională și psihologică, conexe activității de învățământ, accesul la biblioteci, săli și spații de sport,
computere conectate la internet, precum și la alte resurse necesare realizării activităților și proiectelor școlare în
afara programului școlar, în limitele resurselor umane și materiale disponibile, manuale școlare gratuite;

b) dreptul  de a  învăța în spații  adecvate desfășurării  activităților  didactice și  conexe.  Spațiile trebuie să
respecte normele de igienă, de protecție a muncii, de protecție civilă și de pază contra incendiilor, să fie adaptate
particularităților de vârstă și nevoilor de învățare și numărului de beneficiari primari;



c) dreptul  de  a  învăța  într-un  mediu  care  sprijină  libertatea  de  expresie  fără  încălcarea  drepturilor  și
libertăților celorlalți participanți;

d) dreptul  de  a  fi  protejați  împotriva  discriminărilor.  În  acest  sens  beneficiarii  primari  beneficiază  de
tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic și din partea altor elevi din
cadrul unității de învățământ;

e) dreptul la respectarea imaginii, demnității și personalității proprii;
f) dreptul la protecția datelor personale, cu excepția situațiilor prevăzute de lege;
g) dreptul la evaluare obiectivă și corectă, cu posibilitatea contestării rezultatelor evaluării lucrărilor scrise;
h) dreptul  de  a  fi  informat  cu  privire  la  notele  acordate,  înaintea  consemnării  acestora,  la  planificarea

materiei  pe  parcursul  întregului  an  școlar,  la  rezultatele  evaluărilor  scrise  în  termen de  maximum 15  zile
lucrătoare, precum și la actele școlare proprii ce stau la baza situației școlare;

i) dreptul  de  a  fi  susținuți  în  conformitate  cu  nevoile  educaționale  sau  sociale  în  vederea  finalizării
învățământului obligatoriu. Statul și unitățile de învățământ preuniversitar sprijină elevii cu CES, inclusiv în
ceea ce privește condițiile de acces, de studiu și evaluare adaptate dizabilităților,  problemelor medicale sau
tulburărilor specifice de învățare. Elevii cu CES au dreptul la școlarizare la domiciliu sau în unități complexe de
asistență medicală, de tip spital;

j) dreptul de a decide, în funcție de vârsta beneficiarului primar, privind disciplinele din CDEOȘ, tipul și
forma de  învățământ  pe  care  le  va  urma,  de  a  participa  la  concursuri  școlare,  olimpiade  și  alte  activități
extrașcolare organizate de unitatea de învățământ preuniversitar sau unitățile de educație extrașcolară, precum și
de a participa la programele de pregătire suplimentară organizate în cadrul unității de învățământ;

k) dreptul de a primi premii și recompense pentru rezultate deosebite la activitățile școlare și extrașcolare, în
limita resurselor disponibile;

l) dreptul  la  asistență  medicală,  psihologică  și  logopedică  gratuită  în  cabinete  medicale,  psihologice  și
logopedice școlare ori în unități medicale de stat;

ART. 59 Elevii merituosi pot beneficia de burse de studiu, de burse de merit, credite pentru studii acordate
de banci, premii bănesti sau în obiecte din partea școlii, cu sutinerea comunitatii locale. 

ART. 60 Elevii pot beneficia de suport financiar si din surse extrabugetare ale școlii.
ART. 61  La nivelul  liceului  se  constituie Consiliul  Scolar al  Elevilor format din reprezentantii  alesi  ai

elevilor de la fiecare clasa. Consiliul Scolar al Elevilor functioneaza pe baza unui regulament  propriu, parte
integrantă  a   Regulamentului  de  Organizare  si  functionare.  Consiliul  Școlar  al  Elevilor  se  compune  din:
președinte, doi vicepresedinte, un secretar, un reprezentant CA, un reprezentant CEAC, 4 membri.

ART. 62 La sedintele Consiliului de Administratie participă reprezentantul elevilor cu varsta peste 18 ani.
ART. 63  Eventualele sesizari privind diferitele aspecte legate de activitatea instructiv – educativa vor fi

adresate oral dirigintelui clasei. Ulterior, daca se considera necesar, sesizarile vor fi formulate în scris și adresate
conducerii scolii.

(1)  Elevul  sau,  dupa  caz,  parintele,  tutorele  sau  sustinatorul  legal,  are  dreptul  de  a  contesta  rezultatele
evaluarii,  solicitând  cadrului  didactic  sa  justifice  rezultatele  acesteia,  in  prezenta  elevului  si  a  parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare.

(2)  În  situatia  in  care  argumentele  prezentate  de  cadrul  didactic  nu  sunt  considerate
satisfacatoare,elevul/parintele,  tutorele  sau  sustinatorul  legal  poate  solicita,  în  scris,  directorului  unității  de
învățământ, reevaluarea lucrîrii scrise.

(3) Pentru soluționarea cererii de reevaluare, directorul va desemna două cadre didactice de specialitate, din
unitatea, care nu predau la clasa respectivă și care vor reevalua lucrarea scrisă.

RESPONSABILITATILE   ELEVILOR
ART. 64 (1)  Elevii sunt datori să cunoască și să respecte legile țării, ROF, Statutul elevului, normele de

protecție civilă și a mediului, reguli  securitateaî n muncă, prevenirea și stingerea incendiilor, reguli de circulație
rutieră. 

(2)  Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte profesorului pentru consemnarea
notelor precum si parintilor pentru informare in legatura cu situatia lor scolara. 

ART. 65 În calitate de membri ai comunității școlare, beneficiarii primari ai învățământului preuniversitar au
următoarele îndatoriri:

a) obligația  de  a  frecventa  toate  cursurile  și  de  a  se  pregăti  la  fiecare  disciplină  de  studiu  în  vederea
dobândirii competențelor și însușirii cunoștințelor prevăzute de programele școlare;

b) obligația  de a respecta regulamentele  și  deciziile  unității  de  învățământ  preuniversitar.  În  acest  sens,
beneficiarii primari au obligația de a cunoaște prevederile Statutului elevului și ale regulamentului de organizare



și funcționare a unității de învățământ, în funcție de nivelul de înțelegere și de particularitățile de vârstă și
individuale ale acestora;

c) obligația de a se prezenta la școală într-o ținută vestimentară decentă și adecvată și anume: camasa sau
bluza alba, pantaloni sau fusta si sacou bleumarin sau negru, jeans clasic (fara taieturi, franjuri, talie joasa sau
colanti);

d) obligația de a manifesta înțelegere, toleranță și respect față de întreaga comunitate școlară - beneficiari
primari și personalul unității de învățământ;

e) obligația de a sesiza reprezentanții unității de învățământ și, după caz, autoritățile competente cu privire la
orice ilegalități în desfășurarea procesului de învățământ și a activităților conexe acestuia sau cu privire la orice
situație care ar pune în pericol siguranța beneficiarilor primari și a personalului unității de învățământ;

f) obligația de a utiliza în mod corespunzător, conform destinației stabilite, toate facilitățile școlare la care au
acces;

g) obligația de a păstra integritatea și  buna funcționare a bazei  materiale puse la dispoziția lor  de către
unitățile  de  învățământ  preuniversitar.  Obligația  se  aplică  și  în  cazul  manualelor  școlare  primite  gratuit,
beneficiarii primari având obligația restituirii acestora în stare bună, la sfârșitul anului școlar;

h) obligația de a respecta curățenia, liniștea și ordinea în spațiul școlar;
i) obligația de a cunoaște și de a respecta, în funcție de nivelul de înțelegere și de particularitățile de vârstă și

individuale ale acestora,  normele de securitate și  sănătate  în  muncă,  normele de prevenire și  de stingere a
incendiilor, normele de protecție civilă, precum și normele de protecție a mediului;

j) obligația de a anunța, în caz de îmbolnăvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul părinților,
tutorilor sau susținătorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical și, în funcție de recomandările medicului,
mai ales în cazul unei afecțiuni contagioase, de a nu pune în pericol sănătatea colegilor și a personalului din
unitate.

ART. 66  În derularea activităților prin intermediul tehnologiei și  a internetului,  elevii au următoarele
responsabilităţi: 

a) participă la activităţile stabilite de cadrele didactice şi de către conducerea unităţii de învăţământ, conform
programului  comunicat,  precum  şi  informaţiilor  transmise  de  către  profesorii  diriginţi/profesorii  pentru
învăţământ primar/învăţătoare/profesorii pentru învăţământul preşcolar/educatoare; 

b) rezolvă şi  transmit  sarcinile de lucru în termenele şi  condiţiile  stabilite de către cadrele didactice,  în
vederea valorificării activităţii desfăşurate prin intermediul tehnologiei şi internetului; 

c) au o conduită adecvată statutului de elev, dezvoltând comportamente şi atitudini prin care să se asigure un
climat propice mediului de învăţare;

d) nu comunică altor persoane datele de conectare la platforma destinată învăţământului prin intermediul
tehnologiei şi al internetului; 

e) nu înregistrează activitatea desfăşurată în mediul online, în conformitate cu legislaţia privind protecţia
datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum şi ale art. 4 alin. (4)
din prezenta metodologie; 

f) au obligaţia de a participa la activităţile desfăşurate prin intermediul tehnologiei şi al internetului; în caz
contrar, elevul este considerat absent şi se consemnează absenţa în catalog, cu excepţia situaţiilor justificate; 

g) au un comportament care să genereze respect reciproc, un mediu propice desfăşurării orelor de curs.
h) răspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fişierele expediate sau pentru orice alte materiale prelucrate

prin utilizarea aplicaţiei/platformei educaţionale informatice.

INTERDICȚII
ART.  67 Este interzis elevilor: 
a) să distrugă, să modifice sau să completeze documentele școlare, precum cataloage, foi matricole, carnete

de elev și orice alte documente din aceeași categorie, sau să deterioreze bunurile din patrimoniul unității de
învățământ. Deteriorarea acestora va atrage după sine mustrarea scrisă,  eliminarea sau exmatricularea celor
vinovați.

 b) să introducă și să difuzeze în unitatea de învățământ preuniversitar materiale care, prin conținutul lor,
atentează  la  independența,  suveranitatea,  unitatea  și  integritatea  națională  a  țării,  care  cultivă  violența,
intoleranța sau care lezează imaginea publică a unei persoane;

c) să blocheze căile de acces în spațiile de învățământ;
d) să  dețină  sau  să  consume  droguri,  băuturi  alcoolice  sau  alte  substanțe  interzise,  țigări,  substanțe

etnobotanice și să participe la jocuri de noroc în perimetrul unității de învățământ;
e) să introducă și/sau să facă uz în perimetrul unității de învățământ de orice tipuri de arme sau alte produse

pirotehnice, precum muniție, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele



asemenea care, prin acțiunea lor, pot afecta integritatea fizică și psihică a elevilor și a personalului unității de
învățământ. Elevii nu pot fi deposedați de bunurile personale care nu atentează la siguranța personală sau a
celorlalte persoane din unitatea de învățământ, în conformitate cu prevederile legale;

f) să difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic în incinta
unităților de învățământ sau în cadrul activităților desfășurate în mediul online;

g) să aibă comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare și să manifeste violență în
limbaj și în comportament față de colegi și față de personalul unității de învățământ;

h) să provoace, să instige și să participe la acte de violență;
i) să părăsească perimetrul unității de învățământ în timpul programului școlar, cu excepția elevilor majori și

a situațiilor prevăzute de regulamentul de organizare și funcționare al unității de învățământ;
j) să  invite  sau să  faciliteze intrarea  în  școală  a  persoanelor  străine fără  acordul  conducerii  școlii  și  al

diriginților;
k) să promoveze idei, concepții, doctrine, un limbaj, simboluri și materiale antițigăniste, în conformitate cu

prevederile Legii nr. 2/2021 privind unele măsuri pentru prevenirea și combaterea antițigănismului.
l)  să deterioreze bunurile din baza materiala a școlii. Se interzice folosirea gumei de mestecat în timpul

orelor, aruncarea si/sau lipirea ei  pe mobilierul școlii.  Contravaloarea bunurilor deteriorate va fi suportată de
parintii elevului. În cazul în care vinovatul nu se cunoaste, răspunderea materială devine colectivă, revenind
întregii clase.

m)  să  nesocoteasca  regulile  referitoare  la  asigurarea  securitatii  spatiului  scolar  (programul  cursurilor,
parasirea fara acord scris a incintei scolii in timpul cursurilor, permiterea accesului in incinta a persoanelor
straine scolii );

n) Utilizarea unui telefon mobil sau a oricărui alt echipament de comunicații electronice de către un elev
este interzisă pe perioada desfășurării cursurilor din învățământul  gimnazial, inclusiv în timpul activităților
educaționale care se desfășoară în afara unităților de învățământ, cu excepția utilizării  acestora în scop
educativ sau în spațiile autorizate explicit de regulamentul intern al unității de învățământ. 

În învățământul liceal, este interzisa utilizarea dispozitivului fără acordul profesorului, acesta fiind acceptat
doar  ca  instrument  auxiliar  procesului  instructiv-educativ.  Nerespectarea  prevederilor  duce  la  preluarea
echipamentului de către personalul unității de învățământ în vederea predării,  către părinți/tutori legali ai
beneficiarilor primari minori sau elevi. Refuzul predării dispozitivului către profesor,  în situația încălcării
regulamentului, atrage, ca sancțiune, scăderea notei la purtare. 

o) să deterioreze în orice forma sistemul de supraveghere video a școlii;
p) să introduca sau sa raspandeasca în atmosfera, pe sol, în subsol sau în apa produse, substante, materiale,

microorganisme sau toxine de natura sa puna în pericol  sanatatea oamenilor sau a animalelor ori mediului
inconjurator, precum si amenintarea cu bombe sau cu alte materii explozive, daca acestea au ca scop tulburarea
grava a ordinii publice prin intimidare, prin teroare sau crearea unei stari de panica.

q) alarmarea, fara un motiv întemeiat a unei persoane sau a publicului, a organelor specializate.
r) să aduca jigniri si sa manifeste agresivitate în limbaj si în comportament fata de colegi si fata de personalul

unitatii dinvatamant sau sa lezeze în orice mod imaginea publica a acestora;
s) să aibă o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a personalului

unitatii de invatamant.
t) să înregistreze,  să transmită  sau să folosească  informaţii,  în cadrul  activităților  prin intermediul

tehnologioei  și  a  internetului,  care  conţin  date  cu  caracter  personal,  în  alt  mod  care  excede  scopului
prelucrării acestor date.

ART. 68  Constituie contraventie înregistrarea și difuzarea informațiilor cu caracter personal:
a) numele şi prenumele elevilor, numele şi prenumele cadrelor didactice care utilizează aplicaţia/platforma

educaţională informatică;  
 b) imaginea, vocea participanţilor, după caz;   
 c)  mesajele,  videoclipurile,  fişierele  expediate  sau orice  alte  materiale  care  conţin  date  prelucrate  prin

utilizarea aplicaţiei/platformei educaţionale informatice;    
 d) rezultatele evaluării; 
 e) datele de conectare la aplicaţia/platforma educaţională utilizată pentru participare la cursurile online:

nume de utilizator şi parolă de acces.   
f)  ca  măsură  de  protecţie  a  datelor  cu  caracter  personal,  prelucrate  cu  ocazia  utilizării

aplicaţiilor/platformelor educaţionale informatice, se interzice înregistrarea activităţilor desfăşurate online.
ART. 69 Constituie contraventie:  Utilizarea telefoanelor  mobile  în  timpul orelor de curs fără acordul

cadrului didactic; realizarea de fotografii cu mobilul  se sanctionează cu scăderea notei la purtare, confiscarea
aparatului și înapoierea lui părinților.



ART.70 Fumatul în școală și  în curtea școlii,  precum și săritul gardului împrejmuitor al școlii,  se
sancționează, după cum urmează: 

 La  prima  abatere  elevului  i  se  vor  aplica  sanctiuni  administrative  (munca  în  folosul  scolii:
mentinerea curateniei, ajutor la biblioteca, secretariat etc.) si propunerea scaderii  notei la purtare cu 1 punct.
Dacă, în urmatoarele 8 saptamani elevul își revizuieste atitudinea, sancțiunea se suspenda;

 La a doua abatere elevul va fi eliminat de la curs pe o perioadă de 3 zile. Eliminarea va fi însotita de
scăderea notei la purtare cu 1 punct;

 La a treia abatere, elevului i se va scadea nota la purtare cu 3 puncte.
ART. 71

(1) Furtul  se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare la 4, sesizarea organelor de politie, dacă este
cazul și cu obligativitatea elevului si a parintilor sai de a participa la consiliere cu psihologul scolii.

Imaginile de pe sistemul de supraveghere vor fi utilizate potrivit legislației în vigoare. Vizionarea acestora se
face doar în prezența  directorului.

(2)  Consumul de bauturi alcoolice în incinta școlii sau introducerea de alcool în scoala se sanctioneaza
astfel:

Prima abatere se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare la 7 si cu obligativitatea elevului si a parintilor sai
de a participa la consiliere cu psihologul școlii;

A doua abatere  se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare la 4  si cu obligativitatea elevului si a parintilor
sai de a participa la consiliere cu psihologul scolii;

(3) Violenta fizică sau verbală față de colegi, cadre didactice sau alte persoane se sanctionează astfel:
 În cazul agresiunii verbale dovedite elevul va fi sancționat cu scăderea notei la purtare la 7 și cu

obligativitatea elevului și a părinților sai de a participa la consiliere cu psihologul școlii;
 În cazul violenței fizice elevul va fi sancționat cu scăderea notei la purtare la 4 si cu obligativitatea

elevului și a parintilor sai de a participa la consiliere cu psihologul scolii;
ART. 72 (1) Neanunț/area (la conducerea școlii/administrație/ diriginte/profesor de serviciu) a disparitiei sau

distrugerii obiectelor din inventarul clasei atrage dupa sine suportarea cheltuielilor de către tot efectivul clasei
pentru înlocuirea obiectului dispărut sau distrus.

(2) Înștiințarea se face în scris de catre șeful clasei (sau elevul desemnat de diriginte) administratorului și
profesorului de serviciu  în momentul constatarii deteriorarii obiectului sau a disparitiei lui, acesta consemnand
in procesul verbal

(3) Orice neconcordanță între procesul-verbal al profesorului de serviciu si  realitate va fi  analizata de o
comisie special desemnata si cei vinovati vor suporta consecintele.

ART. 73  Săritul gardului împrejmuitor al școlii, este considerat abatere  și se sancționează, dupa cum
urmează: 

 La  prima  abatere  elevului  i  se  vor  aplica  sanctiuni  administrative  (munca  în  folosul  scolii:
mentinerea curateniei, ajutor la biblioteca, secretariat etc.) și propunerea scăderii  notei la purtare cu 1 punct.
Dacă, în urmatoarele 8 săptămani elevul își revizuiește atitudinea, sancțiunea se suspendă;

 La a doua abatere elevul va fi eliminat de la curs pe o perioada de 3 zile. Eliminarea va fi însotita de
scăderea notei la purtare cu 1 punct;

 La a treia abatere, elevului i se va scadea nota la purtare cu 3 puncte.

SANCȚIUNI CE SE POT APLICA  ELEVILOR
ART. 74 Elevilor li se pot aplica urmatoarele sancțiuni:

 Observația individuală
Observația individuală constă în atenționarea elevului cu privire laî ncălcarea regulamentelor în vigoare ori a

normelor  de  comportament  acceptate.  Aceasta  trebuie  însoțită  de  corcilierea  elevului,  care  să  urmărească
remedierea cormportamentului. Sancțiunea se aplică de către pofesorul diriginte sau de către directorul unității
de îvățământ.

 Mustrare scrisă
(1) Mustrarea scrisă constă în atenționarea elevul, în scris, de către profesorul  diriginte, cu menționarea

faptelor care au deterrninat sancțiunea. 
(2) Sancțiunea este propusă consiliului clasei de către cadrul didactic la ora căruia s-au petrecut faptele

susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consernnează în registrul de procese-verbale al consiliului
clasei și într-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de către profesorul diriginte, la sfârșitul anului
școlar. 

(3)  Documentul  conținând mustrarea  scrisă  va  fi  înmânat  elevului  sau  părintelui/tutorelui./susținatorului
legal, pentru elevii minori, personal sau în situația în care acest lucru nu este posibil, prin poștă, cu confirmare
de primire.



 (4) Sancțiunea se înregistrează în catalogul clasei, precizandu-se numărul documentului.
 (5) Sancțiunea poate fi însotită de scăderea rotei la purtare.

 Retragerea temporară sau pe durata întregului an școlar a burselor de care beneficiază elevul
 (1) Retragerea temporară sau definitivă a bursei se aplică de către director, la propunerea consiliului clasei,

aprobată prin hotararea consiliului profesoral.
 (2) Sancțiunea este însotită de scăderea notei la purtare, aprobată de consiliul profesoral.

 Mutarea disciplinară la o clasă paralelă din aceeași școală
(1)  Mutarea  disciplinară  la  o  claîa  paralelă,  în  aceeași  unitate  de  învățământ  se  consemnează  într-un

document care se înmanează de către profesorul  diriginte/  director,  sub semnatură,  părintelui,  tutorelui  sau
susținătorului legal al elevului minor și elevului, dacă acesta a împlinit 18 ani.

(2) Sancțiunea se consemnează în catalogul clasei și în registrul matricol. 
(3)  Sancțiunea,  însoțită  de  scăderea notei  la  purtare,  se  validează  în  consiliul  profesoral,  la  propunerea

consiliului clasei.
 Suspendarea elevului pe o durată limitată de timp. Suspendarea elevului se poate realiza pentru o

durată de maximum 5 zile lucrătoare. Un elev nu poate fi suspendat pe durata unui an școlar pentru mai mult
de 15 zile lucrătoare.

 Preavizul de exmatriculare;
 Exmatricularea  cu  drept  de  reînscriere,  în  anul  școlar  următor,  în  aceeași  unitate  de

învățământ;
 Exmatricularea cu drept de reînscriere, în anul școlar următor, în altă unitate de învățământ.
Exmatricularea,  indiferent  de  forma ei,  se  poate  aplica  în  învățământul  obligatoriu  numai  în

situații  foarte  grave,  când  prezența  elevului  în  școală  pune  în  pericol  siguranța  elevilor  sau  a
personalului din școală, afectând dreptul la educație, respectiv la muncă.
Toate  sancțiunile aplicate  se  comunică individual,  în  scris,  atât  elevilor,  cât  și  părinților/tutorilor  legali.

Sancțiunea se aplică din momentul comunicării acesteia sau ulterior, după caz.
ART. 75. Anularea sancțiunii
 (l) După opt săptămâni sau la situatia inregistrata, consiliul se reintrunește. Dacă elevul căruia i s-a aplicat o

sancțiune mentionata la art. 70-74 dă dovadă de un comportament fără abateri  pe o perioda de cel puțin 8
săptămâni de școală, până la încheierea  anului școlar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata
sarctiunii, poate fi anulata. 

(2) Anularea, în condițiile stabilite la alin (1), a scăderii notei la purtare se aprobă de către entitatea care a
aplicat sancțiunea.

ART. 76 Elevii care absenteaza nemotivat 40 de ore la diferite obiecte de studiu sau 10 % din totalul orelor
la un singur obiect, cumulat pe întregul an școlar vor fi avertizati prin preaviz de scăderea notei la purtare.
La fiecare 20 absente nemotivate  se va scadea nota la purtare cu  1 (un) punct. 

ART.77 Este obligatorie înștiintarea părinților elevilor propuși pentru sancționare înaintea sedinței în care se
decide sancționarea.

ART.78 Contestatiile privind sanctiunile se vor adresa Consiliului de Administratie în termen de 5 zile de la
aplicarea sanctiunii. Raspunsul la contestatie va fi dat in termen de 30 de zile. In cazul in care contestatia se
mentine, aceasta va fi adresata pe cale ierarhica institutiilor  supraordonate scolii.

ART.79  La începutul anului școlar, împreună cu seful de clasa, elevii vor lua în primire, pe baza unui proces
verbal,  spatiul  de  invatamant  utilizat  sesizand  administratorului,  sau  profesorului  de  serviciu  deteriorarile
constatate. Elevii răspund atât de bunurile din sălile de curs cât și cele de cele de pe culoarele liceului, din
grupurile sanitare și  anexe.  Elevii  vinovati  de deteriorarea bunurilor  vor achita contravaloarea lucrarilor  de
reparatii, conform dispozitiilor legale în vigoare. Daca vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala devine
colectiva.

RECOMPENSE
ART. 80  Elevii care obțin rezultate remarcabile la învatatura si se disting prin comportare exemplara pot

primi urmatoarele recompense: 
o Evidentierea în fața colegilor de clasa ;
o Evidentierea de catre director in fata colegilor de scoala 
o Consiliului Profesoral;
-  Comunicarea  verbala  sau  scrisa  adresata  parintilor,  cu  mentiunea  faptelor  deosebite  pentru  care  este

evidentiat;
- Acordarea de burse de performanță, de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de

catre agenti economici sau sponsori;
- Premii, diplome;



ART. 81 (1)  La sfârșitul anului scolar, elevii  pot fi premiati  pentru activitatea desfasurata, iar acordarea
premiilor se face la nivelul liceului, la propunerea dirigintelui, a consiliului clasei sau a directorului scolii.

( 2) La nivel liceal, premiile se acorda elevilor care au obţinut primele trei medii generale pe clasă, dar nu
mai mici de 9.00; pentru următoarele trei medii se pot acorda menţiuni.

(3) La nivel gimnazial, premiile se vor acorda elevilor, la decizia profesorilor diriginți, în funcție de nivelul
de performanță al clasei. 

ART.  82  Școala si  alti  factori interesati  subventioneaza activitatile de performanta ale elevilor la nivel
national si international prin: 

a) Sprijinirea elevilor care participa la olimpiadele nationale prin activitati de pregatire organizate de
profesori ai liceului si desemnati de director.

PERSONALUL DIDACTIC
ART. 83 Personalul didactic are drepturile și obligațiile prevăzute de legislația în vigoare și de contractele

colective de muncă aplicabile.Pentru încadrarea și menținerea în funcție, personalul didactic are obligația să
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educației
și cercetării și ministrului sănătății.

ART. 84  În unitățile de învățământ, cu excepția nivelului preșcolar, se organizează pe durata desfășurării
cursurilor serviciul pe școală. Atribuțiile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de organizare
și funcționare a unității de învățământ.

ART. 85  Libertatea initiativei profesionale a personalului didactic se refera, în principal, la:
a)pregătirea  activității  profesionale  și  realizarea  obiectivelor  educaționale  ale  disciplinelor  de

învățământ, prin metode conforme principiilor psihopedagogice;
b) utilizarea bazei materiale și a resurselor educaționale, pentru realizarea obligațiilor profesionale;
c) punerea în practică a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de învățământ.
d) Conceperea activitatii  profesionale si  realizarea obiectivelor instructiv-educative   ale disciplinelor de

invatamant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;
e) Utilizarea bazei materiale si a resurselor invatamantului in scopul realizarii obligatiilor profesionale;
f) Punerea în practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;
g) Organizarea cu elevii, a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare stiintifica;
h) Colaborarea cu parintii, prin lectorate si alte actiuni colective cu caracter pedagogic;
i)  Infiintarea in unitatile de invatamant a unor  laboratoare,  ateliere,  cabinete,  cluburi,  cercuri,  cenacluri,

formatii artistice si sportive, publicatii, conform legii;
j) Evaluarea performantelor la invatatura ale elevilor in baza unui sistem validat;
k) Participarea la viata scolara, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea procesului

de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a Contractului Colectiv de Munca.
ART. 86 (1) Personalul didactic de predare are dreptul la siguranță în exercitarea actului educațional

și nu poate fi perturbat în timpul desfășurării activității didactice.
(2) Accesul părinților/tutorilor/reprezentanților legali ai beneficiarilor primari este permis în incinta

unităților  de  învățământ,  în  concordanță  cu  procedura  de  acces  prevăzută  în  regulamentul  de
organizare și funcționare al unității, dacă:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discuție cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unității de învățământ;

b) desfășoară activități în comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unității de învățământ;
d) participă la acțiuni organizate de părinți, aprobate de conducerea unității de învățământ;
e) în alte situații speciale prevăzute de regulamentul de organizare și funcționare al unității.
(3) Prin excepție de la prevederile alin. (1), nu se consideră perturbare a cadrelor didactice în timpul

desfășurării  activității  didactice  intervenția  autorităților  care  coordonează  sistemul  național  de
învățământ și/sau publice, în situațiile în care sănătatea fizică sau psihică a beneficiarilor primari ori a
personalului este pusă în pericol în orice mod, conform constatării personalului de conducere, sau în
timpul exercițiilor de alarmare pentru situații de urgență.

(4) Înregistrarea activității didactice poate fi făcută numai în conformitate cu actele normative emise
de Ministerul Educației, cu excepția situațiilor în care înregistrarea activității didactice este dispusă în
temeiul unor dispoziții legale sau al unor norme emise de ministerele cu rețea de învățământ proprie.
Nu se consideră înregistrare a activității didactice stocarea imaginilor audio-video de pe camerele de



supraveghere din unitățile de învățământ unde este implementat  un sistem de supraveghere audio-
video, în condițiile legislației în vigoare.

(5) Multiplicarea, sub orice formă, a înregistrărilor activității didactice de către elevi sau de către
alte persoane este permisă numai în condițiile prevăzute la alin. (4).

ART. 87 a) Personalul didactic este incurajat sa participe la viata sociala si publica, in beneficiul propriu, in
interesul invatamantului si al societatii romanesti;

b) Personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si culturale,
nationale si internationale, precum si din organizatii politice legal constituite, in conformitate cu prevederilor
legale;

c) Personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate intreprinde actiuni in
nume propriu, in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul invatamantului si demnitatea profesiei
de profesor.

OBLIGAȚIILE  PERSONALULUI   DIDACTIC 
ART.  88  Conform  prevederilor  în  vigoare,   profesorii  au  obligatia  de  a  efectua  urmatoarele  examene

medicale:
-Examen clinic general –la medic medicina muncii –anual. 
-Examen psihologic –anual.
-Examen psihiatric –la indicatia medicului specialist.

ART. 89 Personalulu didactic are obligația să semneze zilnic Condica de prezență.
ART. 90 Person alulu didactic  are următoarele obligații:
a) exercitarea cunoștințelor și competențelor cu profesionalism, astfel încât procesul de predare-

învățare-evaluare să fie de înaltă calitate, prin respectarea principiilor de etică profesională;
b) respectarea atribuțiilor prevăzute în fișa postului, prin manifestarea unei atitudini proactive de

perfecționare permanentă, prin participarea la activitățile de formare continuă;
c) sprijinirea excelenței și motivarea în învățare, în sensul atingerii potențialului maxim al fiecărui

elev, astfel încât acesta să-și descopere abilitățile, talentele și să le fructifice;
d) respectarea normelor privind echitatea, astfel încât să asigure și să respecte dreptul fiecărui elev

de a avea șanse egale de acces și de progres în educație, dar și de finalizare a studiilor;
e) respectarea diversității pentru a genera elevilor atitudini incluzive și tolerante;
f) respectarea și promovarea normelor privind integritatea, astfel încât să ofere elevilor un set de

repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educațional;
g) stăruință în pregătirea profesională permanentă pentru atingerea potențialului maxim profesional;
h) să-și acorde respect reciproc și sprijin în îndeplinirea obligațiilor profesionale;
i) promovarea respectului prin educație, pentru însușirea de către elevi a valorilor și a principiilor

dintr-o societate democratică;
j) comunicarea transparentă în evaluare pentru a asigura o încredere ridicată a beneficiarilor actului

de predare-învățare-evaluare;
k) colaborarea și construirea unui parteneriat cu familia în procesul de educație a elevului pentru

dezvoltarea fizică, intelectuală și morală, ca principal instrument al realizării unui sistem de educație
deschis;

l) contribuirea la starea de bine a elevilor, astfel încât să faciliteze accesul la consiliere și orientare
școlară și vocațională tuturor elevilor;

m) flexibilitatea în  procesul  și  în  parcursul  educațional,  astfel  încât  școala  să  ofere un răspuns
corect beneficiarilor și comunităților de învățare;

n) să transmită cunoștințe și valori, în egală măsură.  
ART. 91 Personalul didactic  are obligatia să folosească un limbaj si să aibă un comportament civilizat față

de elevi, părinti, colegi și personalul de serviciu in conformitate cu statutul lui de educator, care sa nu lezeze
personalitatea  si  demnitatea  celorlalti.  Profesorul  are  obligatia  sa  respecte  prevederile  Codului  Etic  al
Profesorului.

Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta socialasi protectia copilului in legatura cu orice



incalcari  ale  drepturilor  copilului/elevului,  inclusiv  in  legatura  cu  aspecte  care  ii  afecteaza  demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

ART. 92  Personalulu didactic  are obligatia sa aibă o tinută decentă. Profesorii au indatorirea să asigure
păstrarea curateniei in cancelarie, cabinete si pe hol, sa asigure securitatea elevilor pe durata orelor de curs.

ART.93  Personalulu didactic  au obligatia morala sa-si acorde respect reciproc si  sprijin in indeplinirea
obligatiilor profesionale.

ART. 94 Personalulu didactic  are obligatia să participe la sedintele cu parintii, dacă acest lucru este solicitat
de diriginte;

ART.95 Profesorii au obligatia să participe la activitatile extracurriculare organizate in cadrul liceului;
ART.96  Profesorii au obligatia sa participe la examenele nationale organizate de M.E.C, la concursurile si

olimpiadele scolare organziate de M.E.C., ISJ Argeș și Liceul Teoretic ”Ion Mihalache”.
ART. 97 (1) Profesorii au obligatia de a scrie notele in catalogul in vederea informarii parintilor în timp util

cu privire la rezultatele obtinute de elevi la clasa.
(2) Profesorii, cadre didactice ai liceului si  personalul secretariatului,  în baza Legii nr. 257/2013

privind modificarea si completarea Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea dreptului copilului, pot
furniza informatii legate  de situatia scolara si disciplinara  a copilului, ambilor parinti, indifrent daca acestia
exercita sau nu autoritatea parinteasca, avand in vedere relatiile personale pe care trebuie sa le aiba copilul cu
parintii

  ART.98 SERVICIUL PE ȘCOALĂ
  În  Liceul  Teoretic  ”Ion  Mihalache”  Topoloveni   se  organizeaza  permanent,  pe  durata  desfășurării

cursurilor, serviciul pe scoala al cadrelor didactice.
ART. 99 Profesorul de serviciu are obligatii generale si speciale:
Obligatii  generale

 Sa anunte conducerea în cazul imposibilitatii efectuarii serviciului cu cel putin 2 zile inainte, pentru
a fi înlocuit;

 Sa efectueze serviciul pe scoala în zilele în care are cele mai putine ore;
Obligatii speciale:

La Începutul   serviciului
 Controlul localului scolii;
 Controlul curții și împrejurimilor;
 Controlul accesului elevilor înaintea primelor ore de curs 7.30/13.15.
În timpul  serviciului
 Controlul intrării punctuale la ore a elevilor si profesorilor;
 Asigurarea suplinirii  orelor la care absenteaza un profesor;
 Asigurarea desfasurarii tuturor orelor în salile de clasa, cabinete, laboratoare;
 Interzicerea iesirii  elevilor în afara scolii,  asigurarea semnarii  condicii  de prezenta de catre toti

profesorii, consemnarea în procesul-verbal, a profesorilor absenți si întârziati.
 Să informeze, în regim de urgență, conducerea liceului si/sau organele de politie/jandarmerie asupra

producerii  unor  evenimente  de  natura  sa  afecteze  ordinea  publica,  precum  si  asupra  prezentei
nejustificate a unor persoane în scoala sau în imediata apropiere a acesteia. În cazul unor incidente
grave sau a unor situatii care pot conduce la acte grave de violenta sau la incidente care pot pune în
pericol  siguranta  elevilor  sau  a  personalului,  vor  fi  informate  cu  prioritate  organele  de
politie/jandarmerie .

La sfărsitul  serviciului
 Controlul curții și împrejurimilor;
 Asigurarea părăsirii localulul și curții școlii de către toți elevii după încheierea orelor de curs;
 În cazul în care profesorul de serviciu de dupa amiaza nu se prezinta, se anunta directorul si se

asigura continuitatea serviciului cu alt cadru didactic;
 Întocmirea, la sfarsitul programului, a procesului-verbal privind activitatea desfasurata.

ART. 100  Profesorul care absentează de la ore din motive obiective este obligat  sa anunțe în timp util
conducerea liceului prin solicitare scrisă și depusă cu număr de înregistrare la secretariatul unității.

ART. 101 (1) Evaluarea personalului se face conform legislației în vigoare și a contractelor colective de
muncă aplicabile.

(2) Evaluarea personalului didactic se realizează în baza fișei de evaluare adusă la cunoștință la începutul
anului școlar.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizează la sfârșitul anului calendaristic.
(4) Conducerea  unității  de  învățământ  va  comunica  în  scris  personalului  didactic/nedidactic  rezultatul

evaluării conform fișei specifice.



ART. 102 Cadrele didactice care derulează activități  prin intermediul  tehnologiei și  a internetului au
următoarele atribuţii:

 a) proiectează şi realizează activităţile didactice din perspectiva principiilor curriculare şi a celor privind
învăţarea prin intermediul tehnologiei şi al internetului; 

b)  elaborează,  adaptează,  selectează  resurse  educaţionale  deschise,  sesiuni  de  învăţare  pe  platforme
educaţionale, aplicaţii, precum şi alte categorii de resurse care pot fi utilizate; 

c) proiectează activităţile-suport pentru învăţarea prin intermediul tehnologiei şi al internetului; 
d)  elaborează  instrumente  de  evaluare  aplicabile  prin  intermediul  tehnologiei  şi  al  internetului,  pentru

înregistrarea progresului preşcolarilor/elevilor; 
e) stabilesc împreună cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-învăţare-evaluare astfel

încât să se respecte curba de efort a elevilor şi să se evite supraîncărcarea acestora cu sarcini de lucru
ART. 103  PROFESORII  DIRIGINTI AU URMATOARELE SARCINI ȘI ATRIBUȚII

(1) Profesorul diriginte coordonează activitatea clasei .
(2) Un cadru didactic poate îndeplini atribuţiile de profesor diriginte la o singură formaţiune de

studiu.
(3) Profesorii diriginţi sunt numiţi, anual, de către directorul unităţii de învăţământ, în baza hotărârii

Consiliului de Administraţie.
(4)  La  numirea  profesorilor  diriginţi  se  are  în  vedere  principiul  continuităţii,  astfel  încât  o

formaţiune de studiu să aibă acelaşi diriginte pe parcursul unui nivel de învăţământ.
(5) De regulă, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel

puţin o jumătate din norma didactică în unitatea de învăţământ şi care predă la clasa respectivă.
 (6)  Desemnarea unui cadru diactic ca diriginte se va face la începutul ciclului scolar, sau în alte

situatii speciale, cu posibilitatea retragerii de catre director, cu acordul Consiliului de Adminitratie a acestei
sarcini, în baza unei justificări scrise, din care să reiasă neîndeplinirea atribuțiilor prevăzute anterior.

 Art. 104 (1) Activităţile specifice funcţiei de diriginte sunt prevăzute în fişa postului cadrului didactic.
(2) Profesorul diriginte realizează anual planificarea activităţilor conform proiectului de dezvoltare

instituţională şi nevoilor educaţionale ale colectivului de elevi pe care îl coordonează. Planificarea se avizează
de către directorul unităţii de învăţământ.

(3)  Activităţile  de  suport  educaţional,  consiliere  şi  orientare  profesională  sunt  obligatorii  şi  sunt
desfăşurate de profesorul diriginte în cadrul orelor de consiliere şi orientare sau  în afara orelor de curs, în
situația în care în planul-cadru nu este prevăzută ora de consiliere și orientare. În această situație, dirigintele
stabilește,  consultând colectivul  de  elevi,  un  interval  orar  în  care  se  vor  desfășura  activitățile  de  suport
educațional, consiliere și orientare profesională, care va fi adus la cunoștință elevilor, părinților și celorlalte
cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activități se realizează cu aprobarea directorului unității de
învățământ, iar ora respectivă se consemnează în condica de prezență. orelor de dirigenţie în afara orelor de
curs.

(4) Profesorul diriginte desfăşoară activităţi de suport educaţional, consiliere şi orientare profesională
pentru elevii clasei. Activităţile se referă la:
 a) teme stabilite în concordanţă cu specificul vârstei, cu interesele sau solicitările elevilor, pe baza
programelor şcolare în vigoare elaborate pentru aria curriculară „Consiliere şi orientare”;

b) teme de educaţie în conformitate cu prevederile actelor normative şi  ale strategiilor  naţionale,
precum şi în baza parteneriatelor încheiate de ministerul educaţiei cu alte ministere, instituţii şi organizaţii.

(5)  Orele  destinate  activităţilor  de  suport  educaţional,  consiliere  şi  orientare  profesională  se
consemnează în condica de prezenţă a cadrelor didactice conform planificării aprobate de directorul unităţii.

(6)  Profesorul  diriginte  desfăşoară  activităţi  educative  extraşcolare,  pe  care  le  stabileşte  după
consultarea  elevilor  şi  a  părinţilor,  în  concordanţă  cu  specificul  vârstei  şi  nevoilor  identificate  pentru
colectivul de elevi.

Art.  105 (1)  Pentru  realizarea  unei  comunicări  constante  cu  părinții  sau  reprezentanții  legali,
profesorul  diriginte stabilește,  în acord cu aceștia,  lunar,  o întâlnire pentru prezentarea situației școlare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educaționale sau comportamentale specifice ale acestora. În situații
obiective cum ar fi: calamități, intemperii, epidemii, pandemii, alte situații excepționale, aceste întâlniri se pot
desfășura online, prin mijloace electronice de comunicare, în sistem de videoconferință.

(2) Planificarea orelor dedicate întâlnirilor diriginților cu părinții sau reprezentanții legali de la fiecare
formațiune de studiu se comunică elevilor și părinților sau reprezentanților legali ai acestora și se afișează la
avizier sau pe site-ul unității de învățământ.

(3) Întâlnirea cu părinții sau reprezentanții legali se recomandă a fi individuală, în conformitate cu o
programare stabilită în prealabil.  La această întâlnire, la  solicitarea părintelui/reprezentantului legal  sau a
dirigintelui, poate participa și elevul. .



Art. 106 Profesorul diriginte are următoarele atribuţii:
1. organizează și coordonează:
 a) activitatea colectivului de elevi; 
b) activitatea consiliului clasei;
 c) întâlniri  la care sunt convocați toți părinții  sau reprezentanții legali  la începutul și la sfârșitul

anului școlar și ori de câte ori este cazul; 
d) acțiuni de orientare școlară și profesională pentru elevii clasei; 
e) activități educative și de consiliere;
 f) activități extracurriculare și extrașcolare în unitatea de învățământ și în afara acesteia, inclusiv

activitățile realizate prin intermediul tehnologiei și al internetului; 
2. monitorizează: 
a) situația la învățătură a elevilor;
 b) frecvența la ore a elevilor;
 c) participarea și rezultatele elevilor la concursurile și competițiile școlare;
 d) comportamentul elevilor în timpul activităților școlare, extrașcolare și extracurriculare; 
e) participarea elevilor la programe sau proiecte și implicarea acestora în activități de voluntariat; 
3. colaborează cu: 
a)  profesorii  clasei  și  coordonatorul  pentru proiecte și  programe educative școlare și  extrașcolare

pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru soluționarea unor situații specifice activităților școlare și
pentru toate aspectele care vizează procesul instructiv-educativ, care îi implică pe elevi; 

b) cabinetele de asistență psihopedagogică, în activități de consiliere și orientare a elevilor clasei; 
c) directorul unității de învățământ, pentru organizarea unor activități ale colectivului de elevi, pentru

inițierea unor proiecte educaționale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
întreținerea și  dotarea sălii  de clasă, inclusiv în scopul păstrării  bazei materiale, pentru soluționarea unor
probleme sau situații deosebite, apărute în legătură cu colectivul de elevi; 

d) asociația și comitetul de părinți, părinții sau reprezentanții legali pentru toate aspectele care vizează
activitatea  elevilor  și  evenimentele  importante  la  care  aceștia  participă  și  cu  alți  parteneri  implicați  în
activitatea educativă școlară și extrașcolară;

 e) alți parteneri implicați în activitatea educativă școlară și extrașcolară; 
f)  compartimentul  secretariat,  pentru  întocmirea  documentelor  școlare  și  a  actelor  de  studii  ale

elevilor clasei; 
g)  persoana  desemnată  pentru  gestionarea  SIIIR,  în  vederea  completării  și  actualizării  datelor

referitoare la elevi; 
4. informează: 
a)  elevii  și  părinții  sau  reprezentanții  legali  despre  prevederile  regulamentului  de  organizare  și

funcționare a unităților de învățământ; 
b)  elevii  și  părinții  sau reprezentanții  legali  cu privire  la  reglementările  referitoare  la  evaluări  și

examene și cu privire la alte documente care reglementează activitatea și parcursul școlar al elevilor; 
c) părinții sau reprezentanții legali despre situația școlară, comportamentul elevilor, frecvența acestora

la ore; informarea se realizează în cadrul întâlnirilor cu părinții sau reprezentanții legali, precum și în scris, ori
de câte ori este nevoie; 

d)  părinții  sau  reprezentanții  legali,  în  cazul  în  care  elevul  înregistrează  absențe  nemotivate;
informarea se face în scris; numărul acestora se stabilește prin regulamentul de organizare și funcționare a
fiecărei unități de învățământ; 

e)  părinții  sau  reprezentanții  legali,  în  scris,  referitor  la  sancționările  disciplinare,  neîncheierea
situației școlare, situațiile de corigență sau repetenție; 

f. îndeplinește alte atribuții stabilite de către conducerea unității de învățământ, în conformitate cu
legislația în vigoare sau fișa postului.

Art. 107  Profesorul diriginte mai are şi următoarele atribuţii:
a) completează catalogul clasei cu datele de identificare școlară ale elevilor (nume, inițiala

tatălui, prenume, număr matricol); 
b) motivează absențele elevilor, în conformitate cu prevederile prezentului regulament și ale

regulamentului de organizare și funcționare a unității de învățământ; 
c) propune, în cadrul consiliului clasei și în consiliul profesoral, nota la purtare a fiecărui elev,

în conformitate cu reglementările prezentului regulament; 
d) aduce la cunoștința consiliului profesoral, pentru aprobare, sancțiunile elevilor propuse de

către consiliul clasei, precum și propunerea de ridicare a sancțiunilor privind scăderea notei la purtare; 
e)  pune  în  aplicare  sancțiunile  elevilor  decise  de  consiliul  profesoral  în  conformitate  cu

prezentul regulament și statutul elevului; 



f) încheie situația școlară a fiecărui elev la sfârșitul anului școlar și o consemnează în catalog
și în carnetul de elev; 

g) realizează ierarhizarea elevilor la sfârșit de an școlar pe baza rezultatelor acestora; 
h) propune consiliului de administrație acordarea de burse pentru elevi, în conformitate cu

legislația în vigoare;
 i)  completează  documentele  specifice  colectivului  de  elevi  și  monitorizează  completarea

portofoliului educațional al elevilor; j) întocmește calendarul activităților educative extrașcolare ale
clasei.

ART. 108 Profesorul diriginte care derulează activități  prin intermediul tehnologiei și  a
internetului are următoarele atribuții:

a) informează elevii şi părinţii acestora despre modalitatea de organizare a activităţii didactice
prin intermediul tehnologiei şi al internetului în această perioadă, inclusiv cu privire la drepturile şi
obligaţiile pe care le au;

b)  coordonează  activitatea  clasei  şi  colaborează  cu  celelalte  cadre  didactice  în  vederea
asigurării  continuităţii  participării  preşcolari/elevilor  la  activitatea  de  învăţare  prin  intermediul
tehnologiei şi al internetului; 

c) participă la stabilirea platformelor, a aplicaţiilor şi a resurselor educaţionale deschise care se
recomandă a fi utilizate în activitatea desfăşurată; 

d) transmit preşcolarilor/elevilor de la grupa/clasa pe care o coordonează programul stabilit la
nivelul  unităţii  de  învăţământ,  precum şi  alte  informaţii  relevante  pentru  facilitarea  învăţării  prin
intermediul tehnologiei şi al internetului; 

e) oferă consiliere preşcolarilor/elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora la activităţile
didactice prin intermediul tehnologiei şi al internetului; 

f) menţin comunicarea cu părinţii preşcolarilor/elevilor;
 g) intervin în soluţionarea unor situaţii specifice cu privire la desfăşurarea activităţii didactice

în care sunt implicaţi preşcolarii/elevii grupei/clasei.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR ȘI NEDIDACTIC
ART. 109 Compartimentul de secretariat este subordonat directorului liceului.

     (1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar 
     (2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

          (3) Secretariatul funcționează în program de lucru cu elevii, părinții sau reprezentanții legali sau alte
persoane interesate din afara unității, aprobat de director, în baza hotărârii consiliului de administrație.
          (4) Compartimentul secretariat are următoarele atribuții:

a) transmiterea informațiilor la nivelul unității de învățământ;
 b) întocmirea, actualizarea și gestionarea bazelor de date; 
c) întocmirea și transmiterea situațiilor statistice și a celorlalte categorii de documente solicitate de către

autorități, precum și a corespondenței unității; 
d) înscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, păstrarea, organizarea și actualizarea permanentă

a evidenței acestora și rezolvarea problemelor privind mișcarea antepreșcolarilor/preșcolarilor/elevilor, în baza
hotărârilor consiliului de administrație; 

e)  rezolvarea  problemelor  specifice  pregătirii  și  desfășurării  examenelor  și  evaluărilor  naționale,  ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atribuțiilor prevăzute de legislația în vigoare sau de fișa
postului;

 f) completarea, verificarea, păstrarea în condiții de securitate și arhivarea documentelor referitoare la situația
școlară a elevilor și a statelor de funcții; 

g) procurarea, completarea, eliberarea și evidența actelor de studii și a documentelor școlare, în conformitate
cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii și al documentelor de evidență școlară
în învățământul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educației; 

h) selecția, evidența și depunerea documentelor la Arhivele Naționale, după expirarea termenelor de păstrare,
stabilite prin „Indicatorul termenelor de păstrare”, aprobat prin ordin al ministrului educației; 

i) păstrarea și aplicarea ștampilei unității pe documentele avizate și semnate de persoanele competente, în
situația existenței deciziei directorului în acest sens;

 j)  întocmirea  și/sau  verificarea,  respectiv  avizarea  documentelor/documentațiilor,  potrivit  legislației  în
vigoare sau fișei postului; 

k) întocmirea statelor de personal; 
l) întocmirea, actualizarea și gestionarea dosarelor de personal ale angajaților unității de învățământ; 
m) calcularea drepturilor salariale sau de altă natură în colaborare cu serviciul contabilitate; 
n) gestionarea corespondenței unității de învățământ; 



o)  întocmirea  și  actualizarea  procedurilor  activităților  desfășurate  la  nivelul  compartimentului,  în
conformitate cu legislația în vigoare; 

p) orice alte atribuții specifice compartimentului, rezultând din legislația în vigoare, contractele colective de
muncă  aplicabile,  regulamentul  de  organizare  și  funcționare  al  unității,  regulamentul  intern,  hotărârile
consiliului de administrație și deciziile directorului, stabilite în sarcina sa (5) Secretarul unității de învățământ
pune la dispoziția personalului condicile de prezență, fiind responsabil cu siguranța acestora.

(5 ) Secretarul unității de învățământ pune la dispoziția personalului condicile de prezență, fiind responsabil
cu siguranța acestora. 

(6)  Secretarul  răspunde  de  securitatea  cataloagelor  și  verifică,  la  sfârșitul  orelor  de  curs,  împreună  cu
profesorul de serviciu, existența tuturor cataloagelor, încheind un proces-verbal în acest sens.

 (7)  În perioada cursurilor,  cataloagele se păstrează în cancelarie,  într-un fișet securizat,  iar  în perioada
vacanțelor școlare, la secretariat, în aceleași condiții de siguranță.

 (8) În situații speciale, atribuțiile prevăzute la alin. (5) și (6) pot fi îndeplinite, prin delegare de sarcini, și de
către cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unității de învățământ, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

 (9) Se interzice orice condiționare a eliberării adeverințelor, foilor matricole, caracterizărilor și a oricăror
acte de studii sau documente școlare. 

ART.  110  (1)  Serviciul   financiar  este  subordonat  directorului  liceului  si  raspunde  de  organizarea  si
desfasurarea activitatii financiar-contabile a licelului, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(2)  Serviciul  financiar  reprezintă  structura  organizatorică  din  cadrul  unității  de  învățământ  în  care  sunt
realizate:  fundamentarea  și  execuția  bugetului,  evidența  contabilă,  întocmirea  și  transmiterea  situațiilor
financiare,  precum și  orice  alte  activități  cu privire  la  finanțarea și  contabilitatea  instituțiilor,  prevăzute de
legislația în vigoare, de contractele colective de muncă aplicabile, de regulamentul de organizare și funcționare
al unității și de regulamentul intern.

(3) Serviciul  financiar  cuprinde,  după caz,  administratorul  financiar,  precum și  ceilalți  angajați  asimilați
funcției prevăzute de legislația în vigoare, denumit generic „contabil“.

ART. 111 Serviciul financiar are următoarele atribuții:
a) desfășurarea activității financiar-contabile a unității de învățământ;
b) gestionarea,  din  punct  de  vedere  financiar,  a  întregului  patrimoniu  al  unității  de  învățământ,  în

conformitate cu dispozițiile legale în vigoare și cu hotărârile consiliului de administrație;
c) întocmirea proiectului de buget  și  a  raportului de execuție bugetară, conform legislației  în vigoare și

contractelor colective de muncă aplicabile;
d) informarea periodică a consiliului de administrație cu privire la execuția bugetară;
e) organizarea contabilității veniturilor și cheltuielilor;
f) consemnarea  în  documente  justificative  a  oricărei  operațiuni  care  afectează  patrimoniul  unității  de

învățământ și înregistrarea în evidența contabilă a documentelor;
g) întocmirea și verificarea statelor de plată în colaborare cu serviciul secretariat;
h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, în situațiile prevăzute de lege și ori de

câte ori consiliul de administrație consideră necesar;
i) întocmirea lucrărilor de închidere a exercițiului financiar;
j) îndeplinirea obligațiilor patrimoniale ale unității de învățământ față de bugetul de stat, bugetul asigurărilor

sociale de stat, bugetul local și față de terți;
k) implementarea procedurilor de contabilitate;
l) avizarea, în condițiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotărâri ale consiliului de administrație, prin

care se angajează fondurile unității;
m) asigurarea și gestionarea documentelor și a instrumentelor financiare cu regim special;
n) întocmirea,  cu  respectarea  normelor  legale  în  vigoare,  a  documentelor  privind  angajarea,  lichidarea,

ordonanțarea și plata cheltuielilor bugetare, realizând operațiunile prevăzute de normele legale în materie;
o) orice alte atribuții  specifice serviciului,  rezultând din legislația  în vigoare și  hotărârile consiliului  de

administrație și deciziile directorului, stabilite în sarcina sa.Secţiunea a 2-a Management financiar
ART. 112 (1) Întreaga activitate financiară a unităților de învățământ se organizează și  se desfășoară cu

respectarea legislației în vigoare.
(2) Activitatea financiară a unității de învățământ se desfășoară pe baza bugetului propriu.
(3) Răspunde de organizarea activității financiare și de încadrarea în bugetul aprobat.
(4)  Pe  baza  bugetului  aprobat,  directorul  și  consiliul  de  administrație  actualizează  programul  anual  de

achiziții publice, stabilind și celelalte măsuri ce se impun pentru asigurarea încadrării tuturor categoriilor de
cheltuieli în limitele fondurilor alocate.

(5) Este interzisă angajarea de cheltuieli, dacă nu este asigurată sursa de finanțare.



(6) Resursele extrabugetare ale unității pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotărârii Consiliului de
administrație.

ART. 113  ( 1) Compartimnetul administrativ este subordonat directorului liceului. 
(2) Administratorul răspunde de gestionarea si întretinerea bazei materiale a liceului, coordoneaza activitatea

personalului administrativ de întretinere si curatenie, municitori, paznici, portari.
 (3) Personalul nedidactic este normat 8 ore/două schimburi.
(4)Compartimentul administrativ are următoarele atribuții:
a) gestionarea bazei materiale;
b) realizarea reparațiilor, care sunt în sarcina unității, și a lucrărilor de întreținere, igienizare, curățenie și

gospodărire a unității de învățământ;
c) întreținerea terenurilor, clădirilor și a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obținerii autorizațiilor de funcționare a unității de învățământ;
e) recepția bunurilor, serviciilor și a lucrărilor, printr-o comisie constituită la nivelul compartimentului;
f) înregistrarea modificărilor produse cu privire la existența, utilizarea și mișcarea bunurilor din gestiune și

prezentarea actelor corespunzătoare serviciului financiar;
g) evidența consumului de materiale;
h) punerea în aplicare a măsurilor stabilite de către conducerea unității de învățământ privind sănătatea și

securitatea în muncă, situațiile de urgență și P.S.I.;
i) întocmirea proiectului anual de achiziții și a documentațiilor de atribuire a contractelor;
j) orice alte atribuții specifice compartimentului, rezultând din legislația în vigoare, hotărârile consiliului de

administrație și deciziile directorului, stabilite în sarcina sa
(5)  Evidența, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situațiilor financiare referitoare

la patrimoniu și administrarea bazei didactico-materiale a unităților de învățământ se realizează în conformitate
cu prevederile legislației în vigoare.

(6) Inventarierea bunurilor unității de învățământ se realizează de către comisia de inventariere, numită prin
decizia directorului.

(7) Modificările care se operează în listele ce cuprind bunurile aflate în proprietatea unității de învățământ se
supun aprobării Consiliului de administrație de către director, la propunerea administratorului de patrimoniu, în
baza solicitării compartimentelor funcționale.

(8) Bunurile  aflate  în  proprietatea  unității  de  învățământ  de stat  sunt  administrate  de către  consiliul  de
administrație.

(9) Bunurile  aflate  în  proprietatea  unității  de  învățământ  particular  sunt  supuse  regimului  juridic  al
proprietății private.

(10)  Bunurile,  care  sunt  temporar  disponibile  și  care  sunt  în  proprietatea  sau  administrarea  unității  de
învățământ, pot fi închiriate în baza hotărârii Consiliului de administrație.

ART.  114  În  unitățile  de  învățământ  se  organizează  și  funcționează  biblioteca  școlară  sau  centrul  de
documentare și informare.

(2) Acestea  se  organizează  și  funcționează  în  baza  Legii  bibliotecilor  nr.  334/2002,  republicată,  cu
modificările  și  completările  ulterioare,  și  a  regulamentului  aprobat  prin  ordin  al  ministrului  educației  și
cercetării.

(3) Centrele de documentare și informare se pot înființa și pot funcționa în orice unitate de învățământ din
învățământul  de  stat,  particular  și  confesional  prin  decizia  directorului  Casei  Corpului  Didactic,  pe  baza
criteriilor stabilite de Ministerul Educației, la propunerea consiliului de administrație al unității de învățământ cu
avizul inspectoratului școlar.

(4) Într-un centru de documentare și informare pot activa, în condițiile legii, atât profesorul documentarist,
cât și bibliotecarul școlar.

(5) În situații excepționale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi și alte atribuții din partea
conducerii unității de învățământ.

(6) În unitățile de învățământ se asigură accesul gratuit al elevilor și al personalului la Biblioteca Școlară
Virtuală și la Platforma școlară de e-learning.

(7) Platforma școlară de e-learning este utilizată de către unitatea de învățământ, pentru a acorda asistență
elevilor în timpul sau în afara programului școlar, în perioada în care sunt suspendate cursurile școlare, precum
și elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.          

 (8)  Bibliotecarul  este subordonat directorului liceului si organizeaza activitatea bibliotecii, în baza unui
regulament  atașat,  asigura  functionarea  acesteia  si  este  interesat  de  completarea  rationala  a  fondului  de
publicații.

ART. 115  Laborantul este subordonat administratorului liceului, iar atributiile acestuia sunt mentionate în
fișa postului.

ART 116. Evaluarea unităților de învățământ

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/154784


( 1) Evaluarea instituțională se realizează în conformitate cu prevederile legale, în două forme fundamentale:
a) inspecția de evaluare instituțională a unităților de învățământ;
b) evaluarea internă și externă a calității educației.
ART 117 (1) Inspecția de evaluare instituțională a unităților de învățământ reprezintă o activitate de evaluare

generală a performanțelor diferitelor categorii  de unități  de învățământ, prin raportare explicită la politicile
educaționale, la scopurile și obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate în funcționarea acestora.

(2) Inspecția de evaluare instituțională se realizează de către inspectoratele școlare și minister, prin inspecția
școlară  generală  a  unităților  de  învățământ,  în  conformitate  cu  prevederile  regulamentului  de  inspecție  a
unităților de învățământ, elaborat de minister.

(3) În îndeplinirea atribuțiilor prevăzute de lege, prin inspecția școlară, inspectoratele școlare:a) îndrumă,
controlează  și  monitorizează  calitatea  activităților  de  predare-învățare-evaluare;b) îndrumă,  controlează,
monitorizează și evaluează calitatea managementului unităților de învățământ.

(4) Conducerea unităților de învățământ și personalul didactic nu pot refuza inspecția școlară, cu excepția
situațiilor  în care,  din cauze obiective, probate cu acte doveditoare,  acestea nu își  pot  desfășura activitățile
profesionale curente.

ART. 118 Evaluarea internă a calității educației
(1) Calitatea  educației  reprezintă  o  prioritate  permanentă  pentru  unitatea  de învățământ  și  este  centrată

preponderent pe rezultatele învățării.
(2) Evaluarea  internă  se  realizează  potrivit  legislației  în  domeniul  asigurării  calității  în  învățământul

preuniversitar.Articolul 153
(3) În conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecărei unități  de învățământ se înființează comisia

pentru evaluarea și asigurarea calității (CEAC).
(4) Pe baza legislației în vigoare, unitatea de învățământ elaborează și adoptă propria strategie și propriul

regulament de funcționare a comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității.
(5) Conducerea unității de învățământ este direct responsabilă de calitatea educației furnizate.
ART. 119  (1) Componența, atribuțiile și responsabilitățile comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității

sunt realizate în conformitate cu prevederile legale.
(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității poate fi remunerată, cu respectarea

legislației în vigoare.
(3) Orice control sau evaluare externă a calității  din partea Agenției Române de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar sau a ministerului se bazează pe analiza raportului de evaluare internă a activității
din unitatea de învățământ.

ART.  120  Evaluarea  externă  a  calității (1) O  formă  specifică  de  evaluare  instituțională,  diferită  de
inspecția  generală  a  unităților  de  învățământ,  o  reprezintă  evaluarea  instituțională  în  vederea  autorizării,
acreditării  și  evaluării  periodice  a  organizațiilor  furnizoare  de  educație,  realizată  de  Agenția  Română  de
Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar.

(2) Evaluarea  externă  a  calității  educației  în  unitățile  de  învățământ  se  realizează,  în  conformitate  cu
prevederile legale, de către Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar.

(3) Unitățile de învățământ se supun procesului de evaluare și acreditare, în condițiile legii.
(4) Evaluarea, autorizarea și  acreditarea se fac la nivelul structurilor instituționale, conform prevederilor

legale.
(5) În cazul unităților de învățământ supuse evaluării externe realizate de către Agenția Română de Asigurare

a Calității în Învățământul Preuniversitar, în bugetele acestora vor fi asigurate, în mod distinct, din finanțarea de
bază, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de către Agenția Română de Asigurare a
Calității în Învățământul Preuniversitar pentru această activitate.

Art. 121 Partenerii educaționali Drepturile părinților sau reprezentanților legali
(1) Părinții  sau  reprezentanții  legali  ai  elevului  sunt  parteneri  educaționali  principali  ai  unităților  de

învățământ.
(2) Părinții sau reprezentanții legali ai copilului/elevului au acces la toate informațiile legate de sistemul de

învățământ care privesc educația copiilor lor.
(3) Părinții  sau  reprezentanții  legali  ai  copilului/elevului  au  dreptul  de  a  fi  susținuți  de  sistemul  de

învățământ, pentru a se educa și a-și îmbunătăți aptitudinile ca parteneri în relația familie-școală.
(4) Părintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul să fie informat periodic referitor la

situația școlară și la comportamentul propriului copil.
(5) Părintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul să dobândească informații referitoare

numai la situația propriului copil.
(6) Părintele  sau  reprezentantul  legal  al  copilului/elevului  are  acces  în  incinta  unității  de  învățământ  în

concordanță cu procedura de acces, dacă:



a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discuție cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct
al unității de învățământ;

b) desfășoară activități în comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unității de învățământ;
d) participă la întâlnirile programate cu profesorul diriginte;
e) participă la acțiuni organizate de asociația de părinți.
(7) Consiliul de administrație are obligația stabilirii procedurii  de acces al părinților sau reprezentanților

legali în unitățile de învățământ.
 ART.122  (1)  Rezolvarea  situațiilor  conflictuale  sesizate  de  părintele/reprezentantul  legal  al

copilului/elevului  în  care este  implicat  propriul  copil  se  face prin discuții  amiabile  cu salariatul  unității  de
învățământ implicat, profesorul diriginte. Părintele/ Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a
solicita ca la discuții să participe și reprezentantul părinților. În situația în care discuțiile amiabile nu conduc la
rezolvarea  conflictului,  părintele/reprezentantul  legal  are  dreptul  de  a  se  adresa  conducerii  unității  de
învățământ, printr-o cerere scrisă, în vederea rezolvării problemei.

(2) În cazul  în  care  părintele/reprezentantul  legal  consideră că  starea conflictuală  nu a fost  rezolvată  la
nivelul unității de învățământ, acesta are dreptul de a se adresa, în scris, inspectoratului școlar pentru a media și
rezolva starea conflictuală.

ART. 123 Îndatoririle părinților sau reprezentanților legali
(1) Potrivit prevederilor legale, părintele sau reprezentantul legal are obligația de a asigura frecvența școlară

a elevului în învățământul obligatoriu și de a lua măsuri pentru școlarizarea elevului până la finalizarea studiilor.
(2) Părintele  sau  reprezentantul  legal  care  nu  asigură  școlarizarea  elevului  în  perioada  învățământului

obligatoriu este sancționat, conform legislației în vigoare, cu amendă cuprinsă între 100 lei și 1.000 lei ori este
obligat să presteze muncă în folosul comunității.

(3) Constatarea contravenției și aplicarea amenzilor contravenționale prevăzute la alin. (2) se realizează de
către persoanele împuternicite de primar în acest scop, la sesizarea consiliului de administrație al unității de
învățământ.

(4) Conform legislației în vigoare, la înscrierea copilului/elevului în unitatea de învățământ, părintele sau
reprezentantul  legal are obligația de a prezenta documentele medicale solicitate, în vederea menținerii  unui
climat sănătos la nivel de grupă/formațiune de studiu/pentru evitarea degradării stării de sănătate a celorlalți
elevi/preșcolari din colectivitate/unitatea de învățământ.

(5) Părintele sau reprezentantul legal are obligația ca, minimum o dată pe lună, să ia legătura cu profesorul
diriginte  pentru  a  cunoaște  evoluția  copilului/elevului,  prin  mijloace  stabilite  de  comun  acord.  Prezența
părintelui  sau a reprezentantului  legal  va fi  consemnată în caietul   profesorului  diriginte,  cu nume, dată și
semnătură.

(6) Părintele sau reprezentantul legal răspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unității
de învățământ, cauzate de elev.

(7) Părintele sau reprezentantul legal al preșcolarului sau al elevului din învățământul primar are obligația să
îl însoțească până la intrarea în unitatea de învățământ, iar la terminarea activităților educative/orelor de curs să
îl  preia.  În  cazul  în  care  părintele  sau  reprezentantul  legal  nu  poate  să  desfășoare  o  astfel  de  activitate,
împuternicește o altă persoană.

(8) Părintele sau reprezentantul  legal  al  elevului  din învățământul  primar,  gimnazial  și  ciclul  inferior al
liceului are obligația de a solicita, în scris, retragerea elevului în vederea înscrierii acestuia într-o unitate de
învățământ din străinătate.

(9) Dispozițiile alin. (7) nu se aplică în situațiile în care transportul copiilor la și de la unitatea de învățământ
se realizează cu microbuzele școlare. Asigurarea securității  și  siguranței în incinta unității  de învățământ la
venirea și părăsirea acesteia, în special pentru elevii din clasa pregătitoare, se stabilește prin regulamentul de
organizare și funcționare a unității de învățământ.

(10) Părintele sau reprezentantul legal al antepreșcolarului/ preșcolarului sau al elevului din învățământul
obligatoriu are obligația de a-l susține pe acesta în activitatea de învățare desfășurată, inclusiv în activitatea de
învățare  realizată  prin  intermediul  tehnologiei  și  al  internetului,  și  de  a  colabora  cu  personalul  unității  de
învățământ pentru desfășurarea în condiții optime a acestei activități.

(  11)  Îndeplinesc și  alte  sarcini  prevăzute în  Regulamntul  de  desfățurarea a  activitaților  didactice  prin
intermediul tehnologiei și a ainternetului, parte integrantă a acestui Regulament.

ART  124 Se  interzice  oricăror  persoane  agresarea  fizică,  psihică,  verbală  etc.  a  copiilor/elevilor  și  a
personalului unității de învățământ.

ART. 125 Respectarea prevederilor prezentului regulament și a regulamentului de organizare și funcționare
a unității de învățământ este obligatorie pentru părinții sau reprezentanții legali ai copiilor/elevilor.

ART 126 Adunarea generală a părinților



(1) Adunarea generală a părinților este constituită din toți părinții sau reprezentanții legali ai copiilor/elevilor
de la grupă/formațiunea de studiu.

(2) Adunarea  generală  a  părinților  hotărăște  cu  privire  la  susținerea  cadrelor  didactice  și  a  echipei
manageriale a unității  de învățământ privind activitățile și  auxiliarele didactice și  mijloacele de învățământ
utilizate în demersul de asigurare a condițiilor necesare educării copiilor/elevilor.

(3) În adunarea generală a părinților se discută problemele generale ale colectivului de copii/elevi și  nu
situația concretă a unui copil/elev. Situația unui copil/elev se discută individual, numai în prezența părintelui,
tutorelui sau susținătorului legal al copilului/elevului respectiv.

(4) Adunarea generală a părinților se convoacă de către profesorul diriginte, de către președintele comitetului
de părinți al clasei sau de către 1/3 din numărul total al membrilor săi ori al elevilor clasei.

(5) Adunarea generală a părinților se convoacă semestrial sau ori de câte ori este nevoie, este valabil întrunită
în  prezența  a  jumătate  plus  unu  din  totalul  părinților  sau  reprezentanților  legali  ai  copiilor/elevilor  din
grupa/clasa respectivă și adoptă hotărâri cu votul a jumătate plus unu din cei prezenți.

 ART.  127 (1) În  unitățile  de învățământ,  la  nivelul  fiecărei  grupe/clase,  se  înființează  și  funcționează
Comitetul de părinți.

(2) Comitetul de părinți se alege, prin majoritate simplă a voturilor, în fiecare an, în adunarea generală a
părinților, convocată de  profesorul diriginte care prezidează ședința.

(3) Convocarea  adunării  generale  pentru  alegerea  comitetului  de  părinți  are  loc  în  primele  15  zile
calendaristice de la începerea cursurilor anului școlar.

(4) Comitetul de părinți pe grupă/clasă se compune din 3 persoane: un președinte și 2 membri. În prima
ședință după alegere, membrii comitetului decid responsabilitățile fiecăruia, pe care le comunică profesorului
diriginte.

(5) Comitetul  de  părinți  pe  grupă/clasă  reprezintă  interesele  părinților  sau  ale  reprezentanților  legali  ai
copiilor/elevilor clasei în adunarea generală a părinților sau reprezentanților legali, în consiliul profesoral, în
consiliul clasei și în relațiile cu echipa managerială.

( 6) Comitetul de părinți pe grupă/clasă are următoarele atribuții:
a) pune în practică deciziile luate de către adunarea generală a părinților elevilor clasei. Deciziile se iau cu

majoritatea simplă a voturilor părinților sau reprezentanților legali;
b) susține organizarea și desfășurarea de proiecte, programe și activități educative extrașcolare la nivelul

grupei/clasei și al unității de învățământ;
c) susține organizarea și  desfășurarea de programe de prevenire și  combatere a violenței,  de asigurare a

siguranței și securității, de combatere a discriminării și de reducere a absenteismului în mediul școlar;
d) susține  activitățile  dedicate  întreținerii,  dezvoltării  și  modernizării  bazei  materiale  a  grupei/clasei  și

unității de învățământ, atragerea de fonduri bănești și donații de la persoane fizice sau juridice, colectate prin
asociația de părinți cu personalitate juridică cu respectarea prevederilor legale în domeniul financiar;

e) sprijină  conducerea  unității  de  învățământ  și  profesorul  diriginte  și  se  implică  activ  în  întreținerea,
dezvoltarea  și  modernizarea  bazei  materiale  a  grupei/clasei  și  a  unității  de  învățământ,  conform hotărârii
adunării generale;

f) susține organizarea și desfășurarea de activități de consiliere și orientare socioprofesionale;
g) se  implică  în  asigurarea  securității  copiilor/elevilor  în  cadrul  activităților  educative,  extrașcolare  și

extracurriculare;
h) prezintă, semestrial, adunării generale a părinților justificarea utilizării fondurilor alocate, dacă acestea

există.
(7) Președintele comitetului de părinți pe grupă/clasă reprezintă interesele părinților sau ale reprezentanților

legali  în relațiile cu consiliul  reprezentativ al părinților și  asociația de părinți  și,  prin acestea,  în relație cu
conducerea unității de învățământ și alte foruri, organisme și organizații

(8) În baza hotărârii adunării generale, comitetul de părinți poate decide să susțină, inclusiv financiar prin
asociația  de  părinți  cu  personalitate  juridică,  cu  respectarea  prevederilor  legale  în  domeniul  financiar,
întreținerea, dezvoltarea și modernizarea bazei materiale a unității de învățământ și a grupei/clasei. Hotărârea
comitetului de părinți nu este obligatorie.

(9) Sponsorizarea  unei  grupe/clase  de  către  un  operator  economic/persoane  fizice  se  face  cunoscută
comitetului de părinți. Sponsorizarea nu atrage după sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/părinți sau
reprezentanți legali.

(10) Este  interzisă  și  constituie  abatere  disciplinară  implicarea  copiilor/elevilor  sau  a  personalului  din
unitatea de învățământ în strângerea și/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V Consiliul reprezentativ al părinților/Asociația de părinți
ART. 128 (1) La nivelul fiecărei unități de învățământ funcționează Consiliul reprezentativ al părinților.



(2) Consiliul reprezentativ al părinților din unitatea de învățământ este compus din președinții comitetelor de
părinți.

(3) Consiliul  reprezentativ  al  părinților  este  o  structură  fără  personalitate  juridică  a  cărei  activitate  este
reglementată printr-un regulament adoptat prin hotărârea adunării generale a președinților comitetelor de părinți
pe grupă/clasă din unitatea de învățământ, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri și cheltuieli, nu are
dreptul de a colecta cotizații, donații și a primi finanțări de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate
implica în activitățile unității de învățământ prin acțiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La  nivelul  fiecărei  unități  de  învățământ  se  poate  constitui  asociația  de  părinți,  în  conformitate  cu
legislația în vigoare privind asociațiile și fundațiile, care reprezintă drepturile și interesele părinților din unitatea
de învățământ, membri ai acesteia.

(5) Consiliul reprezentativ al părinților își desemnează președintele și 2 vicepreședinți ale căror atribuții se
stabilesc imediat după desemnare, de comun acord între cei 3, și se consemnează în procesul-verbal al ședinței.

(6) Consiliul reprezentativ al  părinților se întrunește în ședințe ori  de câte ori  este necesar.  Convocarea
ședințelor consiliului reprezentativ al părinților se face de către președintele acestuia sau, după caz, de unul
dintre vicepreședinți.

(7) Consiliul reprezentativ al părinților desemnează reprezentanții  părinților sau reprezentanților legali  în
organismele de conducere și comisiile unității de învățământ.

(8) Consiliul reprezentativ al părinților este întrunit statutar în prezența a două treimi din numărul total al
membrilor, iar hotărârile se adoptă prin vot deschis, cu majoritatea simplă a voturilor celor prezenți. În situația
în care nu se întrunește cvorumul, ședința se reconvoacă pentru o dată ulterioară, fiind statutară în prezența a
jumătate plus 1 din totalul membrilor.

(9) Președintele reprezintă consiliul reprezentativ al părinților în relația cu alte persoane fizice și juridice.
(10) Președintele prezintă, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al părinților.
(11) În situații  obiective,  cum ar fi  calamități,  intemperii,  epidemii,  pandemii,  alte  situații  excepționale,

ședințele consiliului reprezentativ al părinților se pot desfășura online, prin mijloace electronice de comunicare,
în sistem de videoconferință.

(12) Consiliul reprezentativ al părinților are următoarele atribuții:
a) propune unităților de învățământ discipline și domenii care să se studieze prin curriculumul la decizia

școlii, inclusiv din oferta națională;
b) sprijină parteneriatele educaționale între unitățile de învățământ și instituțiile/organizațiile cu rol educativ

din comunitatea locală;
c) susține unitățile de învățământ în derularea programelor de prevenire și de combatere a absenteismului și a

violenței în mediul școlar;
d) promovează imaginea unității de învățământ în comunitatea locală;
e) se ocupă de conservarea, promovarea și cunoașterea tradițiilor culturale specifice minorităților în plan

local, de dezvoltarea multiculturalității și a dialogului cultural;
f) susține unitatea de învățământ în organizarea și desfășurarea tuturor activităților;
g) susține conducerea unității de învățământ în organizarea și în desfășurarea consultațiilor cu părinții sau

reprezentanții legali, pe teme educaționale;
h) colaborează  cu  instituțiile  publice  de  asistență  socială/educațională  specializată,  direcția  generală  de

asistență socială și protecția copilului, cu organele de autoritate tutelară sau cu organizațiile nonguvernamentale
cu atribuții în acest sens, în vederea soluționării situației elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) susține unitatea de învățământ în activitatea de consiliere și orientare socioprofesională sau de integrare
socială a absolvenților;

j) propune  măsuri  pentru  școlarizarea  elevilor  din  învățământul  obligatoriu  și  încadrarea  în  muncă  a
absolvenților;

k) se  implică  direct  în  derularea  activităților  din  cadrul  parteneriatelor  ce  se  derulează  în  unitatea  de
învățământ, la solicitarea cadrelor didactice;

l) sprijină conducerea unității de învățământ în asigurarea sănătății și securității elevilor;
m) are inițiative și se implică în îmbunătățirea calității vieții, în buna desfășurare a activității în internate și în

cantine;
(13) Consiliul reprezentativ al părinților din unitatea de învățământ poate face demersuri privind atragerea de

resurse financiare, care vor fi gestionate de către școală, constând în contribuții, donații, sponsorizări etc. din
partea unor persoane fizice sau juridice din țară și din străinătate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea și întreținerea patrimoniului unității de învățământ, a bazei materiale și sportive;
b) acordarea de premii și de burse elevilor;
c) sprijinirea financiară a unor activități extrașcolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situație materială precară;



e) alte activități care privesc bunul mers al unității de învățământ sau care sunt aprobate prin hotărâre de
către adunarea generală a părinților pe care îi reprezintă.

(14) Organizația  de  părinți  colaborează  cu  structurile  asociative  ale  părinților  la  nivel  local,  județean,
regional și național.

ART 129 Contractul educațional
(1) Liceul  Teoretic  Ion  Mihalache  încheie  cu  părinții  sau  reprezentanții  legali,  în  momentul  înscrierii

elevilor, în registrul unic matricol, un contract educațional în care sunt înscrise drepturile și obligațiile reciproce
ale părților.

(2) Contractul educațional este valabil pe toată perioada de școlarizare în cadrul unității de învățământ
(3) Eventualele modificări ale unor prevederi din contractul educațional se pot realiza printr-un act adițional

acceptat de ambele părți și care se atașează contractului educațional.
(4) Contractul educațional se încheie în două exemplare originale, unul pentru părinte sau reprezentant legal,

altul pentru unitatea de învățământ, și își produce efectele de la data semnării.
(5) Consiliul  de  administrație  monitorizează  modul  de  îndeplinire  a  obligațiilor  prevăzute  în  contractul

educațional.
(6) Comitetul  de  părinți  al  clasei  urmărește  modul  de  îndeplinire  a  obligațiilor  prevăzute  în  contractul

educațional de către fiecare părinte sau reprezentantul legal și adoptă măsurile care se impun în cazul încălcării
prevederilor cuprinse în acest document.

ART. 130  Școala și  comunitatea.  Parteneriate/Protocoale între unitățile  de învățământ și  alți  parteneri
educațional

(1)  Autoritățile administrației publice locale, precum și reprezentanți ai comunității locale colaborează cu
consiliul de administrație și cu directorul, în vederea atingerii obiectivelor unității de învățământ.

( 2)  Liceul Teoretic Ion Mihalache  poate realiza parteneriate cu asociații, fundații, instituții de educație și
cultură, organisme economice și organizații guvernamentale și nonguvernamentale sau alte tipuri de organizații,
în interesul beneficiarilor direcți ai educației.

(3) Liceul Teoretic  Ion Mihalache , de sine stătător sau în parteneriat cu autoritățile administrației publice
locale și cu alte instituții și organisme publice și private: case de cultură, furnizori de formare continuă, parteneri
sociali,  organizații  nonguvernamentale și  altele  asemenea,  pot  organiza la  nivel  local  centre comunitare de
învățare permanentă, pe baza unor oferte de servicii educaționale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-
țintă interesate.

(4) Autoritățile administrației publice locale asigură condițiile și fondurile necesare pentru implementarea și
respectarea normelor de sănătate și  securitate în muncă și pentru asigurarea securității  copiilor/elevilor și  a
personalului în perimetrul unității de învățământ.

 (5) Liceul Teoretic  Ion Mihalache  încheie protocoale de parteneriat cu organizații nonguvernamentale,
unități  medicale, poliție,  jandarmerie, instituții  de cultură, asociații  confesionale, alte organisme, în vederea
atingerii obiectivelor educaționale stabilite prin proiectul de dezvoltare instituțională/planul de acțiune al unității
de învățământ. Protocolul conține prevederi cu privire la responsabilitățile părților implicate, cu respectarea
prevederilor legale în vigoa. În cazul derulării unor activități în afara perimetrului unității de învățământ, în
protocol se va specifica concret cărei părți îi revine responsabilitatea asigurării securității copiilor/elevilor.

(6) Unitățile de învățământ pot încheia protocoale de parteneriat și pot derula activități comune cu unități de
învățământ  din  străinătate,  având  ca  obiectiv  principal  dezvoltarea  personalității  copiilor  și  a  tinerilor,
respectându-se legislația în vigoare din statele din care provin instituțiile respective.

(7) Reprezentanții părinților se vor implica direct în buna derulare a activităților din cadrul parteneriatelor ce
se derulează în unitatea de învățământ.

ART.  131 Se  interzice  constituirea  de  fonduri  de  protocol  sau  a  oricărui  alt  fond  destinat  derulării
examenelor/evaluărilor naționale.

ART. 132 (1) În unitățile de învățământ fumatul este interzis, conform prevederilor legislației în vigoare.
(2) În timpul orelor de curs, al examenelor și al concursurilor este interzisă utilizarea telefoanelor mobile;

prin excepție de la această prevedere, este permisă utilizarea acestora în timpul orelor de curs, numai cu acordul
cadrului didactic, în situația folosirii lor în procesul educativ sau în situații de urgență. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se păstrează în locuri special amenajate din sala de clasă, setate astfel încât să nu deranjeze
procesul educativ.

ART. 133 (1) În unitățile de învățământ se asigură dreptul fundamental la învățătură și este interzisă orice
formă de discriminare a copiilor/elevilor și a personalului din unitate.

(2) În unitățile de învățământ sunt interzise măsurile care pot limita accesul la educație al elevilor, cum ar fi,
de  exemplu,  efectuarea  de  către  aceștia  a  serviciului  pe  școală,  interzicerea  participării  la  cursuri  sau
sancționarea elevilor care nu poartă uniforma unității de învățământ sau altele asemenea.



ART. 134  ASIGURAREA CALITĂȚII PROCESULUI INSTRUCTIV-EDUCATIV
a) Obiectivul fundamental al conducerii liceului în domeniul calitatii îl constituie implementarea unui sistem

de management al calitatii bazat pe o politica, o structura organizatorica si o documentatie care sa permita
monitorizarea - evaluarea, interventia corectiva-preventiva si îmbunatatirea continua a calitatii. Pentru aceasta
conducerea liceului asigura:

 Alocarea  resurselor umane si materiale necesare implementarii SMC;
 Numeste reprezentantul conducerii responsabil de implementarea SMC;
 Analizeaza periodic stadiul implementarii si decide masurile corective care se impun.

b) Pentru atingerea acestor obiective în Liceul Teoretic ”Ion Mihalache” din Topoloveni  se vor desfasura
urmatoarele activități:

 Elaborarea si revizuirea documentelor Sistemului de Management al Calitatii: Manualul Calitatii,
Proceduri de Sistem, Proceduri Operationale si Proceduri de lucru.

 Identificarea, definirea si analiza principalelor functiuni si procese ale unitatii de invatamant pentru
determinarea  acelora  care  sunt  critice  pentru  calitatea  rezultatelor  si  asigurarea  mijloacelor  si
metodelor de tinere sub control si imbunatatirea continua a acestora.

 Implementarea unui  plan de instruire  si  introducerea tehnicilor  de lucru in  grup in  identificarea
problemelor  si  cautarea  solutiilor  de  imbunatatire  a  calitatii  procesului  de  invatamant,  pentru
cresterea gradului de implicare a personalului din cadrul colegiului.

 Introducerea  evaluarii  periodice  a  contributiei  individuale  a  fiecarui  salariat  pentru  intarirea
responsabilitatii intregului personal, incepand cu managementul colegiului.

  ART. 135 Prelucrarea datelor cu caracter personal
  Conform cerințelor Legii nr. 677/2001 pentru protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal și libera circulație a acestor date, modificată și completată si ale Legii nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private în sistemul comunicatiilor electronice, Liceul
Teoretic  ”Ion  Mihalache”  are  obligatia  de  a  adminitra  în  conditii  de  siguranta  si  numai  pentru  scopurile
specificate, datele personale care ii sunt furnizate, respectiv:

 pentru realizarea obiectului principal de activitate, respectiv educatie si cultura, în sensul initeierii de
raporturi juridice intre parinti, elevi si liceu.

 scopuri statistice (pentru ISJ, MEC)
   Imaginile video sunt utilizate: 

 în scopul pazei obiectivului in vederea evitarii patrunderii ilegale a persoanelor străine
 în scopul monitorizarii permanente pentru asigurarea securității persoanelor (elevi, cadre didactice,

personal didactic auxiliar si nedidactic) si a bunurilor in spatiile liceului (holuri, săli de clasă, curtea
interioară);

       Înregistrările audio-video sunt necesare pe parcursul examenelor naționale, conform dispozițiilor legale in
vigoare.

    În perioada examenelor naționale camerele audio-video sunt  instalate în fiecare sală de examen/concurs
astfel încât să se asigure monitorizarea sunetelor/imaginilor  ce vor fi stocate pe DVD. Imaginile și sunetele
stocate pe DVD nu reprezinta informțiii de interes public și nu vor fi comunicate terților, cu excepția peroanelor
autorizate.  Informatiile  inregistrate  sunt  destinate  utilizarii  stricte  de  catre  operator  in  conformitate   cu
dispozitiile legale in vigoare.

  ART. 136 Derularea activităților prin intermediul tehnologiei și a inteneului, securitatea în mediul
educaţional virtual şi gestionarea datelor cu caracter personal.

 (1)  Securitatea  în  mediul  educaţional  virtual  se  realizează  conform directivelor  UE privind  securitatea
cibernetică, precum şi prelucrarea datelor cu caracter personal. În organizarea şi desfăşurarea activităţilor în
mediul  virtual  se  asigură  respectarea  cerinţelor  privind  protecţia  datelor  cu  caracter  personal,  conform
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului Uniunii Europene din
27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi
privind libera circulaţie a acestor date şi  de abrogare a Directivei  95/46/CE (Regulamentul general privind
protecţia datelor), denumit în continuare Regulamentul (UE) 2016/679.     

 (2)  Măsurile  de  securitate,  ca  părţi  integrate  ale  platformelor  digitale  educaţionale  utilizate  în  mediul
educaţional virtual, şi de protecţie a sănătăţii elevilor/preşcolarilor în perioada utilizării echipamentelor digitale
se stabilesc pentru desfăşurarea activităţilor educaţionale.    

  (3)  Prelucrarea,  de  către  unitatea  de  învăţământ,  a  datelor  cu  caracter  personal  ale  participanţilor  la
activităţile  desfăşurate  prin  intermediul  tehnologiei  şi  al  internetului  se  realizează  în  vederea  îndeplinirii
obligaţiei  legale  care  revine  unităţii  de  învăţământ  de  asigurare  a  dreptului  la  învăţătură,  prin  garantarea



accesului şi a desfăşurării efective a procesului educaţional în cazul în care procesul educaţional nu se poate
derula faţă în faţă, conform prevederilor legale în vigoare.   

   (4) Categorii  de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datelor cu caracter personal prevăzute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:   

  a)  numele  şi  prenumele  preşcolarilor/elevilor,  numele  şi  prenumele  cadrelor  didactice  care  utilizează
aplicaţia/platforma educaţională informatică;    

  b) imaginea, vocea participanţilor, după caz;   
  c) mesajele, videoclipurile,  fişierele expediate sau orice alte materiale care conţin date prelucrate prin

utilizarea aplicaţiei/platformei educaţionale informatice;    
 d) rezultatele evaluării;
 e) datele de conectare la aplicaţia/platforma educaţională utilizată pentru participare la cursurile online:

nume de utilizator şi parolă de acces.  
   (5)  Ca  măsură  de  protecţie  a  datelor  cu  caracter  personal,  prelucrate  cu  ocazia  utilizării

aplicaţiilor/platformelor educaţionale informatice, se interzice înregistrarea activităţilor desfăşurate online.

ART.  137   ASIGURAREA  SIGURANTEI   SI   SECURITATII  ELEVILOR,  PERSONALULUI
DIDACTIC/DIDACTIC AUXILIAR/NEDIDACTIC; CREAREA CLIMATULUI SCOLAR OPTIM

(1)Asigurarea și menținerea securității în unitatea școlară se realizeaza prin:
 Programul  de  închidere  a  porților:  permanent  în  timpul  derulării  programului  școlar,  în  timpul

pauzelor; vor fi deschise doar între schimburi 12.15-13.10, respectiv după 18.50. 
 Profesorul de serviciu.
 Paznicii unității de învățământ;
 Sistem de supraveghere video (permanent) pe coridoare, curtea școlii.

(2) Reguli școlare generale 
2.1 Atât personalul școlii, cât si elevii si parintii acestora vor contribui la asigurarea unui climat școlar de

ordine, de confort si de siguranță;
2.2 Clădirea scolii va fi mentinuta în conditii de curatenie pentru mentinerea sanatatii elevilor;
2.3 Comportamentul elevilor va fi intotdeauna corect, atat in relatiile cu ceilalti elevi, personalul scolii si

restul cetatenilor. In cadrul tuturor activitatilor legate de scoala, aici fiind incluse si deplasarea zilnica spre si
dinspre scoala, se asteapta din partea elevilor un comportament corespunzator, constientizand faptul ca acest
comportament este legat de numele scolii. 

2.4 Elevii se vor asigura ca nu vor crea disconfort pentru locuitorii din zona școlii, nici în pauzele dintre ore
si nici dupa încheierea orelor de curs. 

2.5 Detinerea, pastrarea si/sau utilizarea  instrumentelor prin care o alta persoana poate fi vatamata, alcool,
droguri si/sau brichete este interzisa  în  școală.

2.6 Insultarea si/sau hărțuirea persoanelor este interzisa  în  școală. 
2.7 Fumatul este interzis în incinta scolii. 
2.8 Elevii trebuie să  respecte ținuta vestimentara propusă/acceptata de  școală. 
2.9  Elevii  trebuie  să  cunoasca  si  sa  respecte  regulile  si  consecintele  acestora  în  privinta  absențelor,

întarzierilor. 
2.10 Elevii poarta raspunderea pentru bunurile lor pe parcursul întregii zile școlare. 
2.11 Limbajul utilizat în incinta scolii va fi politicos, nu  jignitor.
3: Inregistrarea incidentelor 
(Prevederile continute de legea referitoare la protectia datelor personale vor fi luate in consideratie.) 
3.1 Vor fi inregistrate toate incidentele care se produc in scoala ori in vecinatatea acesteia. Sunt definite drept

incidente: toate comportamentele care pot avea urmari juridice penale, asa  cum se prevede prin codul penal. 
3.2 Pentru fiecare incident  se vor mentiona masurile corespunzatoare, precum si sanctiunile. Aceste masuri

si sanctiuni sunt inregistrate in protocolul incidentelor din scoala. 
3.3 In cazul unor incidente, asa  cum sunt mentionate acestea in articolul 3.1, se va realiza si o raportare, iar

informatii despre elev si incident vor fi transmise si schimbate intre politie, jandarmerie si, eventual, scolile
implicate. 

4: Prevederi legate de tinuta vestimentara 
4.1 Fiecare elev se va imbraca in functie de Regulamentul de organizare a  scolii .
4.2  Sunt  interzise textele  discriminatorii  imprimate  pe haine,  ori  referitoare  la acestea,  iar  vestimentatia

ofensatoare nu este permisa  in interiorul scolii. 
4.4 Scoala poate prevedea un cod vestimentar obligatoriu pe motive de uzanta si siguranta. Aceasta este cu

referire la mijloacele de asigurare a sigurantei, asa  cum sunt prevazute acestea in legea conditiilor de munca, ori



prin  prevederi  specifice  ale  domeniului,  cum  ar  fi  ochelarii  de  protectie,  costumul  pentru  laboratoare,
echipament de protectie, halat, cizme de protectie etc. 

4.5 Scoala poate interzice purtarea anumitor accesorii vestimentare, accesorii pentru acoperirea capului, ori
bijuterii in timpul orelor de educatie fizica, de discipline tehnice si de abilitati manuale, asa  dupa cum decide
respectivul profesor. Elevii vor respecta in timpul orelor de sport cerintele de siguranta care au fost impuse de
respectivul profesor ori instructor. Toti elevii vor participa in mod obligatoriu la orele de educatie fizica.

5: Intimitati indezirabile 
5.1 Elevii nu se vor atinge unii pe ceilalti in mod nejustificat, ci se vor comporta in conformitate cu normele

comportamentale uzuale. 
5.2 Atunci cand un elev se simte amenintat ori hartuit datorita unei limitari a intimitatii sale (din partea

colegilor ori a personalului, ori a altor persoane din scoala), pe care elevul o considera indezirabila, acesta se
poate adresa dirigintelui, psihologului scolar ori unei alte persoane de incredere din scoala. 

5.3 Reglementarea plangerilor este in responsabilitatea conducerii scolii si a inspectoratului scolar. 
6: Daune 
6.1 Elevii trebuie sa se comporte de asa maniera incat sa  nu produca daune bunurilor colegilor lor, cladirii,

ori inventarului scolii si, pe cale de consecinta, trebuie sa  manipuleze bunurile puse la dispozitie de catre scoala
cu cea mai mare atentie. 

6.2  Ori  de  cate  ori,  impotriva  acestor  prevederi,  se  produc  daune,  elevii  trebuie  sa   comunice  aceasta
nemijlocit conducerii scolii, dirigintilor si vor colabora in consecinta la actiunile de intocmire a raportului, asa
cum se prevede in cele ce urmeaza. 

6.3 Ori de cate ori scoala este trasa  la raspundere pentru daune create de elevi, persoane care lucreaza in
scoala ori de terti, dauna este raportata la societatea responsabila de asigurarea scolii. 

6.4 Pentru producerea  de daune ori furtul unor obiecte  etc. in scoala si in vecinatatea scolii, scoala nu poate
fi trasa la raspundere, cu exceptia cazului in care daunele sunt rezultatul unei cauze care trebuie remediata de
scoala (este vorba de bucati de pavaj desprinse din acesta, garduri in stare de degradare, scaune stricate etc.). 

6.5  Scoala  numeste  responsabila  de  daunele  create  de  elevi,  incluzandu-se  aici  aducere  de  daune  ori
pierderea bunurilor aduse de elevi la scoala (biciclete, imbracaminte, genti, materiale), cu exceptia cazului in
care din rapoartele politieirezulta ca scoala este responsabila.  

7: Activități școlare 
7.1  Este  vorba  despre  activitățile  școlare  (de  exemplu  concursuri  sportive,  sarbatori  scolare  etc.)  dacă

activitatea este în responsabilitatea scolii si in conformitate cu regulile scolii. 
7.2  În  privinta  activitatilor  care  sunt  organizate  de  scoala,  ori  care  sunt  in  responsabilitatea  scolii

parintii/tutorii vor fi intotdeauna informati de catre scoala (prin intermediul site-ului internet al scolii). 
7.3 Invitarea persoanelor din afara școlii la aceste activitati va fi permisa  pentru fiecare dintre activitatile

scolare de catre conducerea scolii.
7.4 In timpul activitatilor scolare sunt valabile regulile standard de comportament impuse de regulament.
Armele si detinerea de droguri, ca si consumul acestora, sunt pe cale de consecinta interzise in permanenta.

Consumul si detinerea de alcool este interzisa  elevilor.
8: Accesul vizitatorilor 
8.1 Scoala permite accesul numai personalului si elevilor scolii. 
8.2 Toate persoanele care nu sunt inregistrate ca apartinand de scoala, trebuie sa  se legitimeze la paznic sau

la profesorul  de serviciu. 
8.3 Pentru parintii elevilor scolii este, de asemenea, valabila cerinta de a se anunta  profesorul diriginte,

profesorul  de serviciu.
8.4 Conducerea scolii poate interzice accesul in scoala celor care nu si-au anuntat prezenta. 
8.5  Daca siguranta  scolii  este  periclitata,  ceea ce  urmeaza  sa   fie  apreciat  de  conducerea scolii,  atunci

conducerea scolii poate interzice accesul in interiorul scolii pentru persoanele respective. 
9: Lipsa  de la ore, absențele si întarziatul la ore 
Pentru a preveni lipsa  nepermisa  de la ore, precum si parasirea scolii inainte de incheierea cursurilor, se

propun o serie de măsuri in privinta absentelor:
9.1 Personalul, elevii si parintii/tutorii vor fi informati despre diversele reglementari in privinta lipsei de la

ore, absentelor si intarzierilor. 
9.2 Elevii sunt obligati sa  urmeze cursurile conform orarului care a fost stabilit pentru ei, cu exceptia cazului

in care au fost prevazute alte reglementari de catre scoala. 
9.3  Elevii  care  trebuie  sa  paraseasca  scoala  din  motive  urgente  trebuie  sa   anunte  acest  lucru

dirigintelui/conducerii scolii. In cazul unor dezastre in interiorul scolii (incendii, evacuari), conducerea scolii
trebuie sa  stie in mod clar cine a fost si cine nu a fost prezent in cladire.

9.4  Un elev care nu poate oferi motive rezonabile pentru intarziere, renunta la dreptul de a participa la ora. 



9.5  Elevul  trebuie  sa   fie  pregatit  pe  toata  durata  zilei  de  scoala  pentru  sustinerea  de  teste,  masuri  de
imbunatatiri ale activitatii sale etc. Activitatile secundare si alte activitati non-scolare nu pot fi considerate ca
motive pentru exceptie de la aceste reguli. 

9.6 Nu sunt permise elevilor vacante in alte perioade decat cele stabilite ca perioade de vacanta. 
10: Libertatea de exprimare a opiniei 
10.1 Libertatea de exprimare a opiniei prevazuta de Constitutie este respectata de toti cetatenii. Dar, aceasta

nu inseamna ca oricine isi poate exprima opinia in orice circumstante si folosind un limbaj vulgar si ofensator
fara a tine cont de regulile de politete. 

10.2 Persoana care se simte ofensata de o alta persoana prin cuvintele, comportamentul ori cele scrise de
aceasta  altei  persoane,  poate  inainta  o  plangere  in  conformitate  cu  regulamentul  aplicabil  de  formulare  a
reclamatiilor in scoala. 

DISPOZITII  FINALE
ART.  138  Regulamentul  de  Organizare  și  Funcționare  se  prelucrează  elevilor,  părinților  si  întregului

personal al unitatii cu proces verbal si semnatura tuturor celor instruiti, de indata ce va fi aprobat de Consiliul
Profesoral  (consemnandu-se  in  procesul  verbal).  Prezentul  regulament  se  posteaza  pe  siteul  institutiei  de
invatamant.

ART. 139 Necunoasterea sau ignorarea deliberata a prezentului regulament ca si a tuturor documentelor care
reglementeaza procesul de invatamant, nu absolva de raspundere si nu pot fi invocate drept scuza.

ART. 140 Regulamentul de Organizare și Funcționare  va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de cate
ori este nevoie.

ART. 141 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogă orice dispozitie anterioara.

REGULAMENT  DE  ORGANIZARE  ȘI  FUNCȚIONARE A  CONSILIULUI   ȘCOLAR  AL
ELEVILOR

I. DISPOZITII GENERALE

ART.  1  Consiliul  Școlar  al  Elevilor  este  o  structura  consultativa  a  Liceului  Teoretic  ”Ion  Mihalache”
Topoloveni și reprezinta la nivel local elevii din aceasta institutie de invatamant.

ART. 2 Consiliul Scolar al Elevilor este organizat si functioneaza conform prezentului regulament, ca anexa
a ROF. El este aprobat  de Consiliul Profesoral si avizat de Consiliul de Administratie.

ART. 3 Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor se desfasoara pe principiul reprezentativitatii, la nivel de
clasa si are ca obiect dezbaterea eventualelor probleme ale elevilor.

II. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI  ȘCOLAR AL ELEVILOR
ART. 4

 Consiliul Școlar al Elevilor este o structura consultativa si partener al unitatii de invatamant si este
format  din  liderii  elevilor  de  la  fiecare  clasa,  al  caror  mandat  expira  la  dorinta  acestora  sau  daca  nu  au
competenta necesara unei astfel de functii;

 liderii de clasa sunt inlocuiti, in situatii speciale, de catre un elev responsabil din clasa respectiva;
 incetarea calitatii de elev sau demiterea din functia de sef al clasei atrage dupa sine demiterea din

Consiliul Scolar al Elevilor.
ART.5 Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor se desfasoara prin adunari generale, la care sunt convocati

toti membrii de drept ai Consiliului Scolar al Elevilor. Intrunirile sunt validate numai in conditiile prezentei a
jumatate plus unu din membrii Consiliului Scolar al Elevilor.

ART. 6  Consiliul Scolar al Elevilor emite hotarari, valabile cu votul a jumatate plus unu dintre membrii
prezenti,  care devin obligatorii  pentru toti  elevii  numai dupa validarea lor  in Consiliul  de  Administratie  si
Consiliul Profesoral;

ART. 7 Orice hotarare comunicata elevilor fara a fi validata de catre Consiliul deAdministratie este nula de
drept.   

ART.  8  Conducerea  liceului  va  pune  la  dispozitia  Consiliului  Scolar  al  Elevilor  logistica  necesara
desfasurarii activitatii in conditii optime (copiator, computer, tabla etc.).

ART. 9  Structura operativa a Consiliului Scolar al Elevilor este ales prin vot democratic dintre membrii
consiliului si este format din 4 elevi, care indeplinesc urmatoarele functii:

 un presedinte (cu un mandat de 2 ani)
 doi vicepresedinti (cu mandate de 2 ani)
 un secretar (cu un mandat de 2 ani)



Consiliul Scolar al Elevilor are in componenta comisii de lucru: comisie pentru concursuri scolare si
extrascolare,  comisii  pentru  cultura,  educatie  si  programe de  tineret,  comisie  pentru  sport,  comisie  pentru
mobilitate, comisia pentru informare, comisia pentru formare, avocatul elevului. Fiecare membru al Consiliului
Scolar al Elevilor poate face parte din cel mult doua comisii. O comisie nu poate avea mai mult de 9 membrii.
Fiecare comisie are un presedinte de comisie cu un mandat de 2 ani. 

ART. 10 Atributiile si responsabilitatile Consiliului Școlar al Elevilor sunt: 
a. asigura comunicarea intre elevi si conducerea liceului, prin identificarea, receptarea si propunerea spre

dezbatere a problemelor, ideilor, solutiilor, aspectelor vietii scolare ale acestora;
b. desemneaza reprezentanti pe nivele (cate unul pentru fiecare clasa –a IX-a, a X-a, a XI-a si a XII-a) pentru

o transmitere mai buna a informatiilor catre membrii Consiliului Scolar al Elevilor;
c. Formuleaza propuneri pentru imbunatatirea vietii scolare, a proiectelor scolare si extrascolare;
d. prezinta Consiliului de Administratie raportul de activitate al Consiliului Scolar al Elevilor;
e. Efectueaza sondaje de opinie cu privire la diverse aspecte ale vietii scolare;
f. Comunica permanent cu elevii si ofera consiliere si asistenta;

ART. 9 Atributiile presedintelui Consiliului Școlar al Elevilor:
a.reprezinta liceul la diverse manifestari/evenimente la nivel municipal;
b.exprima opinii, puncte de vedere ale Consiliului Scolar al Elevilor;
c.aproba, promoveaza si implementeaza politica de imagine a Consiliului Scolar al Elevilor
c.conduce intalnirile Biroului Executiv;
d.prezideaza sedintele Consiliului Scolar al Elevilor;
e.pregateste ordinea de zi a sedintelor;
f.asigura respectarea prezentului regulament de catre toti membrii Consiliului Scolar al Elevilor;
g.asigura desfasurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine,precum si respectarea disciplinei si a libertatii

de exprimare a tuturor membrilor Consiliului Consultator al Elevilor;
h.propune spre adoptare hotararile Consiliului Scolar al Elevilor;
i.pregateste agenda sedintelor Consiliului Scolar al Elevilor si o face cunoscuta membrilor cu o saptamana

inainte.
ART. 10 Atributiile vicepresedintilor:
a) asigura transpunerea in fapt a hotararilor Consiliului Scolar al Elevilor;
b) asigura consiliere si suport elevilor, la solicitarea acestora.
c) Elaboreaza programul de activitati ale Consiliului Scolar al Elevilor;
ART. 11 Atributiile secretarului:
a)  redacteaza procesele verbale ale intalnirilor, le da presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor pentru a-l

inmana reprezentantului Consiliului de Administratie responsabil cu supravegherea activitatii Consiliului Local;
b) inregistreaza si urmareste fluxul unor documente ca: procesele verbale, ordine de zi, propuneri de proiecte

si alte documente ale Consiliului Scolar al Elevilor.
ART. 12 Mandatul membrilor Biroului Executiv inceteaza in urmatoarele cazuri:
a. demisie (trebuie anuntata Biroului Executiv cu cel putin doua saptamani inainte);
b.imposibilitate in exercitarea mandatului pe o perioada mai mare de sase luni;
c.transfer la o alta unitate de invatamant;
d.Conform deciziei Consiliului Scolar al Elevilor, pe baza evaluarii activitatii desfasurate sau la incetarea

calitatii de elev.
ART. 13  ConvocareaConsiliului Scolar al Elevilor se face bisemestrial sau ori de cate ori este nevoie. In

convocare, se va preciza data, ora, locul si ordinea de zi a intalnirii.
ART. 14 Adunarea generala a Consiliului Scolar al Elevilor este legal constituita daca sunt prezenti jumatate

plus unu din membrii delegati. Daca la prina convocare nu se intruneste minimul necesar de membri, se va
proceda la o convocare in cel mai scurt timp.

ART. 15 Ordinea de zi a sedintei Consiliului Scolar al Elevilor se poate schimba doar prin votul majoritatii.
ART. 16  Presedintele Consiliului Scolar al Elevilor trebuie sa aibă o experiență de membru in Consiliul

Scolar respectiv și să nu fie elev în gimnaziu.
ART. 17 Mandatul membrilor Biroului Executiv este de maxim doi ani.
ART. 18  Schimbarea din functie a presedintelui sau a unui membru din Biroul Executiv se poate face la

propunerea Consiliului de Administratie sau la cererea a 2/3 din membriiConsiliului Scolar al Elevilor.
ART.  19  La  intalnirile  reprezentantilor  Consiliului  Scolar  al  Elevilor  pot  participa  si  reprezentanti  ai

Consiliului de Administratie. 



REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE A CONSILIULUI  REPREZENTATIV AL
PĂRINȚILOR

ADUNAREA GENERALĂ A PĂRINȚILOR PE CLASĂ, COMITETUL DE PĂRINȚI  PE  CLASĂ
PARINTII
ART. 1  (1)  Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa decida, in limitele legii, cu

privire la unitatea de invatamant unde va studia copilul/elevul.
(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia

scolara si comportamentul propriului copil.
(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii numai referitor

la situatia propriului copil.
(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura

cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului.

ADUNAREA GENERALĂ A PĂRINȚILOR PE CLASĂ
ART. 2(1)  Adunarea generala a parintilorla nivel de clasa este constituita din toti parintii, tutorii  sau

sustinatorii legali ai  elevilor din clasa.
(2) In adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia

concreta  a  unui  elev.  Situatia  unui  elev  se  discuta  individual,  numai  in  prezenta  parintelui,  tutorelui  sau
sustinatorului legal al elevului respectiv.

(3) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita
in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor,  tutorilor  sau sustinatorilor legali  ai  elevilor din clasa
respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti. In caz contrar, se convoaca o noua
adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor
prezenti.

COMITETUL DE PĂRINȚI  PE  CLASĂ
ART 3.(1)  Comitetul  de  parinti  se  alege,  prin majoritate  simpla  a  voturilor,  in  fiecare  an,  in  adunarea

generala a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.
(2) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima sedinta de dupa

alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.
(3) Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:
a) sprijina conducerea licelului si dirigintele in intretinerea, dezvoltrea si modernizarea bazei materiale a

clasei si a unitatii de invatamant;
b) ajuta liceul si  dirigintii in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau de integrare sociala a

absolventilor;



c) sprijina dirigintele in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;
d)are initiative si se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor clasei;
e)  atrage persoane fizice  sau juridice  care,  prin contributii  financiare  sau materiale,  sustin  programe de

modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.
ART. 4 Comitetul de parinti al clasei poate decide sa sustina, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si

modernizarea bazei  materiale a clasei,  propunand in Adunarea generala a clasei o suma necesara acoperirii
acestor cheltuieli.

ART. 5 Contributiile comitetului de parinti se colecteaza si se administreaza de catre comitetul de parinti al
clasei, fara implicarea cadrelor didactice si a elevilor si se poate utiliza pentru :

a.Acordarea de premii elevilor care s-au distins la concursuri
internationale si nationale pe discipline de studiu, sportive sau artistice sau a celor care au avut o atitudine

civica deosebita;
b. Organizarea de tabere si excursii pentru elevii cu rezultate de 
exceptie  la  invatatura,  activitati  sportive  sau  artistice  sau  pentru  cei  care  provin  din familii  cu venituri

modeste dar au o situatie buna la invatatura;
c.Sprijinirea financiara a altor activitati extracurriculare;
d.Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale si didactice a unitatiide invatamant;
e.Acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precara;
f.Alte activitati care privesc bunul mers al scolii, activitati curriculare, educative.

ANEXE
REGULI PRIVIND ACCESUL ÎN ȘCOALĂ

-Accesul elevilor în școală este permis pe baza:
 carnetului de elev

-Ecusoanele de acces  (dacă este cazul ) sunt executate conform modelului stabilit de directorul scolii;
-Accesul parintilor si al persoanelor straine in scoala este permis prin legitimarea cu carte de identitate si

insotite de elevul de serviciu;
- Programul va face referire la orele de consultatie a dirigintilor si ale cadrelor didactice –profesori, precum

si la intervalul corespunzator audientelor directorilor, la programul de lucru cu publicul al secretariatului;
-Accesul persoanelor straine in unitatile de invatamant va fi permis doar prin locurile stabilite, numai dupa

inregistrarea  datelor  personale   in  registrul  de  evidenta.  Vizitatorii  vor  fi  condusi  pina  la  locul  stabilit  de
conducerea unitatii pentru intalnirile  personalului liceului cu tertii. Vizitatorii vor fi condusi  in mod obligatoriu
de profesorul de serviciu;

-Vizitatorii  au  obligatia  sa  respecte  reglementarile  interne  ale  liceului  privind  accesul  in  unitatea  de
invatamant  si  sa  nu parasesca locul  stabilit  pentru intalnirea cu personalul  din scoala.  Se interzice  accesul
vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite de catre conducerea scolii, fara acordul directorului. Nerespectarea
acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a persoanei respective, de catre organele
abilitate si/sau interzicerea ulterioara a accesului acesteia in scoala;

-Accesul parintilor si al persoanelor straine va fi permis conform programului in orele de consultatii ale
dirigintilor si ale cadrelor didactice, precum si la intervalul corespunzator audientelor directorilor, la programul
de lucru al secretariatului.  Parintii/tutorii legali nu au acces in scoala decat in pauze, cu exceptia cazurilor de
forta majora.

-Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incinta scolii este permis in urmatorele cazuri:
a. La solicitarea profesorilor diriginti/profesorilor clasei/directorului;
b.  La  sedintele/consultatiile/lectoratele  cu  parintii  organizate  de  personalul  din  Liceul  Teoretic  ”Ion

Mihalache”.
c.  Pentru rezolvarea unor probleme referitoare  la  acte/documente  de studiu sau alte situatii  scolare care

implica relatia directa a parintilor/reprezentantilor legali  cu personalul secretariatului liceului,  al  cabinetului
medical sau cu  profesorul diriginte/directorul;

d.  La  intalnirile  solicitate  de  parinti/  reprezentanti  legali,  programate  de  comun  acord  cu  profesorii
diriginti/profesorii clasei/directorului liceului;

e.  La  diferite  evenimente  publice  si  activitati  scolare/extracurriculare  organizate  la  care  sunt  invitati  sa
participe parintii/reprezentantii legali;

f. Pentru sprijinirea deplasarii elevilor cu dizabilitati in si din sala de curs;



-Se interzice intrarea vizitatorilor  insotiti  de caini sau care au asupra lor arme sau obiecte contondente,
substante  toxice,  explozivo-pirotehnice,  iritante-lacrimogene  sau  usor  inflamabile,  publicatii  avand caracter
obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

REGULI PRIVIND ACCESUL ÎN ȘCOALĂ în zilele de sâmbătă, duminică și sărbători legale
Accesul elevilor  si profesorilor in scoala este permis doar cu aprobarea in prealabil, de catre conducerea

scolii, a activitatilor (tabel nominal cu persoanele participante, perioada alocata, spatiu necesar, alte resurse) ce
se vor desfasura.

CONTRACT EDUCAȚIONAL
I. Părțile semnatare
1. LICEUL TEORETIC ION MIHALACHE TOPOLOVENI, cu sediul în Str. Calea București, nr.131 ,

reprezentată prin director, domnul  Valentin-Marius Scarlat 
2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul ……………………………………………, părinte/tutore/susținător

legal al elevului, cu domiciliul în ……………………………………………
3. Beneficiarul direct al educației, …………............................ elev
II. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea condițiilor optime de derulare a procesului de învățământ prin

implicarea și responsabilizarea părților implicate în educația beneficiarilor direcți ai educației.
III. Drepturile părților
Drepturile  părților  semnatare  ale  prezentului  contract  sunt  cele  prevăzute  în  Regulamentul-cadru  de

organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar și în Regulamentul-cadru de organizare și
funcționare a unității de învățământ.

IV. Părțile au cel puțin următoarele obligații:*^)
1. Unitatea de învățământ se obligă:
a) să asigure condițiile optime de derulare a procesului de învățământ;
b) să asigure respectarea condițiilor și a exigențelor privind normele de igienă școlară, de protecție a muncii,

de protecție civilă și de pază contra incendiilor în unitatea de învățământ;
c) să se asigure că tot personalul unității de învățământ respectă cu strictețe prevederile legislației în vigoare;
d) să  se  asigure  că  toți  beneficiarii  educației  sunt  corect  și  la  timp informați  cu  prevederile  legislației

specifice în vigoare;
e) ca personalul din învățământ să aibă o ținută morală demnă, în concordanță cu valorile educaționale pe

care le transmite elevilor, și un comportament responsabil;
f) să sesizeze, la nevoie, instituțiile publice de asistență socială/educațională specializată, direcția generală de

asistență socială și  protecția copilului în legătură cu aspecte care afectează demnitatea, integritatea fizică și
psihică a elevului/copilului;

g) să se asigure că personalul din învățământ nu desfășoară acțiuni de natură să afecteze imaginea publică a
copilului/elevului, viața intimă, privată și familială a acestuia;

h) să se asigure că personalul din învățământ nu aplică pedepse corporale și nu agresează verbal sau fizic
elevii;

i) să se asigure că personalul didactic evaluează elevii direct, corect și transparent și nu condiționează această
evaluare sau calitatea prestației didactice la clasă de obținerea oricărui tip de avantaje;



j) să desfășoare în unitatea de învățământ activități care respectă normele de moralitate și nu pun în niciun
moment în pericol sănătatea și integritatea fizică sau psihică a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unității
de învățământ;

k) să se  asigure  că  în  unitatea de învățământ  sunt  interzise  activitățile  de natură politică și  prozelitism
religios.

2. Părintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are următoarele obligații:
a) asigură frecvența școlară a elevului în învățământul obligatoriu și ia măsuri pentru școlarizarea elevului

până la finalizarea studiilor;
b) prezintă  documentele  medicale  solicitate  la  înscrierea  copilului/elevului  în  unitatea  de învățământ,  în

vederea menținerii unui climat sănătos la nivel de grupă/clasă, pentru evitarea degradării stării de sănătate a
celorlalți copii/elevi din colectivitate/unitatea de învățământ;

c) trimite  copilul  în  colectivitate numai  dacă nu prezintă simptome specifice unei  afecțiuni  cu potențial
infecțios (febră, tuse, dureri de cap, dureri de gât, dificultăți de respirație, diaree, vărsături, rinoree etc.);

d) ia  legătura  cu  educatoarea/învățătorul/institutorul/profesorul  pentru  învățământul  preșcolar/profesorul
pentru  învățământul  primar/profesorul  diriginte,  cel  puțin  o  dată  pe  lună,  pentru  a  cunoaște  evoluția
copilului/elevului;

e) răspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul școlii, cauzate de elev;
f) respectă prevederile regulamentului de organizare și funcționare a unității de învățământ;
g) prezintă un comportament civilizat în raport cu întregul personal al unității de învățământ.
3. Elevul are următoarele obligații:
a) de  a  se  pregăti  la  fiecare  disciplină/modul  de  studiu,  de  a  dobândi  competențele  și  de  a-și  însuși

cunoștințele prevăzute de programele școlare;
b) de a frecventa cursurile, în cazul beneficiarilor primari ai educației din învățământul de stat, particular și

confesional autorizat/acreditat;
c) de a se prezenta la cursuri și la fiecare evaluare/sesiune de examene organizată de unitatea de învățământ,

în cazul elevilor din învățământul obligatoriu, înscriși la cursuri cu frecvență redusă;
d) de a avea un comportament civilizat și o ținută decentă în unitatea de învățământ;
e) de a respecta regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ, regulile de circulație,

normele de securitate și de sănătate în muncă, de prevenire și de stingere a incendiilor, normele de protecție a
mediului;

f) de a nu distruge documentele școlare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educațional etc.;

g) de a nu deteriora bunurile  din patrimoniul  unității  de  învățământ  (materiale  didactice  și  mijloace de
învățământ, cărți de la biblioteca școlii, mobilier școlar, mobilier sanitar, spații de învățământ etc.);

h) de  a  nu  aduce sau  difuza  în  unitatea  de  învățământ  materiale  care,  prin  conținutul  lor,  atentează  la
independența, suveranitatea și integritatea națională a țării, care cultivă violența și intoleranța;

i) de a nu organiza/participa la acțiuni de protest altfel decât este prevăzut în Statutul elevului;
j) de a nu deține/consuma/comercializa, în perimetrul unității de învățământ, droguri, substanțe etnobotanice,

băuturi alcoolice, țigări;
k) de a nu introduce și/sau a face uz, în perimetrul unității de învățământ, de orice tipuri de arme sau alte

produse  pirotehnice,  cum ar  fi  muniție,  petarde,  pocnitori,  brichete  etc.,  precum și  spray-uri  lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin acțiunea lor, pot afecta integritatea fizică și psihică a beneficiarilor
direcți ai educației și a personalului unității de învățământ;

l) de a nu poseda și/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
m) de a nu aduce jigniri și de a nu manifesta agresivitate în limbaj și în comportament față de colegi și față

de personalul unității de învățământ sau de a leza în orice mod imaginea publică a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violență în unitatea de învățământ și în proximitatea acesteia;
o) de a nu părăsi incinta școlii în timpul pauzelor sau după începerea cursurilor fără avizul profesorului de

serviciu sau al învățătorului/institutorului/profesorului pentru învățământul primar/profesorului diriginte.
V. Durata contractulu
Prezentul contract se încheie, de regulă, pe durata unui nivel de învățământ.
VI. Alte clauze
Vor fi înscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și

completările  ulterioare,  Regulamentului-cadru  de  organizare  și  funcționare  a  unităților  de  învățământ
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educației și cercetării nr. 1483/2022, Legii nr. 272/2004 privind
protecția și promovarea drepturilor copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare.

Încheiat  astăzi,  ……………........………,  în  două  exemplare,  în  original,  pentru  fiecare  parte.
Unitatea școlară,

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/224078


……………………
Beneficiar indirect**),

…………………

Am luat cunoștință.

Beneficiar direct, elevul,

(în vârstă de cel puțin 14 ani),*) Contractul educațional-tip urmează a fi particularizat, la nivelul fiecărei unități
de învățământ, prin decizia consiliului de administrație.**) Părintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii
din  învățământul  antepreșcolar,  preșcolar,  primar,  gimnazial  și  liceal,  respectiv  elevul,  pentru învățământul
postliceal.


	ART. 1 Prezentul regulament este întocmit în conformitate cu prevederile art. 115 alin. (1) lit. s) din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, prevederile Ordinului ministrului educației nr. 3.800/2023 privind structura anului școlar 2023-2024, Referatul de aprobare nr. 1.666/DGIP din 21.06.2022 al proiectului de ordin pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, în temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotărârea Guvernului nr. 369/2021 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației, cu modificările și completările ulterioare, OM 4183/2022 pentru aprobarea Regulamnetului-cadru de organizare și funcționare a învățământului preuniversitar, precum și a contractelor colective de muncă aplicabile.

